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EMENTA

A gestdo de empresas farmacéuticas e o empreendedorismo. Gestdo financeira de
drogarias e clinicas. Planejamento e coordenacdo de recursos materiais e humanos.
Planejamento estratégico. Custos fixos, Custos variaveis, Receita e Lucro. Porcentagem.
Fator de desconto e de aumento. Gestdo de conflitos. Etica no ambiente de trabalho.
Economia e investimentos.

OBJETIVOS E COMPETENCIAS
CONHECIMENTOS:

e Compreender os conceitos basicos de gestdo e administragdo utilizando-os no
contexto do Ensino Superior e da formacéo farmacéutica;

e Apresentar todos os recursos disponiveis no mercado dos sistemas gerenciais de
Drogarias e Clinicas;

e Desenvolver habilidades em contabilidade e gestdo de custos;

e Utilizar as boas praticas no comercio farmaceutico, incluindo gestdo de estoques e
gestao financeira;

e Reconhecer os conceitos basicos sobre economia, empreendedorismo e
investimentos.

HABILIDADES:

e Aplicar os conhecimentos adquiridos em situacdes diversas dentro da empresa.

e Trabalhar na resolucdo de conflitos internos utilizando técnicas de resolugcdo de
problemas, entre outras ferramentas.

e Utilizar a notagao cientifica e realizar a transformacdo de unidades entre as
diferentes grandezas;

e Efetuar calculos envolvendo juros, inflagdo, desconto e porcentagem.

e Compreender os graficos e tabelas utilizados no dia a dia do Farmacéutico.

¢ Identificar e analisar os investimentos e oportunidades de negocio do cotidiano.

ATITUDES:

e Contribuir para uma melhor formacdo do estudante auxiliando no planejamento
econdmico, financeiro e gerencial da sua vida empresarial e pessoal
e Integrar os conhecimentos de gestdo e administragdo no dia a dia do comercio




farmacéutico.
e Respeitar o rigor cientifico e a precisdo em todas as atividades académicas.

e Incentivar a pratica do empreendedorismo e planejamento crescimento financeiro
pessoal.

UNIDADES DE ENSINO

Unidade I: Administragao e Gestao financeira
e Gestdo da qualidade no atendimento em empresas farmaceuticas, conceito de
gestao, tecnicas e ferramentas de gestao.
¢ Resolucdo de conflitos
e Etica no ambiente de trabalho.

Unidade II: Organizagao institucional
¢ Planejamento e coordenacgao dos recursos materiais € humanos.
¢ Planejamento e coordenagao dos recursos financeiros.
¢ Organizacgao, direcao e sistemas de controle.

Unidade lll: Contabilidade e custos

Lucro e Prejuizo

Custos fixos, variaveis e totais.

Porcentagem

Conjunturas econémicas: Juros, inflacdo e investimento.
Empreendedorismo

METODOLOGIA DE ENSINO

As aulas serao expositivas. Serao realizados debates com base em leituras recomendadas
antecipadamente e previstas nas bibliografias basica e complementar. Avaliacdo da
participacado dos discentes em seminarios, da realizacio de relatérios de leitura, trabalhos e
provas, conforme programagao especifica do semestre letivo. Uso de metodologias ativas
como Sala de aula invertida e resolugdo de problemas.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO
Nao se aplica
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