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APRESENTACAO

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Graduagao em Medicina da Fa-
culdade de Medicina de Campos (FMC), mantida pela Fundagao Benedito Perei-
ra Nunes (FBPN), tem como objetivo apresentar o conjunto de conhecimentos,
habilidades e atitudes necessarios a formagado de um profissional médico com-
prometido com as necessidades de saude da populagao, em consonancia com
as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) de 2001 e 2014.

Este documento estabelece as diretrizes pedagdgicas que orientam o pro-
cesso de ensino-aprendizagem do curso, alinhadas ao Projeto Pedagdgico Institu-
cional (PPI) e ao Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Instituicao de
Ensino Superior (IES). A FMC é reconhecida pela exceléncia no ensino, na pesquisa,
na extensao e na atengao a saude, ofertando cursos de qualidade que atendem as
demandas sociais e profissionais, formando médicos aptos a atuar nas diversas
areas que a profissao exige.

A estrutura do PPC foi elaborada de modo a evidenciar a atualidade e re-
levancia do curso de Medicina, especialmente para o municipio de Campos dos
Goytacazes e as regidoes Norte e Noroeste do Estado do Rio de Janeiro. Define-se
o perfil do egresso que se pretende formar, bem como as agdes pedagdgicas e
metodoldgicas necessarias para sua consolidagao. Sdo detalhados, a partir de um
conjunto de acdes articuladas, a concepg¢ao do curso, os campos de atuagcao do
médico, seus objetivos, a estrutura curricular, as competéncias, metodologias de
ensino, além dos recursos humanos e materiais disponiveis. Também é descrita
a dinamica de funcionamento do curso no ambito da FMC, nas areas de ensino,
pesquisa, extensao e gestdo académica.

Como instrumento orientador das atividades pedagdgicas, o PPC é pe-
riodicamente avaliado e atualizado, considerando os resultados das avaliagcoes
internas e externas do curso, bem como os anseios e necessidades dos estudan-
tes, conforme o perfil do egresso. Essa pratica continua de agdo-reflexao-agao
constitui-se em um movimento préprio da construgcdao do conhecimento e da
pratica pedagdgica, que se pretende dialética, dinamica e transformadora.

Nesse sentido, incentiva-se a participacao ativa de docentes e discentes
na atualizagdo do curriculo e nos programas de desenvolvimento do curso. A
FMC, enquanto instituicao comprometida com a qualidade do ensino superior,
realiza o acompanhamento sistematico das atividades docentes e da progressao
discente, garantindo a formacao de profissionais competentes técnica, cientifica
e eticamente. Esse acompanhamento se concretiza por meio de agdées como a
avaliagao institucional e o monitoramento continuo dos egressos.

Em sintese, o presente PPC tem como finalidade ser um instrumento nor-
teador da agdo educativa, compreendendo o curso como um sistema organico e
funcional. Ele contempla os seguintes topicos: (1) Caracterizagao da Instituigao
- Faculdade de Medicina de Campos; (2) Caracterizagao do Curso de Graduagao
em Medicina e suas dimensoes; (3) Organizagao Didatico-Pedagdgica; (4) Corpo
Docente; (5) Infraestrutura.



O PPC da FMC foi implantado em 2014, com base nas DCNs de 2001, e atu-
alizado em 2017 aluz do Instrumento de Avaliagdo de Cursos Presenciais e a Dis-
tancia do INEP/MEC (2016), e das transformacgodes sociais, regionais, e do mercado
de trabalho. Em 2019, foram atualizadas as referéncias bibliograficas dos compo-
nentes curriculares. O PPC 2023 apresenta uma nova proposta curricular baseada
nas DCNs de 2014, que promovem uma formacao geral, humanista e integrada,
com enfoque nas especificidades da regido Sudeste, onde a IES esta inserida,
sem perder de vista as questoes globais de saude.

Entre os principios orientadores do PPC 2023 destacam-se: o aprimora-
mento das metodologias ativas de aprendizagem; a adogao do OSCE (Objective
Structured Clinical Examination) como ferramenta de avaliacdao de competéncias;
a efetivagao de atividades interdisciplinares; e a implementag¢ao da curriculari-
zacao da extensao, conforme a Resolugao n® 7, de 18 de dezembro de 2018 (CNE/
CES). Essas diretrizes visam ao desenvolvimento de competéncias, a promogao
da autonomia no aprendizado, a capacitagao para o trabalho interprofissional e
em equipe, bem como a formagao de um profissional critico, reflexivo e ético,
comprometido com a transformacgao social.

A concepgao do novo curriculo resultou de um trabalho coletivo envolvendo
docentes, discentes e colaboradores, fundamentado em relatérios de avaliagdo do
INEP/MEC, ENADE, Teste de Progresso, CPA, além de avaliagdes internas, eventos
pedagdgicos, conferéncias e reunides. O PPC 2023 busca assegurar a qualidade
do ensino por meio da oferta de conteudos curriculares que promovam o desen-
volvimento de competéncias essenciais a pratica médica.

Esses conteldos serao trabalhados com metodologias inovadoras centra-
das no estudante, alinhadas as exigéncias do sistema de saude e a realidade da
populagao. Busca-se, ainda, institucionalizar métodos e praticas de ensino-apren-
dizagem que incorporem tecnologias da informagao, comunicagao e educagao
a distancia, fomentando uma cultura académica que reconheca esses recursos
como facilitadores do processo de aprendizagem.
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1.A INSTITUIQAO FACULDADE DE MEDICINA DE CAMPOS
1.1 CARACTERIZAGCAO

Nome da Mantenedora
Fundacao Benedito Pereira Nunes

Base legal da Mantenedora
Endereco: av. Dr. Alberto Torres, 217, Centro, Campos dos Goytacazes - RJ -
CEP: 28035-580. CNPJ: 28.964.252/0001-50

Nome da IES
Faculdade de Medicina de Campos - FMC

Base legal da IES

Endereco: av. Dr. Alberto Torres, 217, Centro, Campos dos Goytacazes - RJ -
CEP: 28035-580 - Telefone/Fax: (22)2101-2929. e-mail: fmc@fbpn-campos.
com.br

Atoslegais da IES

Autorizagao pelo Decreto Presidencial N.°61.380 de 18 de setembro de 1967 e
foi oficialmente inaugurada em 14 de outubro de 1967.

Reconhecimento pelo Decreto Federal N.°71.814, de 07/02/1973.
Recredenciamento pela Portaria MEC N.°707 de 29/05/2012.
Recredeciamento do Curso pela Portaria MEC 374 de 29/05/2018.
Recredenciamento institucional Portaria MEC N.°766, de 18/09/2020.

1.2 PERFIL, MISSAOQ, VISAO E VALORES

1.2.1 Perfil da FMC

A Faculdade de Medicina de Campos € uma Instituigao de Ensino Superior,
mantida pela FBPN, sem fins lucrativos. Desde o inicio das atividades em 1967,
a FMC tem dado um grande valor a sua missao por entender que a experiéncia
adquirida nos cursos de graduacao, extensao e pds-graduagao sao essenciais
para o desenvolvimento do Homem enquanto individuo e coletividade. Em outras
palavras, os saberes e experiéncias compartilhadas na IES e o saber cientifico
em nosso mundo sao realidades globais que podem gerar transformagodes nos
diferentes campos de vida e atuagao do sujeito.

A FMC oferta o Curso de Graduagao em Medicina, autorizado em 1967, o
Curso de Farmacia, desde 2002 e a partir de 2025 o Curso de Enfermagem. A
FMC é uma IES que ocupou, na década de 90, uma posicao de destaque dentro
do grupo das 48 escolas que, em nivel nacional, participaram da Comisséao In-
terinstitucional Nacional de Avaliagao do Ensino Médico (CINAEM) além de se
destacar também na area das ciéncias farmacéuticas.
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Atualmente, a FMC possui autorizagao para 139 (cento e trinta e nove) vagas
anuais em Medicina, 75 (setenta e cinco) vagas anuais em Farmacia 80 (oitenta)
vagais anuais e varios cursos de extensao, atendendo cerca de 900 (novecentos)
estudantes provenientes de diversas regides do estado do Rio de Janeiro, bem
como de outros estados. Durante a sua trajetdria, a FMC sempre se preocupou com
a qualidade dos servigos prestados a comunidade ao investirem infraestrutura
e no desenvolvimento de seu quadro de funcionarios, incentivando os docentes
a participarem de cursos de formagao continuada, de mestrados e doutorados,
além de proporcionar cursos de capacitagao em servigo, que se estendem aos
funcionarios técnicos e administrativos, possibilitando a melhoria dos servigos
prestados a comunidade.

Com esse perfil, a FMC é organizada em uma hierarquia capaz de regular as
fungoes e atribuicoes de cada membro atuante em sua estrutura, fazendo com
qgue todas as atividades realizadas possam ser bem administradas e obtenham
os resultados esperados. Tal constituicao, visa a qualidade de ensino, pesquisa e
extensao ofertados pela IES.

Todos os 6rgaos, colegiados, coordenagdes e setores estdo ligados a Di-
recao-Geral da IES. As Coordenacgdes de Curso, de Pesquisa, de Extensao, e de
Estagio sdao responsaveis pela organizagdo dos cursos oferecidos pela IES aos
estudantes de graduagao e pds-graduagao, bem como a comunidade, nas diver-
sas areas de conhecimento, e estao articuladas em uma abordagem integrada e
interdisciplinar.

A FMC é uma instituicao reconhecida pela sua seriedade e compromis-
so com a formacgao de profissionais para as areas em que atua, oferecendo, nos
seus 57 (cinquenta e sete) anos de existéncia, cursos devidamente organizados,
sistematizados e reqgularizados, permanentemente revisados e atualizados, para
as devidas adequagoes as mudangas culturais, sociais, econdmicas, cientificas e
tecnoldgicas as quais esta sujeita nesse cenario cotidiano em constante transfor-
macgao. A IES, como forma de melhor atender aos anseios da comunidade, oferece
oportunidades de estudos/conhecimentos, aprofundamento e aperfeicoamento
aos discentes e docentes, por meio dainiciagao a pesquisa cientifica e do desen-
volvimento de atividades de extensao articulados com os curriculos dos cursos.

Considerando seu compromisso com a qualidade, a FMC incorpora, em seu
projeto académico, as funcdoes de ensino, pesquisa e extensao em um trabalho
educacional articulado com diversos setores e instituicdes da sociedade campista
e de seu entorno nas suas diferentes necessidades sociais, afetivas, culturais e
inclusivas. Garante condi¢cdes para a aprendizagem permanente, contribuindo
para a protegao e consolidagao dos valores da sociedade - a justicga, a ética pro-
fissional, o respeito pelo ser humano, a igualdade, a liberdade de expressao, a
solidariedade e a verdade.



1.2.2 Missao

A missao vocacional da FMC é ser o centro formador de profissionais de
nivel superior, cuja capacitagao esta alicergcada na ampla construgao do conhe-
cimento, no desenvolvimento profissional, com interagdo social e atuagao ética
e responsavel (ensino). No desenvolvimento de competéncias para o exercicio
do pensamento critico e juizo profissional (pesquisa), capaz de compreender
a realidade social, cultural e econémica de seu meio, inserindo sua atuagao na
transformacao da realidade local, em beneficio da sociedade (extensao), sempre
com grande énfase na formacgao de um profissional humanizado. A FMC busca
trilhar os caminhos de acordo com uma visao embasada em seus valores tendo
como preceito institucional a sua missao.

1.2.3 Visao

A visdao da FMC é ser reconhecida como a melhor instituicao de ensino privada
no desenvolvimento de profissionais na area de saude do Brasil.

1.2.4 Valores
A FMC, como Instituicao de Ensino Superior, adota os seguintes valores:

= Respeito e valorizagao do ser humano;

= Responsabilidade socioambiental;

- Etica e transparéncia;

= Valorizagao das parcerias;

= Postura empreendedora.

Em consonancia com a sua missao, visao e valores, a FMC tem os seguintes ob-
jetivos estratégicos:

» Graduar profissionais de saude com formagao geral humanista, critica e
reflexiva, com embasamento tedrico e dominio técnico, com capacidade
de leitura critica dos problemas de salde e seus impactos locais, regio-
nais e nacionais, de forma a subsidiar a insergao dos egressos no mundo
do trabalho, como sujeito participe de sua construcao, capaz de assumir o
exercicio profissional na perspectiva da resolugao de problemas da saude,
referenciados por sélidos padroes éticos e de cidadania.

» Oferecer condigdes de educagao continuada e permanente necessarias ao
desenvolvimento profissional por meio de cursos de extensao e de pds-gra-
duacgao.

» Fortalecer a articulacao da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa in-
dividual e coletiva, assim como os estagios e a participacdao em atividades
de extensao.

» Promover a divulgacao de conhecimentos culturais e técnico-cientificos e
socializar o saber por meio das atividades de ensino, de pesquisa e de extensao.



1.3 DADOS SOCIOECONOMICOS E SOCIOAMBIENTAIS DA REGIAO

O estado do Rio de Janeiro esta subdividido em seis mesorregides, com
a mesorregido do Norte Fluminense composta por nove municipios, somando
uma populacao de 955.191 habitantes (SEBRAE, 2015), distribuida em uma area de
9.730,443 km?, e um PIB per capita de R$ 72.103,00 (FUNDACAO CEPERJ, 2012).

Estratégico para alogistica das regidoes Centro-Oeste e Sudeste do Brasil,
o Rio de Janeiro ocupa uma posigao geografica privilegiada entre as principais
bacias de petrdleo do pais. A regiao & multimodal, o que garante facil acesso a
todos os tipos de transporte logistico — maritimo, terrestre e aéreo. Essas carac-
teristicas tém atraido grandes investimentos, como o Porto do Agu, 0 maior da
Ameérica Latina, cujo valor estimado de infraestrutura € de RS 3,8 bilhoes, operando
sob o conceito de Porto Industria (RIBEIRO, 2014).

Campos dos Goytacazes, situada no norte do estado, é a maior cidade do
interior fluminense e a décima maior do Brasil, com uma populagdo estimada em
483.970 habitantes (IBGE, 2015). Localizada as margens do Rio Paraiba do Sul, é
o0 municipio com a maior extensao territorial do estado e ocupa o terceiro lugar
em importancia econdmica. A cidade abriga importantes instituicoes de ensino
superior, publicas e privadas, sendo a Faculdade de Medicina de Campos (FMC)
uma referéncia na regidao Norte do Rio de Janeiro.

Historicamente, a economia de Campos se desenvolveu, desde o século XVI,
por meio da pecuaria, substituida posteriormente pela cultura canavieira, com
a instalacao de usinas de agucar, e pelo comércio e servicos. A partir da década
de 1950, a decadéncia da cultura canavieira afetou negativamente a economia
regional. O empobrecimento rural gerou um éxodo para as areas urbanas, espe-
cialmente para a sede do municipio.

Na década de 1960, a induUstria ceramista e o comércio local cresceram,
impulsionados pelo setor de servigos, especialmente nas areas de educagao e
saude. Esse periodo viu a abertura de quatro faculdades em Campos: a Faculdade
de Direito, a Faculdade de Filosofia, a Faculdade de Odontologia, mantidas pela
Fundacao Cultural de Campos, e a Faculdade de Medicina de Campos, sob a ges-
tao da Fundagao Benedito Pereira Nunes.

A criagdo da FMC foi crucial para a expansao dos servigos de saude em
Campos, transformando a cidade em um polo educacional na drea da saude, nao
apenas para o municipio, mas para toda a regidao Norte e Noroeste do estado do
Rio de Janeiro.

Nos anos 1990, a exploragao de petréleo na Bacia de Campos desempenhou
um papel fundamental na recuperacao econdmica da regido. Reconhecendo a
vocagao do municipio para a educacgao e para os setores de saude e petrdleo, foi
implantada a Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro (UENF).
Atualmente, Campos dos Goytacazes conta com 16 instituicoes de ensino superior
(Portal da Cidade/Campos dos Goytacazes, 2023).



No setor petrolifero, Campos € responsavel por 80% da producao nacional
de petrdleo e 40% da produgao de gas natural, o que resulta em uma significativa
arrecadagao de royalties. O municipio lidera o estado do Rio de Janeiro em termos
de arrecadacao, recebendo, em fevereiro de 2014, um total de R$ 187.197.512,80 e,
em fevereiro de 2015, RS 107 milhdes (Prefeitura Municipal de Campos dos Goyta-
cazes - PMCG), reflexo das perdas enfrentadas por outros municipios produtores
de petrdleo.

Em termos de orcamento, Campos dos Goytacazes ocupa a 402 posicao en-
tre os municipios brasileiros em relagao ao investimento em educagao. Contudo,
o valor investido por estudante € inferior a média nacional. Na area da salude, o
municipio destinou 42% de seu orcamento em 2014 (Lei Orgamentaria Anual).

Apesar desses avancos econdmicos, Campos enfrenta um cenario de de-
clinio socioeconémico, cujas repercussoes impactam diretamente a qualidade
de vida de seus habitantes e, consequentemente, o sistema de saude publica. O
aumento da demanda por servigos de saude tem gerado um desafio crescente,
que amplia a responsabilidade social da FMC na formagao de profissionais capa-
citados para atender a essas necessidades. Nesse contexto, o Curso de Medicina
da FMC tem um papel crucial na qualificagao de médicos para atender a regiao,
contribuindo diretamente para a melhoria da saude publica e o bem-estar da
populagao

1.4 HISTORICO DA FACULDADE DE MEDICINA DE CAMPOS

A Faculdade de Medicina de Campos foi criada pela Sociedade Fluminense
de Medicina e Cirurgia (SFMC), na sessao de 2 de agosto de 1965, para se consti-
tuir em uma Instituigcdo de Ensino Superior isolada e comunitaria, sendo a FBPN
sua entidade mantenedora.

A FBPN é uma entidade juridica de direito privado, de dominio publico,
sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Campos dos Goytacazes. Foi
instituida em 6 de dezembro de 1934 pela SFMC, originariamente como Fundagao
Policlinica Maternidade de Campos g, posteriormente, com a nomenclatura atual,
em 7 de janeiro de 1962, pela escritura publica n° 400, Livro A-2, fls. 201, lavrada
no Cartdrio do 1° Oficio de Campos, em 20 de dezembro de 1962. Trata-se de
uma entidade com personalidade juridica prépria, com duragao portempo inde-
terminado, com fins filantrépicos, registrada no Conselho Nacional de Servigos
Sociais sob 0 n°® 243529/75 e reconhecida como de utilidade publica municipal
sob o n®2209-01/12/67, estadual pela Lei n°® 7482 de 23 de junho de 1974 e federal
pelo Decreto Presidencial de 23 de junho de 1992.

A FBPN possui as seguintes finalidades: prestar servicos médicos e farma-
céuticos; criar, instalar e manter estabelecimentos de ensino superior, paramédi-
cos e institutos cientificos; criar e manter servigos educacionais e assistenciais
correlatos aos seus fins; manter intercambio com outras entidades dedicadas a
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servigos de educacao e de saude; colaborar, manter intercambio ou estabelecer
contratos ou convénios com hospitais locais ou regionais, particulares ou publi-
cos, para atender as suas finalidades e aos seus planos de trabalho. Além da FMC,
a FBPN mantém o Centro de Saude Escola de Custoddpolis Dr. José Rodrigues
Coura (CSEC) e o Hospital Escola Alvaro Alvim (HEAA).

A FMC recebeu autorizagao para funcionar em 18 de setembro de 1967, pelo
Decreto Presidencial N.°61.380, e foi oficialmente inaugurada em 14 de outubro
de 1967. Assistida pelo MEC durante todo periodo de implantacao, ao final da
integralizagao da primeira turma, a FMC foi reconhecida pelo Decreto Presiden-
cial N.°71.814, em 7 de fevereiro de 1973, e obteve seu Ultimo Recredenciamento
pelo MEC por meio da Portaria Ministerial Portaria MEC N.°766, de 18/09/2020,
publicada no D.O.U de 21 de setembro de 2020.

A FMC oferece apoio institucional aos Programas de Residéncia Médica
desde 1975, inicialmente na area de Pediatria e, atualmente, também em Neona-
tologia, Ginecologia e Obstetricia, Clinica Médica, Cirurgia Geral, Coloprocto-
logia, Doengas Infecciosas e Parasitarias, Dermatologia, Medicina de Familia e
Comunidade, Cirurgia do Aparelho Digestivo, Cancerologia Clinica, Cancerologia
Cirurgica e outras. Os programas sao regularmente autorizados e credenciados
pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC).

A IES, a partir de um setor especifico, tem mantido uma forte tendéncia a va-
lorizacao das artes e da cultura, objetivando estimular, na comunidade académica,
a sensibilizagcdo para a integralidade da assisténcia e o cuidado com as pessoas,
seus desejos e subjetividades, juntamente com participagao da sociedade.

Uma sdlida formagao geral € o principal objetivo da FMC como instituigao
de ensino superior, que, na graduagao, propdoe-se a oferecer profissionais capa-
citados para as necessidades de saude da populagao. Para a formagao especiali-
zada, a FMC, desde 1993, oferece cursos de pds-graduagao lato sensu conforme
normas emanadas da CES/CNE do MEC.

A FMC representa uma IES de grande expressao nao soé na cidade de Cam-
pos dos Goytacazes, mas natotalidade das regides Norte e Noroeste Fluminense,
onde vem promovendo expressiva diferenca nas politicas de saude regional ha
57 anos.

Essa instituicao conquistou, pelo sexto ano consecutivo (2019, 2020, 2021,
2022,2023, 2024), o Selo de Responsabilidade Social da Associagao Brasileira de
Mantenedoras do Ensino Superior (ABMES) e em 2025 recebeu o selo ODS 2024
(Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel). Esse € um importante reconheci-
mento que reafirma o compromisso da FMC com a comunidade pelos investi-
mentos em agoes e projetos que impactam na melhoria de qualidade de vida da
populacao. O objetivo dessa campanha € dar mais visibilidade aos projetos de
responsabilidade social, por meio dos quais os estudantes ampliam a consciéncia
social e buscam a completainsercao da IES na comunidade, atestando atodaa
populagdo o compromisso com o bem-estar e com o desenvolvimento sustenta-
vel. A Responsabilidade Social Universitaria (RSU) diz respeito aos deveres que



a universidade tem para com a sociedade que a financia, principalmente, no que
diz respeito:

= aprocurade solugdes para os principais problemas sociais, como a neces-
sidade de uma melhor distribui¢cao de renda;

» acriagao de mecanismos de promogao social de setores historicamente
marginalizados.

A FMC contribui de forma efetiva na condug¢ao da melhoria da qualidade de
assisténcia a saude regional, quer seja pelo trabalho diferenciado exercido pelos
seus docentes em toda a rede de saude (publica e privada); quer seja em decor-
réncia da assisténcia a populagao atendida pelo SUS, desenvolvida no Hospital
Escola Alvaro Alvim; ou por acoes dirigidas as areas basicas que ocorrem no Centro
de Saude Escola Custododpolis, por meio dos programas de Hipertensao Arterial,
Saude do Idoso, Saude Mental, Saude da Familia, Saude do Homem, Diabetes,
Dermatologia, dentre outros.

Sao desenvolvidos diversos projetos de Extensao em escolas municipais,
hospitais publicos, Centros Comunitarios, além de agdes sociais preventivas e de
educagao em saude, como: “Controle do Tabagismo”; “Crianga Saudavel, Escola
Vencedora”; “Identificagcao de Riscos Para Autismo”; “Controle da Hipertensao
Arterial”; “Dando voz ao surdo”; “Agao Social em Supermercados”; “Outubro Rosa”;
“Novembro Azul”; “Parturigcao no Brasil questoes raciais e de género”; “Consultério
na rua” e outras que buscam cumprir com a destinacao social da instituicao.

A ponte entre a universidade e a sociedade é mediada por meio da extensao
universitaria, que é responsavel por concretizar a relagao entre a Faculdade de
Medicina de Campos e a sociedade, mostrado por suas pesquisas e suas agoes
de ensino, fortalecendo o tripé ensino-pesquisa-extensao.
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2.0 CURSO DE GRADUAQAO EM MEDICINA DA FACULDADE DE
MEDICINA DE CAMPOS

2.1 CARACTERIZACAO

Denominagao

Curso de Graduagao em Medicina

Endereco de funcionamento

Av. Alberto Torres, 217 - Centro - Campos dos Goytacazes/RJ - CEP: 28.035-581
Regime académico

Seriado Semestral

Modalidade de oferta

Presencial

Total de vagas autorizadas

Sao oferecidas 126 (cento e vinte e seis) vagas anuais com duas entradas.
Carga horaria total

8054 horas (matriz 2025.1)

Integralizagdo do Curso

Minimo: 12 semestres (6 anos)

Maximo: 18 semestres (9 anos)

Turnos de funcionamento

Integral

2.2 HISTORICO

O Curso de Medicina da FMC iniciou seu funcionamento em 1967, autori-
zado pelo Decreto N.°61.380 de 18/9/1967, publicado no D.O.U de 21 de setembro
de 1967. Obteve seu primeiro reconhecimento por meio do Decreto N.°71814 de
07/02/1973, publicado no D.O.U de 7 de fevereiro de 1973 e Renovagao de Reco-
nhecimento pela Portaria N.°383 de 8/2/2011, publicado no D.O.U de 6 de maio de
20T1. Em 2014, considerando os resultados do Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes (ENADE) e o Conceito Preliminar de Curso (CPC), o Curso obteve
seu reconhecimento renovado automaticamente.

Desde seu inicio até o ano de 2024, a FMC formou 56 turmas num total de
4651 médicos. A analise detalhada do modelo pedagdgico do curso de medicina
passou a ocorrer a partir de 1993, com a integragao da instituicdao a Comissao
Interinstitucional Nacional de Avaliagdao do Ensino Médico (CINAEM). O modelo
pedagdgico, vigente nessa época, obedecia ao paradigma da educagao médica
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nacional de entdo, centrado no bioldgico, cartesiano, com disciplinas divididas
em ciclo basico e ciclo clinico, com internato de um ano e rodizio nas quatro
areas basicas, com praticas laboratoriais nos primeiros anos e hospitalares nos
subsequentes. Entretanto, a estrutura curricular apresentou, desde o principio,
uma menor oferta de disciplinas voltadas para especialidades e com prioridade
para as de clinica médica, cirurgia, pediatria e toco-ginecologia.

O curriculo era baseado em disciplinas, sem integragao entre elas, e com
o contato tardio dos discentes com os pacientes. As atividades praticas eram
essencialmente hospitalares, o que favorecia uma visao especializada e atipica
da medicina.

Buscando desenvolver as propostas apresentadas pela CINAEM, foram in-
troduzidas varias mudancas que contribuiram para o modelo pedagdgico atual,
baseado em competéncias e alicergado nas determinagdes expressas nas Dire-
trizes Curriculares Nacionais do Curso de Medicina.

2.3 A PROFISSAO MEDICA

A profissdao médica € esse esteredtipo de carreira com alto grau de autono-
mia técnica (saber) e econémica (mercado de trabalho). Em outras palavras, uma
profissao autorregulada, com elevado e complexo corpo de conhecimento cien-
tifico e controle sobre o processo de trabalho. De forma sucinta, podemos dizer
que a medicina possui algumas prerrogativas monopolistas que a diferenciam
da maioria das profissdes que disputam o mercado de servigos especializados.
Ela tem, por exemplo, um projeto profissional bem-sucedido, no qual, ao longo
da historia, fez uma notavel alianga com o Estado (concedendo-lhe prerrogativas
legais para seu exercicio exclusivo) e com a elite (vendendo-lhe servigos parti-
culares a preco de mercado).

Ao longo de sua histdria, a profissdao médica adquiriu um vasto, sdlido e
complexo conhecimento empirico-cientifico, transformando sua pratica num so-
fisticado e complexo ato técnico-cientifico. A doenga, aplica-se o conhecimento
médico para esclarecer e desvendar causas, definir diagndsticos e terapéuticas,
assim como progndsticos.

Num dado momento, essa expertise tornou-se exclusiva do exercicio dos
experts. Assim, os médicos adquiriram, historicamente, o monopdlio de praticar
a medicina de forma exclusiva, colocando na ilegalidade e na clandestinidade
todos os praticantes empiricos e curiosos desse oficio.

Advém dai a autonomia técnica e econémica, fundamento da pratica liberal.
Terliberdade de pensar, de agir e de estipular o valor monetario de seus servicos
€ o preceito fundamental de uma tipica atividade liberal.

Apds 11 anos de tramitacao no Congresso Nacional, foi aprovado, por meio de
consenso, pelo plenario do Senado Federal o Projeto de Lei 268/02 do Ato Médico
que regulamenta a atividade médica no pais. Essa decisao representa o reconhe-



cimento daimportancia fundamental do médico no momento do diagndstico e da
prescricdo. Trata-se de uma regra que tende a eliminar todas as duvidas e os con-
flitos. Quem ganha, sobretudo, é a sociedade, que podera exigir dos gestores e das
empresas o0 acesso ao melhor tratamento oferecido por médicos que trabalharao
em sintonia com uma equipe multidisciplinar. O Projeto, na forma como aprova-
do em plenario pelo Senado Federal, resgata o histérico da profissao e garante o
diagndstico de doenga como privativo da categoria médica. A regra estabelece
que sao atividades exclusivas do médico: cirurgias, aplicacao de anestesia geral,
internacoes e altas, emissao de laudos de exames endoscopicos e de imagem, pro-
cedimentos diagndsticos invasivos e exames anatomopatoldgicos para diagnos-
ticar doencgas ou estabelecer a evolugao dos tumores. O texto também estabelece
que a chefia de servigos médicos deve ser feita por médicos, o que ndo impede
que profissionais de outras areas coordenem servicos de saude.

O Ato Médico, em toda a sua trajetdria, foi construido respeitando-se as
competéncias e as especificidades de cada uma das profissoes da area da sau-
de. O grande conflito ocorre na atengao basica quando ha muitas equipes sem
médicos e pessoas sendo atendidas por ndo médicos. Corrigida essa distorgao,
acredita-se que teremos mais transparéncia e seguranga com cuidados qualifi-
cados e harmonia entre os profissionais que compdem a equipe de saude.

Em 11 de julho de 2013, a Presidente da Republica sancionou a Lei N.°12.842
com diversos vetos (Diario Oficial da Uniao). Os vetos, segundo documento oficial
do Planalto, visam manter o foco no carater multidisciplinar do atendimento a
saude, preservando atribuicdes e competéncias de cada profissdo. No entanto,
ainda ha imprecisdao em alguns pontos importantes, sobretudo no que se refere
a elaboragao do diagndstico nosoldgico das doengas e a prescrigao de algumas
medidas terapéuticas, como orteses e proteses.

O Curso de Medicina da FMC busca proporcionar aos seus discentes uma
formacgao que lhes permita exercer o ato médico com competéncia na pratica
médica e dentro dos preceitos legais.

2.4 INSERCAO REGIONAL

A FMC esta localizada em Campos dos Goitacazes, cidade do interior do
estado do Rio de Janeiro, regido sudeste do pais. O municipio esta localizado
na regiao Norte Fluminense do estado. De acordo como o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE, 2023), possui uma populagao estimada de 514 643
habitantes. Considerando todo o estado, € a sétima cidade mais populosa e com
a maior extensao territorial, ocupando uma area de 4 032,5 quildbmetros quadra-
dos. Ja dointerior do estado, é a que possui 0 maior numero de habitantes.

Localizam-se, no municipio, importantes universidades publicas e privadas

do estado do Rio de Janeiro. Segundo o IBGE, Campos dos Goytacazes tinha,
em 2013, o sétimo maior PIB do Brasil e é até hoje o seqgundo maior do estado
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do Rio de Janeiro, sendo a cidade nao capital com o maior PIB nacional naquele
ano. Campos dos Goytacazes esta na décima colocagao dos municipios mais
populosos do interior do Brasil. Em sua costa encontra-se a maior plataforma pe-
trolifera do Brasil, a P-51, na Bacia de Campos, fazendo com que a cidade receba,
junto a Macaé, o titulo de Capital Nacional do Petréleo (COMPLEXO INDUSTRIAL
PORTO DO ACU-POLO REGIONAL DESENVOLVIMENTO, 2020). Por ser a cidade
polo da regido Norte Fluminense, Campos funciona como cidade dormitdrio para
os trabalhadores do Porto do Agu, o maior empreendimento porto-industria da
América Latina (IDENTIFICAGAO, MAPEAMENTO E QUANTIFICACAO DAS AREAS
URBANAS DO BRASIL, 2020).

Campos dos Goytacazes possui a segunda maior area urbana do estado
com 222 quildbmetros quadrados, ficando atras apenas da capital estadual, Rio
de Janeiro, e ocupando a décima sétima maior area urbana do Brasil. Em 2020, o
salario médio mensal era de 2,2 salarios minimos. A proporgcao de pessoas ocu-
padas em relacao a populagao total era de 18,5%. Na comparagao com os outros
municipios do estado, ocupava as posigoes 24 de 92 e 40 de 92. Ja na comparagao
com cidades do pais todo, ficava na posicao 1.177 de 5.570 e 1.586 de 5.570 res-
pectivamente. Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio
salario minimo por pessoa, tinha 37,7% da populagao nessas condigoes, o que
a colocava na posicao 16 de 92 dentre as cidades do estado e na posigcao 3.058
de 5.570 dentre as cidades do Brasil (IBGE, 2010). Apresenta 57,1% de domici-
lios com esgotamento sanitario adequado, 81,8% de domicilios urbanos em vias
publicas com arborizagao e 34,2% de domicilios urbanos em vias publicas com
urbanizagao adequada (presencga de bueiro, calgada, pavimentagao e meio-fio).
Quando comparado a outras cidades do estado, fica na posi¢cao 79 de 92, 15 de
92 e 56 de 92. Ja quando comparada a outras cidades do Brasil, sua posigao é
1.939 de 5.570, 2.272 de 5.570 e 1.008 de 5.570. A melhoria de condi¢des sociais,
como a ampliagao do saneamento basico e da oferta de agua tratada, contribuiu
também para diminuir a incidéncia e letalidade de doencas infectocontagiosas
e parasitarias, que eram responsaveis pela morte de muitos campistas, inclusive
criangas. Em 2010, 57,1% de domicilios tinham esgotamento sanitario adequado
(IBGE, 2022). Hoje, 90,29% dos domicilios urbanos e 9,71% dos domicilios rurais
possuem esgotamento sanitario adequado, sendo uma média de 84,26% (IAS,
2022). Entretanto, pouco foi feito quanto as enchentes que sdo frequentes nesta
regidao do Rio Paraiba e assolam a populagdo Campista ha décadas. Atualmente, 5
mil domicilios (4,7%) estao sujeitos a inundagao, niUmero superior ao encontrado
no pais, que é de 3,22%.

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 18,1 para mil nasci-
dos vivos. As internagoes devido a diarreias sao de 0,4 para cada mil habitantes.
Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posigoes 8 de 92 e 30
de 92. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posi¢coes sao de 1.214
de 5.570 e 3606 de 5.570 (DATASUS, 2020; IBGE,2023).

Devido ao fato da FMC ter sido a pioneira no ensino privado de medicina
na regiao Norte Fluminense, conseqguir captar estudantes de diferentes estados,



primar por um ensino de alta qualidade com docentes qualificados e com éxito
no mercado de trabalho fez com que fosse possivel conquistar a visibilidade na-
cional necessaria a uma instituicado de educagao com foco em saude.

2.5 REGIME DE MATRICULA

A matricula no Curso de Medicina da Faculdade de Medicina de Campos
(FMC) exige aprovacao prévia no Processo Seletivo, conforme disposto no edital
especifico, além da apresentagcao da documentagao exigida, em conformidade
com alegislacao vigente.

A principal forma de ingresso no curso é por meio do Processo Seletivo,
aberto a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou estudos equiva-
lentes. Além disso, é possivel o ingresso por meio de Transferéncia Externa (TE),
destinada a discentes regularmente matriculados em cursos de Medicina de ou-
tras Instituicdes de Ensino Superior (IES) nacionais, devidamente reconhecidas
pelos 6rgaos competentes, como o Ministério da Educagao (MEC) ou os Conse-
lhos Estaduais de Educagao. A transferéncia € permitida mediante a existéncia de
vagas e a compatibilidade curricular entre os cursos. As normas detalhadas para
os processos de transferéncia estao previstas em regulamento especifico.

A matricula dos alunos deve ser renovada semestralmente, de acordo com
os prazos estabelecidos no calendario académico da FMC

2.6 APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Aproveitamento de Estudos é o resultado do reconhecimento da equiva-
1éncia de um ou mais componentes curriculares do Curso de Medicina da FMC,
com um ou mais componentes curriculares cursados, nos Ultimos 5 anos, em
curso superior de graduagao em outras IES nacionais devidamente autorizadas
pelo MEC ou Conselhos Estaduais de Educagao.

O Aproveitamento de Estudos, solicitado pelo interessado na Secretaria
Académica da FMC, é analisado pela Comissao de Equivaléncia Curricular, con-
forme critérios estabelecidos em regulamento préprio.

Apds andlise do aproveitamento de estudos, o discente podera, a depender
de cada caso, obterisencao no componente curricular ou ser encaminhado para
adaptacao conforme normas regulamentares especificas.

E obrigatdria a integralizagcdo de todas as adaptagdes até o final do 8.° pe-
riodo, sendo vedado o inicio das atividades de Estagio Obrigatério/Internato ao
discente que estiver com pendéncias em qualquer componente curricular.
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2.7 ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

O estagio nao obrigatdrio € aquele desenvolvido como atividade opcional
e de carater complementar, devendo ser planejado, executado, acompanhado e
avaliado em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares,
a fim de se constituir em instrumento de integracgao, de treinamento pratico, de
aperfeicoamento técnico-cultural-cientifico e de relacionamento humano. Esse
estagio tem fundamentacao legal na Lei Federal 11.788 de 25/9/2008 e corresponde
as atividades praticas de aplicagao de conhecimentos e de aprimoramento, visan-
do aformacao tedrica e técnica do discente nas diversas areas de conhecimento
integrantes do curriculo do Curso de Graduagao em Medicina e sua relagdo com
o desempenho de atividades profissionais.

O estagio ndo obrigatdério pode ser utilizado para integralizagao das ativi-
dades complementares conforme regulamento especifico.

2.8 REGIME DE FREQUENCIA

A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitida apenas aos
matriculados, é obrigatdria e regulamentada por portaria n® 025/2023/DIR sen-
do 75% (setenta e cinco por cento) a frequéncia minima para aprovagao em cada
componente curricular, exceto para o Estagio Curricular Obrigatorio (Internato).
A verificacao e o registro da frequéncia sdo de responsabilidade do professor. A
frequéncia dos discentes é apurada considerando a carga horaria definida para
as atividades teodricas e praticas, de acordo com a matriz curricular vigente. A
frequéncia dos discentes nas atividades praticas nos ambientes ambulatoriais
e hospitalares do HEAA, CSEC e servigos de saude conveniados com a FMC, sao
obrigatdrias e exigem a frequéncia minima de 75% para aprovagao. O discente
que nao atingir, no minimo, 75% de frequéncia nas atividades tedricas e também
nas atividades praticas, sera considerado reprovado no respectivo componente
curricular. A frequéncia das atividades praticas desenvolvidas nos laboratérios
internos da FMC é computada em conjunto com as atividades tedricas, manten-
do-se o percentual minimo de frequéncia para aprovagao de 75%.

Nao ha abono de faltas. Nos casos em que haja discentes impossibilitados
de frequentar as atividades académicas, devidamente amparados pela legislagao
pertinente, a instituicao dispoe regime de estudo domiciliar.

Para o Estagio Curricular Obrigatério (Internato), realizado nos quatro Ulti-
mos periodos do curso, é exigido o cumprimento de 100% da carga horaria esta-
belecida no projeto pedagdgico, assim como para as atividades complementares
previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais.
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3 A ORGANIZAGCAO DIDATICO-PEDAGOGICA

3.1 CONTEXTO EDUCACIONAL

A demanda da oferta de vagas no ensino superior, no Brasil, alterou-se sig-
nificativamente a partir dos anos 90. Houve a universalizagao do ensino funda-
mental e o crescimento do ensino médio e superior, cujas matriculas triplicaram.
No comecgo dos anos nhoventa, somavam-se 1.540.080 estudantes matriculados
Nno ensino superior, tendo passado para 2.694.245 em 2000 € 6.379.299 em 20T1.
Apesar desse intenso crescimento observado no ensino superior, o percentual
de acesso dos jovens € ainda muito restrito, abrangendo 19% na faixa etaria de 18
a 24 anos (IBGE, 2010). O Censo da Educagao Superior de 2015 tragou um perfil
dos estudantes ao longo da graduacgao, considerando as taxas de permanéncia,
conclusao e desisténcia. Os dados relativos ao ano de 2015, divulgados pelo Ins-
tituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), reve-
laram um acréscimo desordenado na taxa de desisténcia do curso de ingresso,
na avaliagao da trajetoria dos alunos entre 2010 e 2014. Em 2010, 11,4% dos alunos
abandonaram o curso para o qual foram admitidos. Em 2014, esse nUmero chegou
a 49% (Censo de Educacao Superior, 2015). A persisténcia de enormes desigual-
dades sociais no tocante ao acesso e a permanéncia no nivel de ensino superior
tem sido um desafio a ser enfrentado.

Para compreender a realidade nacional de uma maneira global, é preciso,
antes, considerar que, historicamente, os contextos socioculturais de nosso pais
foram marcados por uma trajetdria de exclusao social, preconceito, desigualdades,
sério desnivelamento socioecondmico entre camadas da populagao, potencial-
mente geradores de conflitos e de violéncias. Da mesma forma, a regiao na qual
estd inserido o municipio de Campos dos Goytacazes € afetada pelos mesmos
fatores de pauperizagao, exclusao e desigualdade social, embora comportando
singularidades e especificidades.

O municipio de Campos dos Goytacazes tem uma histéria marcada pela
produgao sucroalcooleira €, mais recentemente, pela exploragado do petrdleo, o
que pode ser evidenciado pela vultosa injecao de recursos financeiros na regiao,
provenientes dos royalties. A partir daimplantagcao do distrito industrial do Porto
do Acgu, no municipio vizinho de Sao Joao da Barra, ocorreu um crescimento po-
pulacional explosivo, com esperadas repercussoes no entorno. Diferentes expres-
sOes de pobreza caracterizam a historia desse municipio, embora com melhorias
em todos os indices de desenvolvimento humano na Ultima década. Campos dos
Goytacazes é a sétima cidade melhor colocada como a menos carente do esta-
do, verificando-se, portanto, que mudangas tém ocorrido, destacando-se, entre
outras, a construcao de unidades habitacionais, a ampliagao da rede de atendi-
mento a saude e a educacgao, além da implantagcdo de novos programas sociais.
Entretanto, mesmo diante de tais iniciativas e com uma populagao estimada em
483.970 habitantes (IBGE, 2015), o municipio atende a mais de 20 mil familias
através de programas de transferéncia de renda. Partindo-se do pressuposto
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de que tais familias sdo compostas por, em média, 03 a 04 pessoas, tais dados
levam a admitir que cerca de um tergo da populagdo do municipio enquadra-se
na categoria de pobre ou extremamente pobre. Isso pode significar também que
muitos programas e agoes ndo tém produzido mudangas favoraveis no perfil dessa
populagao.

Em relagdo a escolarizagdo em nivel superior, a média nacional, segundo
dados do IBGE (2010), esta em 6,9%. Em Campos dos Goytacazes, a média é de
6,5% da populacao adulta. Destaca-se que a FMC recebe estudantes nao apenas
do municipio de sua sede, mas também de outros municipios e estados da Fede-
racao, principalmente Espirito Santo e Minas Gerais.

Considerando a proporgao de médicos por cada mil habitantes, alguns
dados devem ser considerados para melhor andlise. Assim, segundo os registros
dos Conselhos de Medicina, o numero de profissionais médicos mais que dobrou
nos ultimos vinte anos, passando aproximadamente 200 milem 2000 para um
contingente de 546 mil ao final de 2022. Com isso, a razao de médicos por mil
habitantes ficou em 2,56 conforme dados do relatério OCDE (2021) Health at a
Glance divulgado recentemente, confirmando que o Brasil teve uma das maiores
taxas de crescimento na densidade de médicos por habitantes no periodo, (CFM,
2023).

O atual indice brasileiro ja € compativel com os de paises como Estados
Unidos, que tem 2,6 médicos por mil habitantes, Canada (2,7) e Chile (2,2). Também
estd bem préximo dos valores do Japao (2,5) e Coreia do Sul (2,5). O percentual
brasileiro € maior do que o registrado, por exemplo, na China (2), na Africa do Sul
(0,8) e na india (0,8) (CFM, 2023).

Na regiao de inser¢gao do Curso de Medicina da Faculdade de Medicina de
Campos, a realidade é inferior, sendo a média de 2,31 médicos por mil habitantes,
como observado no Quadro 2 (CFM, 2022).

Destaca-se que o Curso de Graduagao em Medicina da FMC € o Unico no
municipio de Campos dos Goytacazes, apesar da existéncia de outras IES como
a Universidade Estadual Norte Fluminense Darcy Ribeiro (UENF), Universidade
Estacio de Sa (UNESA), Universidade Federal Fluminense (UFF), Instituto Federal
Fluminense (IFF), Universidade Salgado de Oliveira (UNIVERSO) e a Universidade
Fluminense da Faculdade de Filosofia de Campos (UNIFLU-FAFIC).

Em relagcado as necessidades de saude da regido, além dos indicadores de
saude apresentados anteriormente, € importante destacar que o desenho do
sistema de saude é formado por uma complexa rede de servigos hospitalares e
de diagndstico, que, somente no municipio, sem considerar os vizinhos, é cons-
tituida por 12 hospitais, 15 clinicas, 101 postos de saude, 9 prontos socorros, com
disponibilidade de 1.736 leitos para internacao (Secretaria Municipal de Saude
de Campos dos Goytacazes - SMSCG/Nucleo de Controle e Avaliagao, maio de
2022). Além disso, este municipio ocupa posicao de destaque como referéncia na
média e na alta complexidade do sistema de saude, além de referéncia na urgéncia
e emergéncia, o que sugere forte contribuicao da FMC na melhoria da qualidade
dos profissionais, a partir do entendimento de que seus egressos, docentes e dis-
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centes atuam, direta ou indiretamente, na maioria das suas instituicoes de saude.
Também o fato dos discentes realizarem muitas das praticas na rede de saude do
municipio, coloca-os em contato com as necessidades tanto do municipio como
da regiao que o circunscrita.

A FMC caracteriza-se por ser uma IES organicamente inserida na politica
de saude do municipio com representagdo no Conselho Municipal de Saude e,
atualmente, no Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, além de
muitos dos seus docentes ocuparem cargos de assessoria técnica na politica de
saude municipal. Destaca-se, também, o grande empenho de consolidagao do
Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade, no sen-
tido de contribuir no fortalecimento da atengao basica do municipio.

Quadro 1- Concentragcao de médicos por mil habitantes nos municipios do Norte Flu-
minense.

Municipios do Norte Fluminense N.°de Médicos Taxa de médicos por mil habitantes

<0,5 |05al| 1a25 25ad5 [ =5

Campos dos 1093 2,36
Goytacazes

Carapebus 30 2,5

Cardoso Moreira 08 0,63

Conceigao de Macabu 16 0,75

Macaé 558 2,70
Quissama 34 1,68

Sao Fidélis 25 0,67

Sao Francisco 15 0,36

de Itabapoana

Fonte: Conselho Federal de Medicina 2022.

No que tange aos aspectos socioculturais, Campos dos Goytacazes se
caracteriza por ser um municipio de religiosidades diversas, com grupos cato-
licos, espiritas, protestantes e as diversas vertentes afrodescendentes, além de
grandes destaques na histdria nacional, como José do Patrocinio, Saldanha da
Gama e Nilo Peganha. Pelas caracteristicas de sua constituigao historica, o mu-
nicipio possui fragmentos de um importante periodo histérico do municipio e
do pais: a escravidao. Os quilombos da planicie goitaca abrigam mais de quatro
mil afrodescendentes nas regides rurais de Conceigao do Imbé, Aleluia, Batatau,
Cambucé e Carunkango, algumas delas ainda em processo de reconhecimento. E
um municipio de grandes desigualdades sociais e de grande dimensao geogra-
fica, o que fazcom que algumas regides mais distantes tenham sido carentes de
assisténcia médica até aimplantagao do “Programa Mais Médicos”. Considerando
esses aspectos socioculturais, ainsergao dos discentes desde o primeiro periodo
no CSEC, no bairro de Custoddpolis, por exemplo, possibilita-os conhecer uma
das realidades deste municipio. Nesse bairro, ha forte vulnerabilidade social, eco-
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ndmica, relacionada & satde (SILVA E JUNCA, 2012) e as diversas religiosidades.
E um local conhecido como “Cidade de Palha” pela grande concentragao inicial
de afrodescendentes que residiam em casas de palha, um aspecto que se mantém
até hoje. Além de temas tratados pertinentes as determinadas vulnerabilidades
de saude e social - como hipertensao, diabetes, obesidade, anemia falciforme,
hanseniase, tuberculose, sifilis, dependéncia quimica, transtornos psicossociais
- o contato dos discentes com essa realidade, na sua pratica diaria, favorece o
seu aprendizado, o exercicio da cidadania e a responsabilidade social, com uma
visdo holistica do processo saude-doenga e seus determinantes sociais.

Em termos ambientais, o municipio de Campos dos Goytacazes se empe-
nhou historicamente numa luta contra as dguas para vencer os obstaculos a sua
expansao, com levantamento de diques na margem direita do Rio Paraiba, ras-
gando canais, a fim de que suas dguas escoassem para 0 mar mais velozmente, e
controlando os fluxos hidricos com comportas. Isso resultou na implantagdo da
agroindustria sucroalcooleira e da pecuaria, que se mantém a altos custos eco-
16gicos, humanos e econdmicos. Quanto ao saneamento, houve melhora, com
aumento da oferta da dgua tratada e da rede coletora e tratamento do esgoto.
Contudo, ainda muitas regides ndao possuem agua tratada e o esgoto sem trata-
mento € ainda langado no sistema hidrico, atingindo a area rural do municipio.
Os residuos solidos ganharam um aterro em Conselheiro Josino, mas ainda ha
contaminagao do lencgol freatico pelo chorume, bem como pelo gas metano em
algumas regides. Todas essas questoes ambientais refletem em determinadas
caracteristicas das necessidades de saude, como os atendimentos em épocas
de enchentes e nas epidemias das arboviroses, parasitoses e outras. Esses te-
mas sao trabalhados em alguns componentes curriculares do Curso de Medicina
desde o primeiro periodo.

3.2 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

As Politicas Institucionais no ambito do Curso de Graduagao em Medicina,
sao definidas coletivamente e previstas no PDI, abrangendo ensino, extensao e
pesquisa, em consonancia com o perfil do egresso definido no PPC do Curso. Essas
politicas estdo implantadas e sdo constantemente avaliadas e aperfeicoadas.

A FMC, para o Curso de Graduagao em Medicina, adota as seguintes politicas
institucionais:

« Utilizagao de estratégias, com objetivos claros de ensino-aprendizagem,
que conduzam o discente, de forma significativa, a corresponsabilizacdao do
cuidado, a participagao efetiva no servico em que esta inserida sua pratica,
construindo planos terapéuticos em conjunto com as equipes de atencao
basica de saude dentro de cada unidade de saude.

» Utilizacao de metodologias dialdgicas e ativas de ensino-aprendizagem,
integrando pratica e teoria em fluxo continuo, problematizando a reali-
dade, possibilitando a reflexao sobre a pratica profissional e trabalhando
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em pequenos grupos de forma espiral construtivista (progressiva) e com
diversidade de cenarios e atividades.

= Favorecimento de ambiente multi, inter e transdisciplinar e atuagao conjunta
com académicos e profissionais de outras areas.

» Adogao de medidas parainsergao do discente, desde o inicio do curso, em
atividades praticas de sequimento de pessoas e de familias, objetivando o
desenvolvimento das competéncias necessarias ao profissional médico.

= AcgOes integradas e continuadas em cenarios de pratica diversificados.

= Integracao entre os componentes curriculares do curso, vertical e horizon-
talmente, bem como com outros cursos oferecidos pela IES, possibilitando
espacos de troca e de enriquecimento do curriculo.

» Utilizacao adequada e contextualizada de condutas clinicas baseadas em
evidéncias cientificas, estimulando e aproximando o discente da investiga-
¢ao e da producao cientifica, e, ao mesmo tempo, singularizando o processo
de producao do cuidado, com foco nas pessoas e comunidades.

» Pactuacao conjunta com as equipes de Atencao Basica de Saude, gestor
local e com a comunidade, das atividades e das agdes individuais e coletivas
a serem realizadas pelos discentes.

= Busca de estreita relagao e coeréncia com as politicas publicas de saude,
em nivel local, regional e nacional.

= Contribuicao para o enfrentamento das vulnerabilidades e iniquidades que
ainda atingem a sociedade como um todo e varios segmentos especificos.

= Contribuicao para consolidacao dos principios de acesso igualitario aos
servigos de saude, quanto aos aspectos de promogao, de prevengao, de
acoes curativas e de reabilitacao da saude da populagao.

- Intensificagdo da relagdo com os gestores locais do Sistema Unico de Salude
(SUS) para avangar no processo de qualificagao da atencao integral disponi-
bilizada pelas unidades de saude do SUS, de forma a oferecer, a populagao,
servicos de saude de boa qualidade e agdes de prevencgao e promogao da
saude, como direito de todos.

= Desenvolvimento de acdes que contribuam para ampliar a provisao do siste-
ma de insumos e de equipamentos, garantindo a sua manutencgao eficiente,
de modo a aprimorar a qualidade do curso oferecido.

= Articulagao de agdes que contribuam para o aprimoramento dos diferentes
niveis de atengao, aperfeigcoando a gestao solidaria entre as trés esferas
de gestao - federal, estadual e municipal, qualificando a participagao da
sociedade na gestao da saude publica.

Nesse contexto, a Faculdade de Medicina de Campos, em seu curso de Gra-
duagao em Medicina proporciona a formagao de médicos para atuagdao compe-
tente nas atividades inerentes aos principais programas do Ministério da Saude
responsaveis pela atencao integral prestada pelo SUS: atencao basica em saude;
assisténcia ambulatorial e hospitalar especializada; promogao da capacidade
resolutiva e da humanizagao na atencgao a saude; vigilancia, prevengao e controle
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de doencas e agravos; assisténcia farmacéutica e insumos estratégicos, em con-
formidade com as DCNs:

= Atencgao Basicaem Saude

As Diretrizes Nacionais para os cursos de medicina estabelecem a inte-
gragao com o sistema de saude e com as necessidades de saude da populagao,
descentralizando o ensino da medicina dos hospitais, tendo a Estratégia Saude da
Familia (ESF) como o modelo prioritario para a reorganizagao da atencao basica
e de toda a atencao a saude no pais.

A atencgao basica, importante segmento de acesso da populagao aos servi-
cos de saude, a promogao da qualidade e humanizagao na atengao, no ambito do
curso de Graduacao em Medicina da FMC, tem o seu desenvolvimento previsto
desde a concepcgao do curriculo. Nesse contexto, perpassa pelas metodologias
adotadas e pela participagao ativa do discente em situagdes praticas, que obje-
tivam a formacao de profissionais aptos a atuarem no setor. Dessa forma, o curri-
culo do curso esta organizado para o desenvolvimento de um egresso condizente
com o proposto pelas DCNs e com as necessidades de saude da populagao, con-
templando essencialmente as areas de Cirurgia, Clinica Médica, Atencao Basica
a Saude, Urgéncias e Emergéncias Médicas, Pediatria, Ginecologia, Obstetricia,
Saude Mental e Saude Coletiva.

No percurso de formacgao, o discente vivencia situagdes das diferentes areas
e em diferentes contextos, destacando-se o HEAA e o CSEC, ambos integrantes da
estrutura da FBPN, bem como hospitais conveniados, pronto-socorros e outros.
Merece destaque o CSEC por se tratar de um espacgo diferenciado que visa a pro-
mMogao, a prevengao, as agoes curativas e de reabilitacdao da saude da populagdo
de seu entorno sob uma perspectiva integral, permitindo aos discentes interagir
e intervir nao somente no aspecto da vida do individuo, mas também da familia e
da comunidade.

De acordo com Demarzo (2011), na abordagem familiar, deve-se conhecer
e lidar com as distintas fases do ciclo vital, conhecer e lidar com a estrutura e di-
namica familiar, utilizando os instrumentos do diagndstico, como o genograma
e ecomapa e identificar a influéncia das relagdes intrafamiliares no processo de
saude e adoecimento. Na abordagem comunitaria, Demarzo (2011) recomenda:
conhecer e lidar com instrumentos de diagndstico de saude da comunidade,
acessando os diversos setores relacionados e correlacionando-os a pratica clinica
do médico; identificar a organizacao da sociedade e da comunidade, os modos
de producgao presentes e os determinantes sociais do processo saude-adoeci-
mento; identificar e respeitar a diversidade cultural; compreender o que é “terri-
toério vivo”; reconhecer e desenvolver agoes de vigilancia em saude e participar
de atividades de educacao popular em saude, compreendendo a existéncia de
diferentes concepgodes pedagdgicas e valorizando o saber popular.

No que se refere a politica de Atengao as Urgéncias e as Emergéncias, os dis-

centes da FMC tém, a sua disposigao, o Hospital Ferreira Machado, o maior Pronto
Socorro do norte do estado do Rio de Janeiro, classificado no Nivel Il (maximo)



pelo Ministério da Saude em atendimento de emergéncia. Citam-se ainda outros
hospitais publicos e privados conveniados a FMC para esse tipo de atencao.

Ainda no que concerne ao SUS, o Diretor-Geral da FMC participa ativamente
da definigao de politicas publicas municipais, mediante sua atuagcao como mem-
bro do Conselho Municipal de Saude do municipio de Campos dos Goytacazes.

» Assisténcia ambulatorial e hospitalar especializada.

No ambito da assisténcia ambulatorial e hospitalar, na qual se concentra
a atencao especializada de média e alta complexidade, a FMC, por meio de seu
Hospital Escola, presta servigos a populagao nas areas de oncologia, cardiologia,
reumatologia, endocrinologia entre outras, possibilitando aos discentes apren-
dizagem pratica nesses niveis de atengao. Além disso, os discentes do curso de
Graduagao em Medicina atuam em prontos-socorros da rede municipal de saude
de Campos dos Goytacazes.

= Promocgao dacapacidade resolutiva e da humanizagao na atengao a saude

A FMC proporciona o desenvolvimento de capacidade resolutiva e de hu-
manizagao na atencao a saude por meio de atividades praticas ao longo de todo
o curso e deinsergao de temas, de forma transversal, que proporcionam reflexdes
a fim de desenvolver competéncias relativas as questoes éticas e psicossociais
no trato com os pacientes. Objetiva, também, proporcionar ao discente praticas
de cuidados especificos para segmentos da populagdo em situagao de risco e
de vulnerabilidade (pessoas com deficiéncia, com agravos em saude mental, em
enfrentamento da dependéncia quimica, dentre outros).

= Vigilancia, prevengao e controle de doengas e agravos

Em consonancia as politicas publicas de saude (Federais, Estaduais e Munici-
pais), a FMC proporciona aos seus discentes formagao para atuagao na vigilancia,
prevencgao e controle de agravos e/ou doencas transmissiveis e ndo transmissiveis,
de maiores incidéncias e prevaléncias, surtos, epidemias, calamidades publicas
e emergéncias epidemioldgicas. Essa formacao é efetivada mediante os compo-
nentes curriculares Doengas Infecciosas e Parasitarias, Saude Coletiva, Medicina
de Familia e Comunidade, Clinica Médica, entre outros, e também por meio de
estreita articulagao com os programas da Secretaria Municipal de Saude.

» Assisténcia farmacéutica e insumos estratégicos

Também em consonancia com as politicas publicas, a FMC envida esforgos
no sentido de promover a formagao dos discentes centrada na responsabilidade
social de prescrigao e de administragao de farmacos. Nesse sentido, busca de-
senvolver habilidades relativas ao uso racional dos medicamentos, a prescrigao
meédica, a farmacovigilancia, a interagcdo medicamentosa e a importancia da le-
gibilidade da receita. Essas competéncias e habilidades sdo desenvolvidas em
diversos espacos e tempos do curriculo, sendo um desses espacos a Farmacia
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Escola Dr. Wilson Paes, da prépria IES, instalada no HEAA, servindo de cenario para
atividades integradas entre o curso de Graduagao em Medicina e em Farmacia.

Em relagao a articulagao entre as atividades de ensino, pesquisa e extensao
no ambito do curso, o curso de Graduagao de Medicina da FMC busca consolidar
a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao. Nesse sentido, rea-
firma a extensao e a pesquisa como integrantes efetivos do processo académico,
em que toda agcao deve estar vinculada ao processo de formagao de pessoas e de
geragao de conhecimento, tendo o discente como protagonista de sua forma-
¢cdo para obtencao de competéncias necessarias a atuagao profissional e de sua
formacao cidada.

A FMC contém, em sua estrutura, coordenacdes de extensao e de pesqui-
sa, que desenvolvem suas agoes em estreita articulacao com a Coordenacao de
Curso. Sao realizados projetos de extensao como o Projeto de Controle do Ta-
bagismo (grupos de dependentes da nicotina) e ja iniciou, em 2022, as ativida-
des de extensao curriculizaveis. Além disso, a Coordenagao de Extensao oferece
varios cursos de interesse dos discentes, que favorecem o contato deles com a
comunidade. Destaca-se, ainda, o Dia Nacional de Solidariedade Social, realizado
anualmente, que proporciona a articulacao da extensao com o ensino, gerando
grande envolvimento dos discentes e dos docentes.

No que se refere a pesquisa, a FMC realiza anualmente a Semana Cientifica,
com premiagao dos principais trabalhos apresentados e consideravel participa-
cao dos discentes e docentes. O Programa Institucional de bolsas de Iniciagao
Cientifica oferta bolsas fomentadas pela FMC e CNPq anualmente.

As atividades complementares, obrigatdrias para a integralizacao do cur-
riculo do curso, proporcionam aos discentes a oportunidade de conciliar ensi-
no-pesquisa-extensao.

A Resolucao CNE N.°3/2014, que institui as novas Diretrizes Curriculares
Nacionais do curso de Graduacao em Medicina, em seu artigo 7.°, destaca que o
curso de medicina deve conciliar ensino-pesquisa-extensao, além de propiciar
aos estudantes, professores, profissionais da salde e pacientes a ampliagao das
oportunidades de aprendizagem, pesquisa e trabalho. Assim, a formacao médica
da FMC pretende buscar uma permanente articulagcao do ensino com a pesquisa
e a extensao, especialmente em projetos que desenvolvam atividades integradas
ao SUS, no atendimento ao paciente, no desenvolvimento de pesquisas em saude
ou na formacgao dos profissionais da rede publica e dos discentes nela inseridos.

3.3 OBJETIVO DO CURSO

O objetivo do curso de graduagao em medicina é formar médicos com formagao
geral, exceléncia técnica, visao humanista, critica e reflexiva, cuja pratica estejaancorada
nos principios da ética, do respeito, da cidadania e da solidariedade, com capacidade
de atuacao nos diferentes niveis de atencao ao processo saude-doenca e preparar
profissionais competentes para realizar o atendimento integral do ser humano.



O curriculo foi reestruturado, tendo como referéncia as DCNs de 2014 para
os cursos de Medicina a partir da definicao do perfil do egresso e das competén-
cias a serem desenvolvidas pelo discente articuladas com as necessidades locais
e regionais. A construgao do perfil do egresso considerou a estruturacao atual
do nosso sistema de saude, a atencao integral da saude no SUS e a oportunidade
do trabalho em equipe, através da articulagao entre ensino, pesquisa, extensao e
assisténcia. As agoes integrativas propostas contribuem para estimular a reflexao
dos estudantes na construgdao de um referencial tedrico-pratico significativo e
mais proximo dos desafios que enfrentardao na realidade profissional ao concluir
a graduagao. Entendem-se como necessarias ao egresso as competéncias nas
areas de Atencgao a Saude, de Gestao em Saude e de Educagao em Saude, definidas
pelas DCNs 2014. Na atencgao a saude do individuo, o estudante é inserido desde
oinicio do curso nas disciplinas integralizadoras que ocorrem nos oito primeiros
periodos, as Atividades Integradoras (Als) | a VIII, que utilizam metodologias ativas
com casos a serem analisados; na disciplina Medicina de Familia e Comunidade |
e ll, que permitem, desde o primeiro periodo, vivenciar a dinamica do SUS e are-
alidade do individuo em sua comunidade. Continuam-se as vivéncias na Atengao
Primaria a Saude, no componente curricular Saude Coletiva - SUS, Epidemiologia,
Gestao em Saude, no terceiro periodo, na Iniciagdo ao Exame Clinico e Humani-
dades em Saude no quarto periodo. Os componentes curriculares que trabalham
a necessidade de saude do individuo também desempenham atividades em sua
comunidade e sua coletividade. A base tedrica desse trabalho € sedimentado
nos componentes de Saude Coletiva - SUS, Epidemiologia, Gestao em Saude,
Bioestatistica e Delinamento da Pesquisa Cientifica. Todo esse conhecimento
é fortemente absorvido na pratica médica ao se ter atividades nos cenarios re-
ais ambulatoriais e hospitalares, além da Urgéncia e Emergéncia. . No internato
ocorrem praticas com grupos de Medicina de Familia e Comunidade, estagio de
medicina comunitaria local em UBSs do SUS (UBS do CSEC, UBS do IPS, UBS do
Turf, UBS do Parque Aurora, UBS do Patronato Sdo José e UBS Dr. Jamil Abdo)
e no Centro de Saude Escola de Custoddpolis, oportunizando ao estudante o
conhecimento da comunidade mais carente junto ao seu ambiente e suas ca-
racteristicas socioecondmico e culturais. O aprendizado do estudante da FMC
na pratica de Gestao em Saude advém das disciplinas correlatas ao tema, como
Saude Coletiva - SUS, Epidemiologia, Gestdao em Saude, as Als, Saude Coletiva e
sobretudo da sua pratica nos ambulatérios, nas UBSs e com os protocolos dos
diversos servigos do HEAA e conveniados. Em relagao a area de competéncia em
Educacao em Saude, o curriculo e a matriz contemplam o pensamento reflexivo, a
aprendizagem baseada em conhecimentos prévios e vivéncias pessoais, além do
estimulo a construgao do conhecimento pelo estudante a partir de busca ativa e
contato direto com pacientes das comunidades onde se realizam as atividades
praticas nos periodos pré-clinico, clinico e no internato, onde toda ela é inten-
sificada. No modelo biopsicossocial, considerando as praticas culturais de cura
em saude, a matriz contempla a educacao das relagoes étnico-raciais, cultura
afro-brasileira e indigena, as populagdes do campo, em situagao de rua, quilom-
bolas e LGBTQIA+. Nesse sentido o curso desenvolve atividades diversificadas,
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como conferéncias para todos os estudantes, sobre temas relacionados a estes
assuntos.

O novo curriculo também contempla conhecimento tedrico e pratico em
novos componentes curriculares como: os optativos, Telemedicina, Cuidados
Paliativos, Espiritualidade e Saude, Informatica Médica, além da Gestao do Exer-
cicio Profissional. A insercao destes componentes curriculares, especialmente
de Telemedicina, Cuidados Paliativos e Espiritualidade e Saude, busca possibi-
litar aos estudantes a interagcdao com novas praticas emergentes no campo de
conhecimento do curso.

3.4 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

A Faculdade de Medicina de Campos estabelece como perfil de seu egres-
so no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) o proposto nas Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN, 2014), no Art. 3.°:

O graduado em Medicina tera formagao geral, humanista, critica, reflexiva
e ética, com capacidade para atuar nos diferentes niveis de atencao do processo
saude-doenga, com agdes de promogao, prevengao, recuperagao e reabilitagao
da saude, nos ambitos individual e coletivo, com responsabilidade social e com-
promisso com a defesa da cidadania e da dignidade humana, objetivando-se
como promotor da saude integral do ser humano. O processo de formagao em
graduagcao médica é realizado objetivando que o egresso de Medicina da FMC
esteja inserido na rede de saude publica nacional com forte vinculacao a reali-
dade socioecon6mica e cultural da regiao Norte e Noroeste do estado do Rio de
Janeiro, comprometido com a qualificagao da assisténcia em saude prestada a
populacao e capaz de trabalhar em conjunto com outros profissionais, atuando
na promogao da saude, prevengao, cura e reabilitacao. Ao final do curso, o estu-
dante devera ser competente para diagnosticar e tratar as doengas mais preva-
lentes, realizar condutas de emergéncia, identificar e referenciar os casos que
necessitem de atendimento de maior complexidade. Além disso, o graduando
estara preparado para a especializagdo nas diversas areas de atuagao médica, por
meio da Residéncia Médica. Neste sentido, o curso de Graduagao em Medicina
tem se empenhado em oferecer aos graduandos o dominio de conhecimentos,
habilidades e atitudes para o desenvolvimento de competéncias necessarias
para o futuro exercicio profissional do médico com énfase nas sequintes areas
desenvolvidas, desde o primeiro periodo e ao longo do curso, e na transversali-
dade dos diversos componentes curriculares:

1) Atencao a Saude;
2) Gestao em Saude;
3) Educagao em Saude.

No que se refere a Atencao a Saude, o curriculo do curso tem como pre-
missa a formagao do graduando para considerar as dimensoes da diversidade
bioldgica, subjetiva, étnico-racial, de género, orientacao sexual, socioecondmi-
ca, politica, ambiental, cultural, ética e demais aspectos que compdoem a diver-



sidade humana. Essa formagao do discente € realizada de forma transversal ao
curriculo, bem como em componentes curriculares especificos. O graduando
€ exposto aos diversos cenarios do processo ensino-aprendizagem, desde os
primeiros periodos, como a observagao de consultas, a aplicagcao de instrumen-
tos como familiograma, teste de memoria dos idosos, teste de funcionalidade,
preenchimento do cartao da crianga e da mulher, entre outros. O objetivo con-
siste em concretizar o acesso universal e equidade como direito a cidadania; a
integralidade e humanizacao do cuidado por meio de pratica médica continua e
integrada com as demais agoes e instancias de saude; a qualidade na atencgao a
saude, pautando seu pensamento critico, que conduz o seu fazer, nas melhores
evidéncias cientificas; a segurancga na realizagado de processos e procedimen-
tos, referenciados nos mais altos padroes da pratica médica; a preservagao da
biodiversidade com sustentabilidade; a ética profissional fundamentada nos
principios da Etica e da Bioética; a comunicagao, por meio de linguagem verbal
e nao verbal; a promogao da saude; o cuidado centrado na pessoa; e a promogao
da equidade.

Na area de Gestao em Saude, o curriculo do curso busca o desenvolvimento
de competéncias relativas a compreensao dos principios, diretrizes e politicas
do sistema de saude e a capacidade de participar de agdes de gerenciamento e
administragdo. As seguintes competéncias tém sido privilegiadas ao longo do
curso, incluindo desde as aulas de exposicao dialogada, passando por semina-
rios, portfdlios e praticas clinicas: Gestao do Cuidado, com o uso de saberes e
dispositivos de todas as densidades tecnoldgicas; Valorizagao da Vida, com a
abordagem dos problemas de saude recorrentes na atengao basica, na urgéncia
e na emergéncia, na promogao da saude e na prevengao de riscos e danos; To-
mada de Decisdes; Comunicagao, incorporando, sempre que possivel, as novas
Tecnologias Digitais da Informacao e Comunicacgao (TDICs); Lideranca exercitada
na horizontalidade das relagoes interpessoais; Trabalho em Equipe; Construgao
participativa do sistema de salde e Participacao social e articulada nos campos
de ensino e aprendizagem das redes de atengao a saude.

No que se refere a area de Educagao em Saude, o curriculo do curso busca
enfocar a corresponsabilizagdo do graduando pela sua propria formagao inicial,
continuada e em servico, a autonomia intelectual e a responsabilidade social,
bem como a necessidade do mesmo comprometer-se com a formagao de fu-
turas geracgoes. O curso de Graduagao em Medicina, utilizando a estratégia de
metodologias ativas no processo ensino-aprendizagem, tem proporcionado o
desenvolvimento dos discentes em aprender a aprender; aprender com auto-
nomia e com a percepg¢ao da necessidade da educagao continuada, a partir da
mediacao dos professores e profissionais do Sistema Unico de Saude, desde o
primeiro ano do curso; aprender interprofissionalmente; aprender em situagoes
e ambientes protegidos e controlados ou em simulagdes da realidade; compro-
meter-se com seu processo de formacgao, envolvendo-se em ensino, pesquisa
e extensao; e dominar a lingua estrangeira, de preferéncia lingua franca, com
cursos oferecidos pela prépria instituicao.

No curso de Graduagdo em Medicina da FMC, essas trés areas sao indisso-
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ciaveis no processo ensino-aprendizagem da pratica médica desde o primeiro
periodo com a insergao dos estudantes na familia e na comunidade, além do
cuidado individual das pessoas, supervisionados por docentes integrados na
Atencao Saude e nas Unidades Basicas de Saude (UBSs do municipio) e no Cen-
tro de Saude Escola de Custoddpolis, além dos outros cenarios utilizados para
este processo.

Cabe ressaltar que o PPC do Curso de Graduagao em Medicina, aprovado
pelo Colegiado de Curso e CONSUP, é apresentado aos professores, aos discen-
tesingressantes do primeiro periodo na semana de recepgao aos calouros e aos
estudantes transferidos de outras IES. No site da FMC, o PPC esta individualizado
em um link para acesso publico. E politica institucional da FMC que o PPC seja
de conhecimento de toda a comunidade académica, sendo exigéncia para inte-
gralizacao do curso. Destaca-se, também, que as oficinas de desenvolvimento
pedagdgico dos docentes, promovidas pelo Nucleo de Apoio Pedagdgico e
Experiéncia Docente (NAPED), sdo baseadas no PPC, nas DCNs e no Instrumento
de Avaliagcao dos Cursos de Graduagao INEP/MEC.

Implantada a partir de 20/06/2017, PORTARIA 023/2017/DIR, a Comissao
de Egressos, colabora para atualizagao da estrurura curricular, tendo em vista
que este possibilitara levantarinformacdes sobre os desafios enfrentados pelos
egressos, as condigoes de trabalho e de renda dos profissionais formados pela
IES, 0 seu campo de atuagao profissional no mercado de trabalho, a avaliagao que
eles fazem da Instituicao e do seu curso e suas expectativas quanto a formagao
continuada. A analise dos relatérios anuais da Comissao de Egressos constitui
uma ferramenta e uma fonte de dados e informacgdes para a autoavaliagao da IES
e de geracao de oportunidades de formagao continuada. No site da FMC, através
de um link préprio aos egressos (disponivel aqui), € possibilitada a manutencao
de contato com ainstituicao. Um grande nimero de egressos de cursos de gra-
duacao retorna a IES para realizagcado de cursos de atualizagcao, conferéncias e
extensao. Ressalta-se que dois ter¢os dos docentes do curso de Graduagao em
Medicina sao egressos da FMC.

Por fim, o perfil pretendido pela FMC compreende a formacgao de profissio-
nais capazes de desenvolver permanentemente o processo educativo, visando a
elevados padrdes de exceléncia no exercicio da medicina, na construgao, andlise
critica e disseminagao do conhecimento cientifico e de praticas de intervengao
na realidade que expressem efetivo compromisso com a melhoria da saude, com
a autonomia do individuo e da populagao, considerando a biodiversidade e as
praticas culturais, as relagoes étnico-raciais, as populagdes do campo, quilom-
bolas e LGBTQIA+.

As competéncias a serem desenvolvidas sao objeto de avaliagdao constante,
e sao ampliadas em fungcao das demandas apresentadas pelo mundo do trabalho.
Esta avaliagao ocorre mediante reunides realizadas pelo NDE, pelo Colegiado de
Curso, pela Coordenacao do Curso com os representantes estudantes de cada
turma/periodo.

As reunides realizadas semestralmente com os representantes estudantes,
assim como as reunides do NDE e do Colegiado de Curso, tém contribuido de
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modo significativo para aprimoramento do perfil profissional do egresso e do
Curso como um todo.

3.5 ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular do curso de Medicina da FMC integra conhecimen-
tos e desenvolvimento de competéncias basicas e aplicadas, aliando a teoria
a pratica, para tanto utiliza aprendizagem em pequenos grupos nas Atividades
Integradoras do 1° ao 8° periodo, cenarios de pratica diversificados, metodo-
logias ativas de ensino-aprendizagem, atividades extensionistas no curriculo,
utilizacao de TICs e promogao da integragao do ensino, extensao e pesquisa.

A estrutura curricular do curso é orientada para o desenvolvimento de
competéncias estabelecidas no perfil profissional do egresso, e esta organizada
em conformidade com o que determinam as DCNs para os cursos de medicina
(CNE/CES N.°3/2014), bem como com o que preceitua a Resolugao CNE/CES
N.°2/2007.

A concepgao do novo curriculo foi fruto de um trabalho coletivo do NDE,
Colegiado de Curso, docentes, estudantes e colaboradores baseado nos relato-
rios de Avaliagdo dos Cursos de Graduagao INEP/MEC e relatérios do INEP/ENADE,
relatorios do Teste de Progresso e CPA, assim como nas avaliagoes realizadas
pelos estudantes, avaliagdes dos componentes curriculares, eventos pedagdogi-
cos, conferéncias e reunides. A estrutura curricular partilha informacgoes, ideias
e experiéncias que contribuem para obter melhor resultado nos processos de
ensino e aprendizagem atendendo as necessidades de formacgao do profissional
meédico para atuagao no contexto de saude integral da populagao necessarias
para desenvolver as competéncias nas areas de Atencao a Saude, de Gestaoem
Saude e de Educagao em Saude.

Dessa forma, o curriculo do Curso considerando os principios da flexibi-
lidade, da interdisciplinaridade e da acessibilidade pedagdgica, tendo como
eixo do desenvolvimento curricular as necessidades de saude dos individuos
e das populagdes, promovendo a integracao e a interdisciplinaridade entre as
dimensodes bioldgicas, psicoldgicas, étnico-raciais, socioeconémicas, culturais,
ambientais e educacionais, bem como dando énfase as dimensodes ética e hu-
manistica, pelo desenvolvimento no estudante de atitudes e valores orientados
para a cidadania ativa, multicultural e para os direitos humanos.

A estrutura do curso propicia a participacao ativa do estudante na cons-
trucao do conhecimento, na integracao entre os conteudos com participacao
ativa nas sessoes tutoriais das Atividades Integradoras do 1° ao 8° periodo do
Curso, nos seminarios, nas discussoes de casos clinicos, salas de aulas inver-
tidas e outras metodologias ativas. O curriculo assegura a indissociabilidade
do ensino, pesquisa e extensao na medida em que prevé o desenvolvimento
dos conteudos dos diferentes componentes integrados horizontalmente e com
resolucao de Situacdoes Problemas (SPs), reais ou simuladas, de forma interdis-
ciplinar e vivencial. Nas situagoes reais, sob supervisao, a responsabilizacao e
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o vinculo desenvolvido pelos estudantes com pessoas sob cuidados médicos,
com as equipes de saude e com a propria organizagao, bem como na avaliacao
dos servigos prestados sao fundamentais para a construgcao das competéncias
desejadas. Nas situagdes simuladas, discutidas e analisadas nas sessodes tuto-
riais, nas atividades de OSCE e praticas em laboratdrios de habilidades e nas
salas consultorio, os conhecimentos, atitudes e habilidades sdo compartilhados
e ampliados. Nas atividades de extensao curricularizaveis, sao realizadas inter-
vencgoes que envolvam diretamente as comunidades externas. Assim, é possivel
articular os conteudos das diferentes areas de forma inter e transdisciplinar, bem
como articular teoria e pratica, possibilitando a apropriacdo de conhecimentos
de forma significativa e a construgcdo das competéncias necessarias a formacgao
do perfil do egresso desejado. Nesse contexto, os conteudos sdo organizados
nos cronogramas integrados do 1° ao 8° periodo do Curso, onde o curriculo apre-
senta uma integracao horizontal e vertical.

A estrutura curricular proporciona a insercao do estudante nas redes de
servigos de saude, desde os periodos iniciais e ao longo do curso, em diferen-
tes cenarios de ensino-aprendizagem, em especial as UBSs dos trés niveis de
atencao pertencentes ao SUS, permitindo ao discente conhecer e vivenciar as
politicas de saude, a pratica e o trabalho em equipe multiprofissional, de modo
que possa lidar com problemas reais, assumindo responsabilidades crescentes
como agente prestador de cuidados e atengao, compativeis com seu grau de
autonomia. Todos estes aspectos, presentes ao longo do curso, sao consolidados
no periodo destinado ao Internato.

A flexibilidade curricular se reflete na estrutura curricular com a insergcao dos
componentes curriculares optativos, de livre escolha dos estudantes a partir de
um elenco oferecido para o curso; componentes curriculares eletivos intercursos
ou seja, determinados componentes que constam da matriz curricular obrigatoéria
dos Cursos de Graduagao ofertados pela FMC, disponibilizados para matricula
e frequéncia de estudantes de outros cursos da IES; assim como as atividades
complementares para as quais ha obrigatoriedade de cumprimento da carga
horaria minima estabelecida no PPC em atividades de livre escolha do discente.

Em relagao aos componentes curriculares optativos na matriz 2016 sao
previstos um componente curricular optativo no 5° e um no 6° periodo do cur-
so. Nas matrizes 2022.2 e 2025.1 é previsto o cumprimento de quatro optativas
a serem integralizadas do 2° ao 8° periodo do curso, sdo oferecidos para o 2°
periodo do curso: Espiritualidade & Saude e Comunicagao & Oratdria; para o 3°
periodo: Informatica Médica, Espiritualidade & Saude e Inglés Intermediario; Para
0 4° periodo: Informatica Médica, Espiritualidade & Saude, Inglés Intermediario,
Primeiros Socorros e Medicina Narrativa; para o 5° periodo: Inglés Intermedia-
rio, Cuidados Paliativos, ECG, Propedéutica Clinica em Neurologia e Medicina
Narrativa; para o 6° periodo: Anatomia Médico Cirurgica, Nutrologia, Inglés In-
termediarios, Cuidados Paliativos, ECG, Propedéutica Clinica em Neurologia;
para o 7° periodo: Anatomia Médico Cirurgica, Nutrologia, Inglés intermediario,
Cuidados Paliativos, ECG, Propedéutica Clinica em Neurologia, Medicina Nar-
rativa e Anestesiologia; para o 8° periodo: Anestesiologia, Ciéncia da Saude e



Estilo de Vida, Sexualidade Humana, Sociologia na Saude, Gestdao do Exercicio
Profissional, Direito Médico, Medicina do Esporte e Telemedicina.

Quanto a acessibilidade pedagdgica, a FMC conta com alguns aparatos
tecnoldgicos disponiveis na Biblioteca e nos laboratdrios de informatica como o
Dosvox e teclados em Braille. Oferece Libras como componente curricular obri-
gatdrio, assim como Lingua Portuguesa e Estudos textuais e Inglés Médico, além
de curso de Libras para colaboradores da IES.

O curriculo novo engloba conhecimentos inovadores como as Optativas de
Medicina Narrativa, Cuidados Paliativos e Espiritualidade e Saude, Telemedicina
(a ser implantada) entre outras, promovendo ao estudante competéncias em
experiéncias cotidianas na sua area de atuagao.

A matriz curricular para os ingressantes 2016 esta descrita no Quadro 2, a matriz
curricular para os ingressantes do segundo semestre de 2022, no Quadro 3 e a
para ingressantes 2025.1, no quadro 4.
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Quadro 2 - Matriz curricular dos ingressantes 2016 no curso de Graduagao em

Medicina.
arga Horaria
STPE : Tedrica | Pratica tsuqcsosr?a% Total
Anatomia | 72 72 3 147
Fisiologia | 100 8 3 m
8 Bioquimica | 54 18 2 74
\C_) Biologia Tecidual 54 36 3 93
il : s m
ICJ_ Humanidades em Medicina 26 10 2 38
Medicina de Familia e Comunidade | 33 21 2 56
SUBTOTAL 630
Anatomia ll 72 72 3 147
(O |Fisiologiall 134 10 3 147
8 Bioquimica ll 54 18 3 75
‘E Em_briologia e Histologia de Aparelhos 72 36 3 m
L | € Sistemas
e' Medicina de Familia e Comunidade I 33 21 3 57
Q| Delineamento de Pesquisa Cientifica 36 - 3 39
SUBTOTAL 576
Imunologia Basica 72 - 2 74
Parasitologia Geral 54 18 2 74
(@) Microbiologia Geral 54 18 2 74
0 | patologia Geral 54 18 2 74
~g Humanidades em Saude 30 2 38
E Bioestatistica 30 2 38
) Farmacologia | 108 - 3 m
r Saude Coletiva - SUS, Epidemiologia, 108 _ 3 -
Gestdo em Saude
SUBTOTAL 630
Iniciagdo ao Exame Clinico 72 360 4 436
8 Imagenologia na Saude 36 - 4 40
\C_) Microbiologia Médica 36 - 3 39
E Parasitologia Médica 36 - 3 39
0. | Farmacologia ll 108 - 4 n2
2"' SUBTOTAL 666

PPC - Faculdade de Medicina de Campos (Atualizado 2025)
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Clinica Médical | 108 252 3 363
0o Imunologia Médica | 18 - 2 20
Imagenologia 36 - 3 39
o
O | Anatomia Patolégicall 54 - 3 57
5 Habilidades Médicas - 36 3 39
o Deontologia e Medicina Legal 36 - 2 38
o
LO | Optatival 36 - 2 38
SUBTOTAL 594
Clinica Médica Il 108 288 3 399
8 Imunologia Médica Il 18 - 3 21
[®) Imagenologia Il 36 - 3 39
‘% | Anatomia Patolégica Il 36 18 3 57
E Medicina Baseada em Evidéncias 36 - 3 39
80 Optativa Il 36 - 3 39
SUBTOTAL 594
Ginecologia 72 24 3 99
(@) Obstetricia 72 24 3 99
8 Pediatria | 72 24 3 99
~E Clinica Cirurgica | 72 24 3 99
E Psiquiatria e Saude Mental 36 24 3 63
o Doengas Infecciosas e Parasitarias 72 64 3 139
B~
SUBTOTAL 598
Pediatria ll 72 24 3 99
(0] Clinica Cirurgical ll 72 24 3 99
8 Urologia 54 24 3 81
~E Oftalmologia 36 24 3 63
E Otorrinolaringologia 36 24 2 62
80 Ortopedia e Traumatologia 36 24 2 62
Dermatologia 36 24 2 62
SUBTOTAL 528
ESTAGIO CURRICULAR
OBRIGATORIO/ INTERNATO
e Atengao !3as1ca - Medicina de Familia 400 400
o) e Comunidade
'y | Saide Mental 60 60
E Saude Coletiva 60 60
& Urgéncia e Emergéncia 184 184
SUBTOTAL 704

PPC - Faculdade de Medicina de Campos (Atualizado 2025)
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ESTAGIO CURRICULAR
8 OBRIGATORIO/ INTERNATO
(@) Clinica Médica 432 432
N —
E Urgéncia e Emergéncia 216 216
(a B
E) SUBTOTAL 648
—
ESTAGIO QURRICULAR
O OBRIGATORIO/ INTERNATO
8 Clinica Cirurgica Ginecologia 432 432
‘oY |Obstetricia 216 216
L
(a B
'O_ SUBTOTAL 648
p—
ESTAGIO CURRICULAR
O OBRIGATORIO/ INTERNATO
8 Pediatria 432 432
‘E Ginecologia e Obstetricia 216 216
L
(a B
-] SUBTOTAL 648
o
Componente Curricular Optativos
1. Libras 36
2.Inglés 36
3. Portugués 36
4. Sociologia da Saude 36
5. Eletrocardiografia 36
6. Sexualidade Humana 36
7. Gestado do Exercicio Profissional 36

Obs.: O Estagio Curricular Obrigatdrio (Internato) é realizado em rodizio pelos discentes
nas diferentes areas, durante os dois Ultimos anos do curso, obedecida a carga horaria total
definida para cada area.

Componentes Curriculares Tedricos e Praticos: 4.780 horas
Estagio Curricular Obrigatério/Internato: 2.648 horas
Apresentagao do Curso e da Instituigao: 4 horas

Atividades Complementares: 134 horas

A extensdo e a pesquisa perpassam todo o itinerario de formacao.

Carga horaria total do curso: 7.566 horas

PPC - Faculdade de Medicina de Campos (Atualizado 2025)
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Quadro 3 - Matriz curricular dos ingressantes no segundo semestre de 2022 no
Curso de Graduagao em Medicina.

O Ul o (J O O
. . . = C = 7 . 4 . -~
Teorica Pratica | Extensao Total

Anatomia | 72 72 - 144

Biologia celular, GEnese

e Desenvolvimento 10 - - =
O | Biologia Tecidual 54 36 = =
8 Bioquimica | 54 18 - 90
‘E Fisiologia | 100 8 - 72

E Humanidades em Medicina 26 - 10 108

|°— Medicina de Familia e Comunidade | 9 - 45 54
Lingua Portuguesa e Estudos Textuais 36 36
SUBTOTAL 459 134 55 648
Atividades Integradoras | 18 - - 18

natomia -
A iall 72 72 144
Bioquimicalll 54 18 - 72
O | Delineamento de Pesquisa Cientifica 36 - - 36
8 Embriologia e Histologia de Aparelhos 72 36 - 108
— | e Sistemas

E Fisiologia ll 134 10 - 144

3‘ Inglés Médico 36 - - 36

Q| Medicina de Familia e Comunidade I 9 - 45 54
SUBTOTAL 413 136 45 594
Atividades Integradoras Il 18 - - 18
Bioestatistica 30 6 - 36
Farmacologia | 108 - - 108

8 Imunologia Basica 72 - - 72

(o) Microbiologia 82 18 - 100

‘oY | Parasitologia 82 18 100

Ia_J Patologia Geral 54 18 - 72

o Saude Coletiva - SUS, Epidemiologia,

M | Gestio em Saude e h o T
SUBTOTAL 488 42 72 602
Atividades Integradoras i 18 - - 18

(0 Farmacologia ll 108 - 108

0 |Humanidades em Salde 30 - 6 36

%3 Iniciagdo ao Exame Clinico 72 300 60 432

L | Libras 36 36

oﬂ. SUBTOTAL 246 300 66 612

3 Atividades Integradoras IV 18 - - 18

PPC - Faculdade de Medicina de Campos (Atualizado 2025)
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Anatomia Patologica | 36 18 - 54
Clinica Médicall 108 200 52 360
8 Deontologia e Medicina Legal 36 - - 36
O | Diagnéstico porimagem | 54 - - 54
~E Habilidades Médicas - 44 4 48
0. | Imunologia Médica 36 - - 36
EO SUBTOTAL 270 262 56 588
Atividades Integradoras V 18 - - 18
Anatomia Patoldgica ll 36 18 - 54
8 Clinica Médica ll 108 200 88 396
(O | Diagnéstico por Imagem II 54 - - 54
~E Medicina Baseada em Evidéncias 36 - - 36
0. | SUBTOTAL 234 218 88 540
80 Atividades Integradoras VI 18 - - 18
Clinica Cirdrgica | 72 18 6 96
Doengas Infecciosas e Parasitarias 72 48 16 136
(o) Ginecologia 72 18 6 96
) | Medicina Intensiva 36 12 - 48
~9 Obstetricia 72 18 6 96
E Pediatria | 72 18 6 96
on- Psiquiatria e Saude Mental 36 18 6 60
[~ | suBTOTAL 432 150 46 628
Atividades Integradoras VII 18 - - 18
Clinica Cirurgica Il 72 18 6 96
Dermatologia 36 18 6 60
Oftalmologia 36 18 6 60
8 Ortopedia e Traumatologia 36 18 6 60
\9 Otorrinolaringologia 36 18 6 60
E Pediatria Il 72 18 6 9
0. | Urologia 36 18 6 60
(ox) SUBTOTAL 342 126 42 492
Atividades Integradoras Vil 18 18
ESTAGIO CURRICULAR
(o) OBRIGATORIO/ INTERNATO
\8 :t((:egr%auc:‘\?ﬁ:écea Medicina de Familia 370 60 430
E Saude Coletiva 60 6 66
0. | Saude Mental 56 10 66
& | urgéncia e Emergéncia 184 16 200
SUBTOTAL 670 92 762

PPC - Faculdade de Medicina de Campos (Atualizado 2025)
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o ESTAGIO CURRICULAR
a OBRIGATORIO/ INTERNATO
O |[Clinica Cirdrgica 400 64 464
\ —
X [ Obstetricia 216 16 232
L
o
O |susTOTAL 616 80 696
—

ESTAGIO CURRICULAR
8 OBRIGATORIO/ INTERNATO
O |Pediatria 400 64 464
~E Ginecologia e Obstetricia 216 16 232
L
o
©_  [SUBTOTAL 616 80 696
p—

ESTAGIO CURRICULAR
O | OBRIGATORIO/ INTERNATO
(@)
(o) Pediatria 234 16 250
~E Ginecologia e Obstetricia 400 64 464
L
o
&1 [SUBTOTAL 634 80 714
—

Componente Curricular Optativos

(Obrigatoriamente 4 a escolher)

Medicina Narrativa 36
Medicina do Estilo de Vida 36
Eletrocardiografia 36
Inglés 36
Libras 36
Lingua Portuguesa e Estudos Textuais 36
Sexualidade Humana 36
Comunicagao e Oratoéria 36
Sociologia na Saude 36
Gestao do Exercicio Profissional 36
Espiritualidade e Saude 36
Nutrologia 36
Anatomia Médico Cirurgica 36
Cuidados Paliativos 36
Direito Médico 36
Informatica Médica 36

PPC - Faculdade de Medicina de Campos (Atualizado 2025)
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Medicina do Esporte 36
Primeiros Socorros 36
Telemedicina 36

SUBTOTAIS DO CURSO

Componentes Curriculares Tedricos e Praticos 4.848
Estagio Curricular Obrigatério/Internato 2868
Atividades Integradoras 144
Atividades Complementares 134
Apresentacao do Curso e da Instituigao 4

TOTAL GERAL 7.998
OBSERVAGOES:

O Estagio Curricular Obrigatério/Internato é realizado em rodizio pelos discentes nas diferentes
areas, durante os dois Ultimos anos do curso, obedecida a carga horaria total definida para cada
area.

As Atividades de Extensao, com carga horaria total de 802 horas sdo desenvolvidas nos Compo-
nentes Curriculares indicados.

Cada Discente deve cursar obrigatoriamente, 4 (Quatro) Componentes Curriculares Optativos,
escolhidos dentre os acima relacionados e disponibilizados pela IES, totalizando 144 horas, em
conformidade com o estabelecido em Regulamento Interno préprio.

PPC - Faculdade de Medicina de Campos (Atualizado 2025)
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Quadro 4 - Matriz curricular dos ingressantes no primeiro semestre de 2025 no
Curso de Graduacao em Medicina.

O ors (J O O
. . . C < < 7’ . / . ~
Teorica | Pratica | Extensao | Total

Anatomia 72 72 - 144

Biologia celular, Génese 108 _ _ 108

e Desenvolvimento
O Biologia Tecidual 54 36 - 90
8 Bioquimica | 54 18 - 72
‘E Fisiologia | 100 8 - 72

E Humanidades em Medicina 26 - 10 108

|°— Medicina de Familia e Comunidade | 9 - 45 36
Lingua Portuguesa e Estudos Textuais 36 - - 36
SUBTOTAL 459 134 55 648
Atividades Integradoras|| 18 = = 18
Anatomia ll 72 72 - 144
Bioquimica ll 54 18 - 72
Delineamento de Pesquisa Cientifica 36 - - 36

O Embriologia e Histologia de Aparelhos 72 36 - 108

(A

o) e Sistemas

‘E Fisiologia ll 134 10 - 144

B_J Inglés Médico 36 - - 36

o Medicina de Familia e Comunidade Il 9 18 45 54

(qV]

Primeiros Socorros 18 154

SUBTOTAL 431 154 45 630

Atividades Integradoras Il 18 - - 18

Bioestatistica 30 6 - 36

Farmacologia | 108 - - 108
O | Imunologia Bésica 72 - - 72
8 Microbiologia 82 18 - 100
‘= | Parasitologia 64 - 36 100

(a4

E Patologia Geral 54 18 - 72

o Saude Coletiva - SUS, Epidemiologia, _

M) | Gestdo em Sadde &2 2 L
SUBTOTAL 470 42 90 602
Atividades Integradoras Il 18 - - 18

O | Farmacologia ll 108 - 108

8 Humanidades em Saude 30 - 6 36

~E Iniciagdo ao Exame Clinico 72 300 60 432

&' | Libras 36 36

%. SUBTOTAL 246 300 66 612

PPC - Faculdade de Medicina de Campos (Atualizado 2025)
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Atividades Integradoras IV 18 - - 18
Anatomia Patoldgica | 36 18 54
Clinica Médica | 108 200 52 360

8 Deontologia e Medicina Legal 36 - 36
~C_) Diagndstico por imagem | 54 - 54
% Habilidades Médicas - 48 0 48
% Imunologia Médica 36 - 36
SUBTOTAL 270 266 52 588
Atividades Integradoras V 18 - - 18
Anatomia Patoldgical ll 36 18 - 54

8 Clinica Médica Il 108 198 90 396
\9 Diagnostico por Imagem Il 54 - - 54
% Medicina Baseada em Evidéncias 36 - - 36
3 SUBTOTAL 234 216 90 540
© Atividades Integradoras VI 18 - - 18
Clinica Cirurgical| 72 18 6 96
Doencas Infecciosas e Parasitarias 72 48 16 136

o) Ginecologia 72 18 6 96
0 | Medicina Intensiva 36 12 - 48
‘g Obstetricia 72 18 6 96
A | Pediatrial 72 18 6 96
[o\ Psiquiatria e Saude Mental 36 18 6 60
SUBTOTAL 432 150 46 628
Atividades Integradoras VII 18 - - 18
Clinica Cirurgica Il 72 18 6 96
Dermatologia 36 18 6 60

O |oftaimologia 36 18 6 60
8 Ortopedia e Traumatologia 36 18 6 60
~E Otorrinolaringologia 36 18 6 60
O | Pediatriall 72 18 6 96
0 Urologia 36 18 6 60
SUBTOTAL 342 126 42 492
Atividades Integradoras VIl 18 - - 18

PPC - Faculdade de Medicina de Campos (Atualizado 2025)
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ESTAGIO CURRICULAR

O | OBRIGATORIO/ INTERNATO
o
o
‘& |INTERNATOI 670 92 762
Ll
o
o |SUBTOTAL 670 92 762
o))
ESTAGIO CURRICULAR
8 OBRIGATORIO/ INTERNATO
Q
X | INTERNATO I 616 80 696
Ll
o
O |sustoTAL 616 80 696
—
ESTAGIO CURRICULAR
O | OBRIGATORIO/ INTERNATO
o
O
o¢ |INTERNATOIII 616 80 696
L
o
o |SUBTOTAL 616 80 696
p—
ESTAGIO CURRICULAR
o OBRIGATORIO/ INTERNATO
o
o
‘& |INTERNATOIV 634 80 714
T
o
&1 |sustoraL 634 80 714
—

Componente Curricular Optativos

(Obrigatoriamente 4 a escolher)

Medicina Narrativa

Ciéncia da Saude e Estilo de Vida
Eletrocardiografia

Inglés Intermediario
Sexualidade Humana
Comunicagao e Oratéria
Sociologia na Saude

Gestdo do Exercicio Profissional

PPC - Faculdade de Medicina de Campos (Atualizado 2025)
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36
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Espiritualidade e Saude 36
Nutrologia 36
Anatomia Médico Cirurgica 36
Cuidados Paliativos 36
Direito Médico 36
Informatica Médica 36
Medicina do Esporte 36
Telemedicina 36
Propedéutica Clinica em Neurologia 36
SUBTOTAIS DO CURSO
Componentes Curriculares Tedricos e Praticos 4.884
Estagio Curricular Obrigatério/Internato 2868
Atividades Integradoras 144
Atividades Complementares 134
Trabalho de Conclusao do curso 20
Apresentagao do Curso e da Instituicao 4
TOTAL GERAL 8054
OBSERVAGOES:
O Estagio Curricular Obrigatério/Internato é realizado em rodizio pelos discentes nas diferentes
éreas, durante os dois Ultimos anos do curso, obedecida a carga horaria total definida para cada
aArseg.tividades de Extensdo, com carga horaria total de 818 horas sdao desenvolvidas hos Compo-
nentes Curriculares indicados.
Cada Discente deve cursar obrigatoriamente, 4 (quatro) Componentes Curriculares Optativos,
escolhidos dentre os acima relacionados e disponibilizados pela IES, totalizando 144 horas, em
conformidade com o estabelecido em Regulamento Interno préprio.

PPC - Faculdade de Medicina de Campos (Atualizado 2025)



3.6 CONTEUDOS CURRICULARES

Vislumbrando-se exceléncia naintegragao de conhecimentos, habilidades
e atitudes requeridas ao desenvolvimento do perfil do egresso, na construgao
inovadora do futuro profissional do médico, conforme determinam as DCNs, a
formacgao do graduado em medicina, previsto no PPC, desdobra-se nas areas de
Atencao a Saude, Gestao em Saude e Educagao em Saude.

Na Atencao a Saude, o graduando sera formado para observar as dimen-
soes da diversidade bioldgica, subjetiva, étnico-racial, socioeconémica, cultural
e ética que singularizam cada pessoa ou cada grupo social.

Na Gestao em Saude, a graduacao em medicina visa a formagao do meédico ca-
paz de empreender acdes de gerenciamento e administragao para promover o
bem-estar da comunidade.

Na Educagao em Saude, o graduando devera estar apto a corresponsabi-
lidade com a propria formagao inicial e continuada, para conquistar autonomia
intelectual, responsabilidade social, bem como para compromisso com a for-
macao das futuras geracoes de profissionais de salde, de modo a estimular a
promocao da mobilidade académica e profissional.

A organizagao dos conteudos analisada e formalizada pelo NDE, levando-se
em consideragao as caracteristicas locorregionais, esta ancorada nos seguintes
principios, definidos nas DCNs:

« ter como eixo do desenvolvimento curricular as necessidades de saude
dos individuos e das populagdes referidas pelo usuario e identificadas pelo
setor saude.

= utilizar metodologias que privilegiam a participacao ativa do aluno na
construcao do conhecimento e na integracao entre os conteludos, além de
estimular a interagcao entre o ensino, a pesquisa e a extensao.

» incluir dimensodes ética e humanistica, desenvolvendo, no aluno, atitudes
e valores orientados para a cidadania ativa multicultural.

= promover aintegracao e ainterdisciplinaridade em coeréncia com o eixo
de desenvolvimento curricular, buscando integrar as dimensdes bioldgicas,
psicoldgicas, étnico-raciais, socioecondmicas, culturais e ambientais.

» inserir o discente, desde o inicio do curso e aolongo de todo o processo
da graduagao de medicina, nas ciéncias humanas e sociais em atividades
praticas que sejam relevantes para a sua futura vida profissional.

« utilizar diferentes cenarios de ensino-aprendizagem, em especial as uni-
dades de saude dos trés niveis de atencao pertencentes ao SUS, permitindo
ao aluno conhecer e vivenciar situagoes variadas de vida, de organizagao
da pratica e do trabalho em equipe multiprofissional.

= propiciar ainteragao ativa do discente com usuarios e profissionais de
saude, desde o inicio de sua formagao, proporcionando-lhe a oportunidade
de lidar com problemas reais, assumindo responsabilidades crescentes
como agente prestador de cuidados e atengao, compativeis com seu grau
de autonomia, que se consolida, na graduagao, com o Internato.
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= vincular, por meio da integragao ensino-servico, a formagao médico-a-
cadémica as necessidades sociais da saude, com énfase no SUS.

» promover aintegragdo do curriculo, por meio da articulagao entre teoria
e pratica, as instituicdes formadoras e as prestadoras de servigos, entre as
distintas areas de conhecimento, entre os aspectos objetivos, subjetivos
e conjunturais, em um processo de formagao flexivel e interprofissional,
coadunando problemas reais de saude da populagido. Os conteudos es-
senciais sao contemplados nos componentes curriculares e atividades
como descritos a sequir.

I - Conhecimento das bases moleculares e celulares dos processos nor-
mais e alterados, da estrutura e fungao dos tecidos, 6érgaos, sistemas e aparelhos,
aplicados aos problemas de sua pratica e na forma como o médico o utiliza: Ana-
tomia | e lI; Anatomia Patoldgica | e II; Fisiologia | e Il; Bioquimica | e II; Biologia
Tecidual; Biologia celular, GEnese e Desenvolvimento; Embriologia e Histologia
de Aparelhos e Sistemas; Imunologia Basica; Patologia Geral.

Il - Compreensao dos determinantes sociais, culturais, comportamen-
tais, psicoldgicos, ecoldgicos, éticos e legais, nos niveis individual e coletivo,
do processo saude-doenga: Humanidades em Medicina; Medicina de Familia e
Comunidade | e Il; Humanidades em Saude; Deontologia e Medicina Legal; Di-
reito Médico (optativa); Saude Coletiva - SUS, Epidemiologia, Gestao em Saude;
Delineamento de Pesquisa Cientifica; Bioestatistica.

lll - Abordagem do processo saude-doenga do individuo e da populagao,
em seus multiplos aspectos de determinagao, ocorréncia e intervencgao: Habili-
dades Médicas; Humanidades em Medicina; Medicina de Familia e Comunidade
| e Il; Humanidades em Saude; Parasitologia; Microbiologia ; Patologia Geral;
Saude Coletiva - SUS, Epidemiologia, Gestdao em Saude.

IV - Compreensado e dominio da propedéutica médica: capacidade de
realizar histdria clinica, exame fisico, conhecimento fisiopatoldgico dos sinais
e sintomas, capacidade reflexiva e compreensao ética, psicoldgica e humanis-
tica da relagcdo médico-pessoa sob cuidado: Iniciagao ao Exame Clinico; Clinica
Médica | e Il; Habilidades Médicas; Imunologia Médica I; Anatomia Patoldgica |;
Diagndstico por Imagem | e II; Microbiologia ; Parasitologia ; Deontologia e Me-
dicina Legal; Humanidades em Medicina; Medicina de Familia e Comunidade |l e
[I; Humanidades em Saude; Psiquiatria e Saude Mental; Propedéutica Clinicaem
Neurologia; Internato.

V - Diagndstico, progndstico e conduta terapéutica nas doengas que aco-
metem o ser humano em todas as fases do ciclo bioldgico, considerando-se os
critérios da prevaléncia, letalidade, potencial de prevencao e importancia peda-
gogica: Farmacologia | e ll; Clinica Médica | e Il; Imunologia Médica ; Diagndstico
por Imagem | e II; Anatomia Patoldgica | e Il; Medicina Baseada em Evidéncias;
Ginecologia; Obstetricia; Pediatria | e II; Clinica Cirurgica | e Il; Psiquiatria e Saude
Mental; Doencgas Infecciosas e Parasitarias; Urologia; Oftalmologia; Otorrinolarin-
gologia; Ortopedia e Traumatologia; Dermatologia; Eletrocardiografia (optativa);
Medicina Intensiva; Cuidados Paliativos (optativa); Internato.

VI - Promogao da saude e compreensao dos processos fisioldgicos dos



seres humanos (gestacao, nascimento, crescimento e desenvolvimento, enve-
lhecimento e morte), bem como das atividades fisicas, desportivas e das re-
lacionadas ao meio social e ambiental: Ginecologia; Obstetricia; Pediatria l e
II; Psiquiatria e Saude Mental; Medicina de Familia e Comunidade | e |I; Saude
Coletiva - SUS, Epidemiologia, Gestdao em Saude; Humanidades em Medicina;
Humanidades em Saude; Internato.

VIl - Abordagem de temas transversais no curriculo que envolvam conhe-
cimentos, vivéncias e reflexdes sistematizadas acerca dos direitos humanos e de
pessoas com deficiéncia, educagao ambiental, ensino de Libras (Lingua Brasileira
de Sinais) agora na nova matriz 2022.2 como componente curricular obrigato-
rio, educagao das relagoes étnico-raciais e historia da cultura afro-brasileira e
indigena: Libras; Sociologia da Saude (optativa); Sexualidade Humana (optativa);
Medicina de Familia e Comunidade | e Il; Saude Coletiva - SUS, Epidemiologia,
Gestao em Saude; Parasitologia Geral; Anatomia | e Il; Microbiologia; Doencas
Infecciosas e Parasitarias; Humanidades em Medicina; Humanidades em Saude,
Espiritualidade e Saude (optativa), Medicina Narrativa.

VIIl - Compreensao e dominio das novas tecnologias da comunicagao para
acesso a base remota de dados e dominio de, pelo menos, uma lingua estrangei-
ra, que seja, preferencialmente, uma lingua franca: Inglés Médico (Componente
Curricular Obrigatdrio), Inglés Intemediario (Optativa); Medicina Baseada em
Evidéncias; Bioestatistica; Delineamento de Pesquisa Cientifica; Gestao do Exer-
cicio Profissional (optativa); Lingua Portuguesa e Estudos Textuais (Componente
Curricular Obrigatério), Informatica Médica (optativa), Telemedicina (optativa).
Planejamento de inclusao de um componente curricular optativo sobre Inteli-
géncia artificial, com debates sobre ChatGPT.

Os conteudos, expressos nas ementas dos componentes curriculares,
foram definidos pelo NDE do curso, levando-se em consideragcao, também, as
caracteristicas locorregionais. A carga horaria necessaria a cada componente
curricular foi amplamente discutida pelo NDE e aprovada pelo Colegiado de
Curso e CONSUP, em fungao dos conteudos essenciais a serem abordados.

A Bibliografia Basica e Complementar € selecionada a partir da analise critica de
docentes, de modo que contemplassem os conteldos propostos como neces-
sarios ao perfil do egresso, discutida no NDE com participacao da bibliotecaria,
possibilitando a atualizagao constante dos conteudos, levando-se em conside-
racao as publicacoes recentes sobre cada tema.

As questoes relativas as Politicas de Educagao Ambiental, Politicas de
Educagdo em Direitos Humanos e Educacio das Relagdes Etnico-raciais e LGBT-
QIA+ sao tratadas de forma transversal no curriculo, fazendo parte da ementa de
componentes curriculares como em Humanidades em Medicina, Microbiologia,
Parasitologia, Saude Coletiva, Humanidades em Saude, Ginecologia, Dermato-
logia, Pediatria, Psiquiatria, entre outros.
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3.6.1. Ementario do Curso de Graduagao em Medicina

As ementas, assim como os planos de ensino, critérios de avaliagao e cro-
nogramas de aulas estdo disponiveis com suas versdes atuais dos componentes
curriculares obrigatérios e optativos do curso de Graduagao em Medicina da
FMC para consultas on-line (disponivel aqui). Os planos de ensino e as ementas
de cada Componente Curricular, discutidos no NDE e aprovados no Colegiado
de Curso e disponiveis no site da FMC, sdo atualizados pelos docentes a cada
semestre letivo, buscando inserir conhecimentos recentes e inovadores.

3.7 METODOLOGIA

A FMC utiliza estratégias metodoldgicas diversas como as Metodologias
Ativas, Medicina Baseada em Evidéncia, Ensino de Habilidades Médicas bem
como aulas expositivas dialogadas, no processo de construcao de aprendiza-
gem significativa. Desde as Diretrizes Curriculares Nacionais de 2001, ha a reco-
mendacao da utilizacao das Metodologias Ativas devido a estas privilegiarem a
participacao dos estudantes na construgao do conhecimento e integragao dos
conteudos, além de estimular a interagao entre o ensino, a pesquisa e a extensao/
assisténcia. O curso de Graduagao em Medicina da FMC realiza diversas oficinas
e cursos para o desenvolvimento dos seus docentes. O projeto pedagdgico é
centrado no estudante como sujeito da aprendizagem e apoiado no profes-
sor como facilitador e mediador do processo, com vistas a formagao integral
e adequada do estudante, articulando ensino, pesquisa e extensao. A inclusao
das Atividades de Curricularizagdo da Extensdo (ACEs), esta de acordo com a
Resolucao CNE/MEC no 7/2018 que prevé um percentual minimo de 10% da carga
horaria do curso. Na FMC, a metodologia adotada para implementagao das ACEs
inclui a distribuicao da carga horaria em diferentes componentes curriculares, ao
longo do curso, incluindo todos os periodos. Partiu-se da identificagao, na grade
curricular, dos componentes que ja trabalhavam com atividades extensionistas e
ainda aqueles vocacionados, considerando as tematicas e agdes propostas para
o seu desenvolvimento. As metodologias ativas de aprendizagem se baseam em
um conjunto de estratégias pedagdgicas com o objetivo maior de possibilitar
aos estudantes e docentes constatar, discutir, refletir elaborar e recriar concei-
tos, atitudes e comportamentos para atuar com responsabilidade e ética, na
perspectiva da construcao de competéncias com qualidade politica e cientifica.
Essa estratégia metodoldgica de aprendizagem se basea no estudante sendo
o centro do processo educacional, articulando conhecimentos e experiéncias
prévias com os estimulos e desafios proporcionados por situagdes-problema
e, acima de tudo, tornando-se o0 agente de mudancgas da sua realidade e pratica
profissional. Ja a Apredizagem Baseada em Problemas (ABP) tem seus funda-
mentos em certos principios da psicologia cognitiva através da ativagao do
conhecimento anterior, da codificagao especifica e da elaboragao do conheci-
mento. A problematizagcao como metodologia proporciona mudangas no perfil
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tradicional do professor e do estudante, que passam a compartilhar o processo de
construgao do conhecimento. No processo de utilizagcao de metodologias ativas
de autoaprendizagem, a Medicina Baseada em Evidéncias (MBE) - definida como
“aintegracao das melhores evidéncias cientificas, com a experiéncia clinica e os
valores do paciente” (SACKETT et. al., 2003, p.19) -, constitui-se em relevante su-
porte ao objetivo de desenvolvimento da habilidade de avaliagao critica e tomada
de decisdao. O NAPED e o NDE tém se dedicado a esses temas por entenderem que
a abordagem usada pelo professor para ensinar € fundamental para a qualidade
do aprendizado do discente. O desenvolvimento curricular tem procurado se
basear nas necessidades de saude da populagao, promovendo a interagado entre
O servigco, o ensino e a comunidade, preferencialmente nos servicos do SUS, e
em atividades de ensino-aprendizagem realizadas em equipes interprofissionais
utilizadas na extensao curricular. O entendimento incorporado de metodologia
ativa na FMC baseia-se na forma de desenvolver o processo de aprender utilizando
experiéncias reais ou simuladas, com capacidade para solucionar com sucesso
tarefas essenciais da pratica profissional em diferentes contextos.

A FMC utiliza estratégias que privilegiem as metodologias ativas, mantendo
as aulas expositivas dialogadas para grupos maiores.

Sao estratégias de metodologia ativa utilizadas na FMC:

1- Problematizacao com o Arco de Maguerez (BERBEL, 2012), utilizada no
processo ensino-aprendizagem de diversos componentes curriculares.

2 - Paraoensino de pequenos grupos, o curso de graduagao em medicina,
desde 2015, tem utilizado a estratégia de Sessoes Tutoriais, com a ética de inte-
gragcao dos componentes curriculares por periodo, que tem como metodologia a
Aprendizagem Baseada em Problema (PBL), que baseia-se na construcao de casos/
problemas que exploram os conhecimentos a serem apreendidos, seguindo sete
passos, de acordo com o modelo de Maastricht (SAKAI E LIMA, 1996). As Sessoes
Tutoriais sao coordenadas por um professor-tutor e um grupo composto de 8 a
10 estudantes. Apresentado o caso, com integragao dos componentes curricula-
res por periodo, o grupo tem em média quatro encontros, sequindo os objetivos
estabelecidos e 0s passos delineados. Os estudantes trabalham sob orientagao
do professor-tutor, definem o que nao conhecem e 0 que necessitam conhecer;
realizam a busca ativa e, posteriormente, retornam para o fechamento com o
professor-tutor de acordo com os sete passos.

3 - Paraoensinoem grandes grupos, utilizamos as aulas expositivas dialo-
gadas e o TBL (Aprendizagem Baseada em Equipe), estratégia que consta de trés
fases de execugao: preparacao (estudo individual, leitura dos textos sobre os te-
mas recomendados e analise do material de estudo); compromisso compartilhado
(teste individual, teste em grupo, explicagdes do especialista, presencialmente
ou a distancia); aplicagdo dos conceitos do curso (aplicagdo de uma atividade
orientada, aprofundamento do assunto).

4 - Seminarios: estratégia metodoldgica utilizada na maioria dos compo-
nentes curriculares.

5- Uso de Casos Clinicos: estratégia inerente ao processo ensino-apren-
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dizagem integrando a teoria com a pratica médica, sendo utilizado em compo-
nentes curriculares do curso de graduagao em medicina.

6 - OSCE (Exame Clinico Objetivo Estruturado): esta implantado como
desenvolvimento de habilidades e para avaliagao pratica nos componentes cur-
riculares Parasitologia, Iniciagcdo ao Exame Clinico (Semiologia), Dermatologia,
Oftalmologia e Pediatria | e Il, sendo implantado na Clinica Médica |l e Il, assim
como nos componentes curriculares do pré-internato. No internato, o discen-
te realiza OSCE diagndstico no inicio de um mddulo, aponta-se fragilidades
individuais e coletivas do processo de aprendizagem, quando estratégias sao
elaboradas e, ao final do rodizio do modulo, realiza-se o OSCE avaliativo.

7 - Atividades Interdisciplinares: Desenvolvemos de duas a trés atividades
por semestre em cada periodo, com a participacao dos docentes do curso de
forma horizontal e vertical. A cada atividade um professor se responsabiliza pela
coordenacao da construgcao dos casos clinicos a serem discutidos. As atividades
sdo descritas no Cronograma Integrado de cada periodo do curso.

8- Sala de Aula Invertida: Consiste na inversao de atividades que ocorrem
em sala de aula ou em outro ambiente de aprendizagem. Os materiais passam a
ser disponibilizados com antecedéncia para que os estudantes possam conhecer
e estudar o tema abordado, muito utilizada em varios componentes curriculares.

9- Atividades com uso de TICs: A FMC contempla a utilizagao das novas
tecnologias integradas as praticas pedagdgicas em diferentes componentes
curriculares, de forma diversificada, como a realizagao de Atividades de Busca
Ativa em bases de dados relacionados a area de saude; o acesso dos estudantes
ao acervo bibliografico informatizado (Plataforma de e-books “Minha Bibliote-
ca”); utilizacado das redes sociais, sistema académico e correio eletrénico para
compartilhamento de materiais de estudo e atividades; disponibilizagcao de links,
com conteudos recomendados para estudos, na pagina eletrénica da IES. A IES
disponibiliza o REDCap: ferramenta web para apoio a pesquisa cientifica.). As
TICs se fazem presentes nas aulas praticas de cirurgias abertas ou por video no
Hospital Escola Alvaro Alvim. A sala de cirurgia possui uma torre que possibilita
a transmissao por video da cirurgia em tempo real com som e imagem para o
Auditdrio, quando um preceptor de cirurgia discuti as intervengdes e procedi-
mentos. Adicionalmente, o Laboratdério Multidisciplinar de Habilidades possui
uma tela sensivel ao toque (TV touch screen) que propicia maior dinamicidade
para a discussao do material exibido pelo docente.

Todas essas estratégias metodoldgicas atendem ao desenvolvimento dos
conteudos, estimulam a agao discente em uma relagao teoria e pratica, facilitam
0 aprendizado e sao inovadoras para O curso.

3.8 ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

A formacao dos estudantes do curso de Graduagao em Medicina da FMC
inclui como etapa integrante da graduacao, Estagio Curricular Obrigatério de
Treinamento em Servigo, em regime de internato, em servigos préprios, conve-



niados ou em regime de parcerias com as secretarias municipais e estaduais de
saude e supervisao direta dos docentes da propria IES com estrita observancia ao
que determina a Resolucao CNE/CES N.°3, de 20 de junho de 2014, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de Graduacao em Medicina e demais
legislacoes pertinentes.

O Estagio Curricular Obrigatdrio/lnternato € o Ultimo ciclo do curso de
Graduagao em Medicina, realizado nos dois Ultimos anos do curso, correspon-
dendo ao 9.°,10.°, 11.° e 12.° periodo, durante o qual o estudante deve desenvol-
ver treinamentos intensivos e continuos, com atividades praticas, sendo que a
parte tedrica podera ser de, no maximo, 20% da carga horaria total de cada area,
prevista na matriz curricular do curso, vigente no ano de ingresso do estudante
no Internato, ressalvadas as especificidades do percurso académico dos estu-
dantes. A habilitagao a sua execugao esta condicionada a aprovagao em todos
os Componentes Curriculares e Atividades que compdem a Matriz Curricular do
curso de Graduagao em Medicina da FMC.

Tratando-se de treinamento continuo, o programa de Internato tem sua
duragao expressa em carga horaria global de 2.850 horas (35% da carga horaria
total do curso, que é de 7.998 horas), atendendo ao que preceitua a Resolucao
CNE/CES N.°3, de 20 de junho de 2014.

O Internato é composto pelas areas de Clinica Médica, Clinica Cirurgica,
Ginecologia-Obstetricia, Pediatria, Saude Coletiva, Saude Mental, Atencao Basica,
Urgéncias e Emergéncias, durante o qual o estudante deve desenvolver treina-
mentos intensivos e continuos, com atividades praticas, sendo a carga tedrica
até 20% da carga horaria total de cada area. Trinta por cento (30%) da carga ho-
raria prevista para o internato € desenvolvida na Atencao Basica e em Servigcos
de Urgéncia e Emergéncia do SUS. As atividades voltadas para a Atencao Basica
sdo coordenadas e direcionadas prioritariamente para a area da Medicina Geral
de Familia e Comunidade.

A coordenagao do Internato € realizada pela Coordenagao Geral de Esta-
gio/lnternato da FMC, vinculada a Coordenagao do Curso de Graduagao, e sua
execugao é implementada por Docentes Supervisores, que integram o quadro
docente do Curso de Graduagao em Medicina da IES e sao indicados pelos Sub-
coordenadores de cada area do Estagio Curricular/Internato entre os docentes
que compoem a equipe da respectiva area.

Nos cenarios proprios ou conveniados com a FMC/FBPN, nos quais € de-
senvolvido o Internato, os estudantes/estagiarios/internos sdo acompanhados
e orientados por Professores e/ou Preceptores, que sao profissionais médicos,
especialistas em suas respectivas areas, em atuagao nestes cenarios.

O acompanhamento e a avaliagao formativa das competéncias dos internos
sao realizados diariamente por seus professores e/ou preceptores nos campos de
pratica. Além disso, sao realizadas a avaliagao tedrica e a avaliagao pratica de ha-
bilidades clinicas com o OSCE, avaliagao das atividades cognitivas (conhecimen-
tos adquiridos), afetivas (relacionamento e postura), psicomotoras (habilidades
fisicas), comunicagao, interagao com o paciente, atitudes e valores éticos. Ao final
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do rodizio de cada area do Internato, ocorre o OSCE avaliativo, cuja presenca é
obrigatdria, e o desempenho dos estudantes nas estagoes € computado na nota
das disciplinas do estagio. No 12° periodo é ofertado aos discentes o curso de
ACLS como metodologia complementar na formagao.

Espera-se que, assim, os futuros profissionais cheguem ao mercado mais
preparados: humanizados, criticos e conscientes de suas e fraquezas, aptos a
buscar seu proprio desenvolvimento, corrigindo as fragilidades, consolidando
fortalezas na construgcao de conhecimentos e formagao profissional.

E facultada a realizagdo de até 25% da carga horaria total do Internato fora
de Campos dos Goytacazes e do estado do Rio de Janeiro, distantes em até 300
Km da instituicao, preferencialmente nos servigcos do SUS, bem como em institui-
¢oes conveniadas que mantenham programas de residéncia credenciados pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica e/ou outros programas de qualidade
equivalente em nivel internacional (Resolugdo CNE/CES N.°. 3 de 20/6/2014,
Artigo 24, §7.°).

As normas de organizagao, de operacionalizagao e avaliagao do Estagio
Curricular Obrigatério constam no Regulamento do Estagio Curricular Obriga-
toério/Internato do Curso de Graduacao em Medicina da FMC.

3.9 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares previstas nas DCNs expressas na Resolugao
CNE/CES N. n° 3/2014 tém por objetivo enriquecer o processo de ensino-aprendi-
zagem, privilegiando a complementacao da formacgao social e profissional. O que
caracteriza esse conjunto de atividades é a flexibilidade, uma vez que o discente
opta, durante seu curso, por atividades relacionadas a sua area de formacao. O
discente é informado sobre a necessidade de integralizacdao da carga horaria
nas atividades complementares e a diversidade de atividades que contemplam
0 ensino, a pesquisa e a extensao, durante a aula de apresentagao do curso. Es-
sas atividades constituem mecanismos de aproveitamento dos conhecimentos
que podem ser divididas de forma didatica conforme o trindbmio indissociavel
do ensino, da extensao e da pesquisa, realizados na FMC ou em outros espacos
formativos, com carga horaria total de 134 horas, de acordo com regulamento
proprio disponivel no site da IES. Em conformidade com a portaria 033/2024/DIR
a carga horaria devera ser concluida até o final do oitavo periodo. Para realizagao
das atividades complementares, € necessario que o discente esteja regularmen-
te matriculado no curso de Medicina da FMC, nao sendo aceitas aquelas que
forem realizadas durante periodos de afastamento do discente. Para que sejam
validadas, € necessario que o discente apresente documentos formais oriundos
do local de desenvolvimento da atividade, comprovando o programa desen-
volvido e a carga horaria. Os documentos comprovantes da realizagdo dessas
atividades devem ser apresentados a Coordenagao do Curso de Graduagao em


https://fmc-campos.com.br/wp-content/uploads/2025/04/fmc-Portaria-2025-N009-Dir.pdf
https://fmc-campos.com.br/wp-content/uploads/2025/04/fmc-Portaria-2025-N009-Dir.pdf

Medicina. Em 2020, devido a pandemia de covid-19, foram necessarias adequa-
coes de forma excepcional. A entrega dos certificados passou a ser aceita via
on-line, com validagao de cem porcento da carga horaria realizada nas atividades
desta modalidade e aumento do limite para oitenta horas. Os certificados foram
entregues por e-mail, exclusivo para este fim, passando a ser necessario para
os certificados serem validados, possuirem QR-Code ou numero e site verifica-
dor. Em 2021, devido as restricdes causadas pela pandemia covid-19 terem sido
mantidas, a carga horaria das atividades complementares on-line foi aumentada
em mais dez horas, chegando ao total de noventa horas. Em 2022, em virtude do
retorno das atividades presenciais, as atividades complementares, realizadas de
forma on-line, voltaram a ter aproveitamento de 10% da carga horaria e limite de
dez horas durante o curso, mantendo-se, entretanto, a possibilidade de entrega
de certificados de forma on-line permaneceu devido ao éxito alcangado com a
experiéncia durante a pandemia. Assim, o Curso de Medicina da FMC, instituciona-
lizou 0 mecanismo inovador e exitoso de apresentacao dos certificados e manteve
a necessidade de os mesmos possuirem QR-Code ou niumero e site verificador
para serem validados. Os discentes tém acesso ao numero de horas validadas,
apos a entrega dos certificados, através do acesso ao Portal Académico, o que,
em conjunto com a entrega online, contribuiu de modo exitoso para a regulagao,
gestao e aproveitamento dessas atividades.

O Teste de Progresso iniciado na IES em 2019, com pontuagao de quatro
horas por certificado, a partir de 2021, passa a computar oito horas por certificado
apresentado, com um total de quarenta e oito horas durante o curso. Em relagcao
a modalidade de Estagios nao Obrigatdrios, o aproveitamento dos certificados
devera atender ao disposto na Portaria 45/2023/DIR (https://fmc-campos.com.
br/wp-content/uploads/2024/03/FMC_Portaria_2023_N045_DIR.pdf).

A natureza da Atividade Complementar e a carga horaria estdao descrito no
quadro da portaria 033/2024/DIR.

3.10 ATIVIDADES INTEGRADORAS

As atividades integradoras desempenham um papel fundamental no desen-
volvimento das habilidades e conhecimentos dos estudantes. Essas atividades
sao realizadas em pequenos grupos, sessoes tutoriais, compostos por 8 a 10 es-
tudantes, e sao coordenadas por um professor-tutor. Durante o curso os estu-
dantes tém atividades integradoras do 1° ao 8° periodo, realizando 9 atividades
com duas horas semanais, totalizando 18 horas por periodo e incluem: Pacto de
Convivéncia, Abertura e Fechamento da Situagao Problema 01 e 02, Conferéncia
O1e 02 e Avaliacao Curricular Integrada (ACI) 1e 2. As atividades integradoras sao
obrigatdrias, tém carater formativo.

As atividades integradoras tém como objetivo principal promover a inte-

gragao dos componentes curriculares por periodo, permitindo que os estudantes
desenvolvam uma visao holistica da medicina. Além disso, essas atividades visam:
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- Desenvolver habilidades de trabalho em equipe e comunicagao;
- Fomentar a busca ativa por conhecimento e a resolugao de problemas;

- Integrar teoria e pratica, preparando os estudantes para a realidade pro-
fissional.

As atividades integradoras seguem os sete passos:

1. Apresentagao do caso: O professor-tutor apresenta um caso clinico, que
serve como base para a discussao e aprendizado.

2. Definigao do que ndo conhecem: Os estudantes identificam as lacunas
em seu conhecimento e definem o que precisam aprender.

3. Busca ativa: Os estudantes realizam uma busca ativa por informagoes e
recursos para responder as suas duvidas.

4. Retorno ao grupo: Os estudantes retornam ao grupo e compartilham o
que aprenderam.

5. Discussao e reflexao: O grupo discute e reflete sobre o caso, integrando
os conhecimentos adquiridos.

6. Fechamento: O professor-tutor fecha a discussao, reforgcando os princi-
pais pontos e esclarecendo duvidas.

7. Avaliagao: Os estudantes avaliam o processo de aprendizado e identifi-
cam areas para melhoria.

As atividades integradoras oferecem varios beneficios para os estudantes,
como o desenvolvimento de habilidades clinicas e de resolugao de problemas;
a melhoria da comunicagao e do trabalho em equipe;o aumento da confianga e
da autonomia no aprendizado; a preparacgao para a pratica profissional, com uma
visao holistica da medicina.

As trés salas de Sessao Tutorial estdao equipadas com quadros e televisores,
proporcionando suporte audiovisual para apresentacao de conteudos, discussao
de casos clinicos e utilizagao de recursos digitais durante as atividades pedago-
gicas.

3.11T APOIO AO DISCENTE

O curso de Medicina da FMC embasa-se nas agdes/projetos/atividades e
programas institucionais para propiciar o apoio discente, apoio extraclasse e
psicopedagdgico. Agdes de acessibilidade, de atividades de nivelamento e extra-
curriculares, estimulo a participacao em centros académicos e em intercambios,
tem sido realizada e incentivada por meio de agcdes da FMC/FBPN, destacando-se
os Programas de Bolsas; de Iniciacao Cientifica, entre outros.

Considerando-se a necessidade de estabelecer normas para atendimento
ao direito a acessibilidade pedagdgica a todos os estudantes matriculados nos
cursos de graduagao ofertados pela IES, incluindo a essa necessidade os estu-
dantes diagnosticados com Transtorno do Neurodesenvolvimento foi aprovado
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na Reuniao do Conselho Superior — CONSUP da Faculdade de Medicina de Cam-
pos realizado no dia 19/12/2024 (https://fmc-campos.com.br/wp-content/uplo-
ads/2024/12/fmc-Portaria-2024-N036-Dir.pdf), medidas que possam promover a
acessibilidade curricular e a adequagao ao conteudo educacional aos estudante
com Transtorno do Neurodesenvolvimento.

3.11.1Integragao Académica e Trote Solidario

A FMC realiza, no inicio de cada ano letivo, recepgao aos calouros, visando
0 acolhimento especial aos novos discentes, ingressantes por processo seleti-
vo ou por transferéncia, viabilizando sua integragcao ao meio académico. Nesse
processo de integragao, sao apresentados a Instituicao e o curso para osingres-
santes, fornecendo-lhes todas as informagdes necessarias sobre a organizagao
e procedimentos da IES, bem como do curso. No Trote Solidario, pratica-se a
conscientizagao da recepgao aos calouros por parte dos outros estudantes e
acoes sociais como, por exemplo, a doagao de sangue.

3.11.2 Atendimento pela Coordenagao

A Coordenacgao do curso disponibiliza horario especifico para atendimento
aos discentes no que se refere as suas necessidades académicas de grupos ou
turmas. Realiza-se, ainda, reunides periddicas com os representantes de turma,
a fim de dirimir duvidas ou atender demandas relativas ao desenvolvimento do
curso, atuacao dos docentes e funcionamento técnico-administrativo.

Vale ressaltar que a Coordenagao do curso, por meio de sua Coordenadora,
Subcoordenadoras e Secretarias, esta disponivel através de diferentes meios de
comunicagao/reunides, para a assisténcia particular aos estudantes solicitantes,
assim como quando sao identificadas necessidades de suporte para acolhimento,
assisténcia humanizada com conversas e aconselhamentos, resolugao de deman-
das e possibilidade de encaminhamento imediato ao Setor de Apoio ao Educando
(SAE) sempre que se identifica a necessidade.

3.11.3 Apoio psicopedagogico (Servigo de Apoio ao Educando - SAE)

O SAE da FMC, vinculado a Diregcao Geral, composto por equipe multipro-
fissional, destina-se a fornecer suporte, apoio e assisténcia aos discentes frente
as dificuldades que possam surgir, quer decorrentes, quer ndo, do processo de
ensino-aprendizagem.

O objetivo dos programas de assisténcia estudantil do SAE é criar mecanis-
mos de permanéncia no curso e éxito na vida académica, auxiliando na superagao
de dificuldades, promover a saude biopsicossocial, individual e coletiva, atuando
preventivamente, bem como intervindo em situagdes emergenciais, através de
orientacgao, apoio, acompanhamento e intervencao psicoldgica e pedagdgica.
Para disponibilidade do servigo, a equipe multidisciplinar € composta por um
meédico (com formacao psiquiatrica), duas psicdlogas, uma psicopedagoga, uma
assistente social e uma secretaria.

O SAE também trabalha de forma integrada a coordenagdo do curso re-
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cebendo as demandas de assisténcia especializada quando identificadas, por
parte da coordenacgao ou dos préprios docentes, os quais podem encaminhar os
estudantes diretamente para o setor. Ainda ocorre aintegragcao do trabalho com
o setor da assessoria pedagdgica, visto que durante as acolhidas decorrentes
de dificuldades estudantis nos processos de ensino-aprendizagem, podem ser
identificadas as necessidades de encaminhamento para as assisténcias pedago-
gicas.

As técnicas de trabalho na orientagao psicopedagdgica quanto ao atendi-
mento individual incluem: entrevista inicial (realizada com discentes calouros e
transferidos do curso, avaliagdo diagndstica voltada a prevengao em educagao e
saude); entrevista para apoio pessoal com foco em estratégias de aprendizagem,
organizagao dos estudos e fortalecimento da autonomia académica; orientagao
profissional; orientacdao em situagdes de alto risco; orientagdo a saude e atendi-
mento psiquiatrico. O atendimento também orienta estudantes com Transtornos
de Aprendizagem, TDAH, TEA, entre outros, no enfrentamento das demandas do
ensino superior.

As técnicas de trabalho na orientagdo psicopedagdgica quanto ao aten-
dimento a grupo de alunos incluem: atendimento a pequenos grupos, orienta-
¢cao a turmas e seus subgrupos, em forma de encontros/roda de conversa. O SAE
esta desenvolvendo programas especiais de orientacao psicopedagdgica como:
duvidas e conflitos em relagdo a validade da opgao pelo curso; dificuldades de
aprendizagem e treinamento na pratica profissional; desenvolvimento de recursos
pessoais; questoes sobre sexualidade, abordagem da saude numa perspectiva
holistica e questdes sobre prevengao ao suicidio e saude mental do futuro pro-
fissional.

3.11.4 Estratégias de inclusao

A |ES adota estratégias de inclusdo dos discentes com necessidades edu-
cacionais especiais advindas de deficiéncias fisicas, visuais ou auditivas, através
de agoes especificas conforme a necessidade. Sendo assim, a FMC possui pro-
fissionais capacitados, como pedagogo, psicopedagogo e professor de libras,
para acompanhamento em diferentes situagdes de acesso e estudo, assim como
a disponibilidade da IES em ofertar profissional e assisténcia, de acordo com a
demanda. A biblioteca conta com assisténcia de bibliotecarias e auxiliares de
biblioteca, computador com suporte de dudio e teclado em braile, programa
DOSVOX, o qual permite que pessoas com deficiéncia tenham acesso ao uso da
informatica, por meio de um sintetizador de voz e plataforma digital Minha Bi-
blioteca que permite acesso a livros audiobooks atualizados presentes no acervo,
com acessibilidade para deficientes visuais.

Na IES ainda ha adequagao do espaco fisico, com elevadores, construgao de
rampas, nivelamento de passeios e sanitarios adaptados. As estratégias de inclu-
sao contam também com o apoio institucional através da Coordenagao de Curso
e SAE, principalmente quando ha a necessidade de dar suporte em particular.



3.11.5 Monitoria

A monitoria é fundamental para potencializar as habilidades dos discentes,
permitindo que seu conhecimento e disponibilidade sejam aproveitados como
um recurso pedagdgico Unico para um processo de ensino-aprendizagem ainda
mais colaborativo e inclusivo. Sob a orientagao e supervisao de professores, 0s
monitores atuam como facilitadores, auxiliando especialmente os estudantes
com dificuldades em componentes curriculares especificos por meio do reforgo
e assimilagado de conteudos.

Os componentes curriculares que ofertam monitoria atualmente sao: Ana-
tomial e ll, Anatomia Patoldgica | e ll, Bioestatistica, Biologia Tecidual, Bioquimica
I ell, Cirurgia |, Embriologia e Histologia de Aparelhos e Sistemas, Farmacologia |
e ll, Fisiologia | e ll, Imunologia Basica, Inglés Médico, Iniciacdo ao Exame Clinico,
Microbiologia, Parasitologia, Patologia Geral, Pediatria | e Il e Saude Coletiva -
SUS, Epidemiologia, Gestao em Saude.

O Programa de Monitoria da FMC é considerado uma importante pratica
para o estimulo e desenvolvimento de habilidades de comunicacgao e didatica no
ambito da docéncia, valorizando principalmente a troca de conhecimento entre
docentes e discentes e diferentes metodologias de ensino, além de fortalecer
as relagoes interpessoais entre os estudantes. O exercicio da monitoria propi-
cia, ainda, a oportunidade para a confecgao de materiais técnicos e potenciais
publicagoes cientificas de modo a contribuir substancialmente para o aperfei-
coamento profissional e enriquecimento curricular, bem como para fortalecer a
comunidade cientifica médica.

As monitorias sao ofertadas duas vezes ao ano e seguem regulamentagao
propria (Regulamento de Monitoria da FMC). Todos os monitores em atividade
recebem remuneragao mensal por meio da oferta de bolsas de monitoria, sendo
esta uma das prioridades da Diregao Geral/Coordenagao de Curso, respeitando
sempre a disponibilidade da IES em oferta-las. Para ter direito a certificacdo o
monitor deve ter cumprido, no minimo, um (1) semestre letivo de monitoria no
Componente Curricular e ter cumprido as Atribui¢coes do Monitor conforme des-
criminado no Regulamento de Monitoria. Os certificados sao expedidos de forma
conjunta pela Comissao de Monitoria, Coordenacao de Medicina e Diregao-Geral
apos a entrega do relatorio final pelos monitores.

3.11.6 Programa de bolsas

Uma politica afirmativa, e que pode ser considerada um ponto forte da
Instituicdo, esta clarificada no “Programa de Bolsas” inclusive no que se refere a
obrigatoriedade de concessao do beneficio por tratar-se de entidade filantrépica.
O Programa de Bolsas tem por finalidade oportunizar a seus estudantes experi-
éncias praticas naslinhas de formagcao académica, aperfeicoamento profissional
e iniciagao cientifica. A FMC possui uma cartilha com importantes informagoes
para os estudantes sobre o Programa de Concessao de Bolsa de Estudo. Dentre
os tipos de auxilio, por meio do Programa de Bolsas interno da IES, destacam-se:

= Bolsa de Estudo Social: a Fundacao Benedito Pereira Nunes, entidade
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juridica de direito privado, de dominio publico, sem fins lucrativos, com
foro em Campos dos Goytacazes, mantenedora da Faculdade de Medicina
de Campos, no uso de suas atribui¢des, em cumprimento ao disposto na
legislagao vigente que regulamenta a atuacao das entidades beneficentes
de assisténcia social na area de Educacao, especificamente a Lei Comple-
mentar n.?187, de 16 de Dezembro de 2021 concede bolsas de estudo social
que sao distribuidas de acordo com regulamento interno, por meio de edital
proprio, que segue alegislagao citada, langado durante o ano letivo vigente
intitulado “Programa de Bolsa de Estudo Social” para estudantes dos cursos
de Graduagdo em Medicina e em Farmacia.

O programa de bolsas € operacionalizado pelo setor de Servigo Social da Fa-
culdade de Medicina de Campos, considerando a disponibilidade orgamentaria da
Fundacao Benedito Pereira Nunes, tendo como objetivo principal criar condi¢goes
nao s6 de acesso como também de permanéncia dos discentes na IES.

= Bolsa de Monitoria: refere-se ao conjunto de atividades auxiliares no
processo de ensino-aprendizagem, relacionadas aos conteudos dos dife-
rentes componentes curriculares ofertadas pelos Colegiados de Cursos;

= Bolsade Pesquisa e Extensao: refere-se ao conjunto de atividades auxi-
liares no processo de desenvolvimento cientifico, através de projetos que
permitam o aperfeicoamento profissional do bolsista requlado pela Coor-
denacao de Pesquisa e pela Coordenagao de Extensao.

= FIES: O Fundo de Financiamento Estudantil € um programa do Ministério
de Educacao, instituido pelalei N.°10.260, de 12 de julho de 2001, que tem
como objetivo conceder financiamento a estudantes em cursos superiores
nao gratuitos, com avaliagao positiva no Sistema Nacional de Avaliagao da
Educacao Superior (SINAES) e ofertada por instituicdes de educagao su-
perior nao gratuitos aderentes ao programa. As inscrigdes sao realizadas
exclusivamente pela internet, no endereco eletrénico https://acessounico.
mec.gov.br/fies.

3.11.7 Atendimento individualizado ou em pequenos grupos pelos docentes

Esse servico € desenvolvido pelos docentes do curso, os quais ficam dispo-
niveis nas salas de apoio aos componentes curriculares, atendendo aos discentes
em pequenos grupos ou individualmente, com o objetivo de esclarecer duvidas
relativas aos respectivos conteludos e/ou avaliagdes. O atendimento é realizado
em horarios extracurriculares, minimizando os eventuais entraves que possam
surgir no percurso do discente durante o curso.

3.11.8 Acompanhamento académico pedagdgico

Realizado pela Secretaria Académica e/ou Coordenagao do Curso, cons-
titui-se no acompanhamento sistematico da vida académica de cada discente
no Portal Académico com acesso pessoal, através de login e senha, incluindo
avaliacoes de frequéncia as atividades, aproveitamento nos componentes curri-
culares, realizacao de pedidos de segunda chamada, pedidos de revisao de pro-
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vas e documentacgoes pessoais do discente. Quando eventuais problemas sao
verificados, é efetivado contato pessoal ou via e-mail, com objetivo de alertar
os interessados acerca e sugerindo as providéncias necessarias a solugao deles.

3.11.9 Diretorio Académico Luis Sobral (DALS)

A |ES conta com um apoio estudantil direcionado aos discentes dos cursos,
através do DALS. O DALS é constituido por discentes do curso que sao eleitos
pelo corpo discente, sendo formado por presidente, vice-presidente, primeiro
e segundo tesoureiro e primeiro e seqgundo secretario e o Departamento Cul-
tural, Midias, Coordenacao Local de Estagios e Vivéncias (CLEV) e Comissao de
Politicas Estudantis (CPE).

O DALS tem como objetivo dar assisténcia as demandas estudantis, sendo
um elo entre as necessidades discentes e a Diregao-Geral e Coordenacao de
Curso, de forma a esclarecer e facilitar os apoios e as necessidades dos discentes
da IES.

O DALS também é responsavel por organizar os intercambios nacionais e
internacionais através da Direcao Executiva Nacional dos Estudantes de Medici-
na (DENEM), além de interagir com outras universidades brasileiras em reunides
acerca do movimento estudantil.

3.11.10 Atividades de nivelamento

O nivelamento da FMC faz parte de uma metodologia que visa promover o
desenvolvimento de habilidades basicas nao desenvolvidas em periodos ante-
riores ao da série/ano em curso, de forma a promover ao corpo discente ingres-
sante, uma abordagem inicial mais equitativa, objetivando criar condi¢coes para
que os estudantes desenvolvam as habilidades e competéncias necessarias para
estar inserido nos processos iniciais do ensino médico e cumprir as atividades
realizadas em componentes curriculares do 1° periodo, tendo como objetivos
nos seguintes componentes:

= Anatomia l: nivelamento através das abordagens dos tipos e bases da ana-
tomia sistémica, descritiva, topografica e da correlagdo morfofuncional.
Nomenclatura anatomica. Planos de construgao, divisdo e movimento.

= Bioquimica I: nivelamento para conceitos basicos de bioquimica.

= Biologia celular, génese e desenvolvimento: nivelamento dos conceitos
basicos de biologia celular.

» Biologia Tecidual: nivelamento para reconhecer os tecidos basicos que
constituem o corpo humano, por meio de suas caracteristicas especificas
e nivelamento em tecidos conjuntivos em geral.

= Fisiologia I: nivelamento para os conhecimentos quanto aos conceitos
fundamentais das ciéncias bioldgicas para a compreensao da homeostasia,
mecanismos de transporte, bioeletrogénese e sinalizagao celular.

= Portugués: nivelamento de conceitos fundamentais da norma-padrao da
Lingua Portuguesa e estrutura e caracteristicas dos principais géneros tex-
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tuais académicos e cientificos (resumo, artigo, resenha e relato de caso).

Destaca-se que as pluralidades dos estudantes, seus ritmos de aprendi-
zagem e seus contextos pessoais sao particularmente abordados quando ne-
cessario, através das assisténcias do SAE e da assessoria pedagdgica, através
de estratégias assistenciais mais individualizadas.

3.11.11 Atividades extracurriculares

A FMC, a partir de 2021, iniciou as Atividades Interdisciplinares de forma
extracurricular, objetivando o fortalecimento do processo de ensino-aprendi-
zagem apos periodo de ensino virtual com uma abordagem integral do pro-
cesso saude-doenca e integracao de disciplinas de areas de conhecimento ou
de profissionais. Além disso foram iniciadas a partir da necessidade de apoiar
o discente e assegurar ao estudante os meios necessarios ao pleno desenvolvi-
mento académico. Desenvolvemos duas a trés atividades em cada periodo do
curso por semestre, com a participacao dos docentes do periodo e dos outros
periodos necessarios para a transdisciplinalidade. A cada atividade, um professor
se responsabiliza pela coordenagao da construcao dos casos clinicos a serem
discutidos na atividade descrita no Cronograma Integrado.

O estagio nado obrigatdrio destaca-se como atividade extracurricular e
caracteriza-se como atividade opcional e complementar para os estudantes, que
possibilita agregar elementos importantes a formagao profissional, por meio de
treinamento e demais atividades praticas diretamente ligadas a area de forma-
cao profissional do estudante, podendo ser remunerado ou voluntario. Dentre
os principais objetivos do estagio nao obrigatdrio tem-se: ofertar ao estudante
a oportunidade de desenvolver experiéncias praticas no campo de atuacao do
profissional da area de saude, a fim de melhor prepara-lo para o exercicio da
profissao; ampliar os conhecimentos acerca da natureza dos processos e poli-
ticas de atencgao e cuidado na area da saude; proporcionar a oportunidade de
trabalho coerente e adequado aos diferentes graus de conhecimento durante
O Curso; apurar sua capacidade de decisao; desenvolver habitos de estudo e
pesquisa e interagir com profissionais da area em que atua. O estagio nao-obri-
gatdrio nao substitui nem equivale as atividades praticas do curso, por tratar-se
de uma atividade estritamente extracurricular. O acompanhamento de estagios
nao obrigatdrios remunerados esta previsto no regulamento proprio.

3.11.12 Mentoria

A FMC se dedica ao aprimoramento da organizagao do ensino, da estrutura
curricular, qualidade das aulas e dos estagios. Por outro lado, tem uma preocu-
pacgao ainda maior com a educagao meédica, com o real aprendizado de cada um
de seus estudantes. Um dos fatores que mais facilitam esse processo € uma pro-
ximidade entre professores e estudantes, para que se estabeleca uma troca de
experiéncias verdadeira, vinculo maior para que esse processo de ensino-apren-
dizagem seja o mais individualizado possivel. E importante que haja espacos,
previstos em nossa estrutura curricular, para que desafios dos discentes, como



as dificuldades do acompanhamento do curso com reprovagoes, ingresso por
transferéncia e problemas da saude mental, possam ser abordados, oferecendo
aos discentes, oportunidades de discussao e orientagao sobre todos os proble-
mas ou duvidas surgidas durante o curso médico. Desse modo, estaremos ofe-
recendo condi¢cdes muito melhores para que o processo de formagao de nossos
meédicos e de construcao de sua identidade médica seja, em muito, facilitado.
Para atender essas demandas, trés abordagens estao sedo planejadas: a Tutoria
em Grupo, a Tutoria Individual e a Mentoria Aberta com promoc¢ao de palestras
e workshops sobre diferentes temas de desenvolvimento pessoal e profissional.
A FMC fomentou em 2024 capacitacao de docentes visando propiciar aimplan-
tacao da Mentoria parainiciar durante o segundo semestre de 2025.

3.12 ACOES DECORRENTES DOS PROCESSOS DE AVALIACAO DO CURSO

A avaliacdo das acdes académico-administrativas, decorrentes das auto-
avaliagoes e das avaliagdes externas, € uma dindmica institucional indispensavel
que se realiza de forma permanente e sistematica, caracterizando-se como um
diagndstico que percebe, orienta e reorienta o trabalho a ser realizado no de-
senvolvimento das politicas, das diretrizes e das agdes previstas. A partir desses
principios, a avaliagdo do curso é efetivada permanentemente, mediante a arti-
culagao de diferentes metodologias e agdes, considerando-se os documentos
institucionais (PDIl e PPC), as dimensodes propostas pelo Sistema Nacional de
Avaliacao da Educagao Superior, as determinagdes das DCNs do curso de Me-
dicina e as indicagcdes emanadas da ABEM (Associagao Brasileira de Educagao
Médica), bem como, e essencialmente, os processos e as praticas pedagdgicas
desenvolvidas sistematicamente no ambito do curso. A FMC utiliza processos e
estratégias avaliativas internas pela Avaliagao Institucional Interna, realizada pela
Comissao Propria de Avaliagao (CPA), em conformidade com a Lei do SINAES, Lei
n.°10 861/2004, os processos avaliativos externos promovidos pelo INEP/MEC:
Visitas de Comissdes in loco, Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(ENADE) e o resultado do Teste de Progresso. Adicionamente, a Coordenagao re-
aliza encontros com os docentes de cada componente curricular semestralmente
(Conselho de Classe) e bimestral com a participagao da diregao e vice-diregao,
subcoordenadores de periodos, dos professores responsaveis pelas Atividades
Integradoras, representagao do Diretério Académico Luiz Sobral (DALS) e todos
os representantes de turma de cada periodo avaliando aspectos relativos a todo
processo de ensino-apredizagem. Apds esses momentos ocorrem analises e
discussdes para elaboracao de estratégias para atender as demandas oriundas
dos estudantes que norteiam mudancas a serem implementadas pela gestao do
curso durante o semestre letivo em curso e propondo mudangas para o plane-
jamento do curso para os proximos semestres, que sdo encaminhadas as reu-
nides internas da equipe de coordenacao de medicina, de Conselho de Classe,
de NAPED, NDE e Colegiado do Curso com analise dos relatérios emanados,
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gerando propostas para a matriz curricular, planos de ensino dos componen-
tes curriculares, praticas administrativas e pedagdgicas a serem desenvolvidas
pela gestao do curso. Periodicamente, a CPA, a cada final de semestre, realiza a
avaliacao insitucional para discentes e, anualmente para docentes e colabora-
dores. Os resultados dessas avaliagoes, especialmente as realizadas pela CPA,
sdo computados e organizados em relatérios encaminhados a Diregdao-Geral, a
Coordenacao do Curso e divulgados a toda a comunidade académica por meio
apresentacoes (coldquio) e/ou de boletins disponiveis no mural na CPA, pre-
sentes no site da IES e encaminhados por e-mail a todos com o objetivo Unico
de discutir as fragilidades identificadas da |[ES e do curso, propondo mudangas,
bem como reconhecendo e valorizando as potencialidades. A seguir, a partir dos
relatorios produzidos pela CPA diversas agoes sao efetivadas pelas instancias
proprias para potencializar os pontos fortes destacados e superar as fragilida-
des verificadas, resultando em mudancgas significativas desde a infraestrutura a
gestao, levando a uma cultura em que a autoavaliagdao é um direito de todos da
IES. Os processos avaliativos externos promovidos pelo INEP/MEC: Visitas de
Comissoes inloco, Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) tém
seus resultados divulgados a sociedade académica e sdo analisados pelo NAPED,
NDE e Colegiado de Curso, gerando subsidios para agoes a serem implantadas
para melhoria da qualidade do curso da Instituicao, como aprimoramento da
matriz curricular, capacitagcao dos docentes em modalidades de metodologias
ativas, processos avaliativos tedricos e praticos, estratégias em sala de aula que
colaborem com o desenvolvimento do estudante de corresponsabilizagao pela
sua propria formacao inicial, sua autonomia intelectual e a responsabilidade
social, bem como o dominio de conhecimentos, habilidades e atitudes para o
desenvolvimento de competéncias necessarias ao futuro exercicio profissional
do médico. A partir de 2019, a FMC se associou ao consoércio RJ/ES do Teste de
Progresso, que contribui de forma exitosa com a avaliagao do curso e da IES na
medida em que sao divulgados a toda sociedade académica os seus resultados
e sdo amplamente analisados pelo NAPED, NDE e na Semana de Experiéncia Do-
cente, gerando importantes contribuicdes para o aprimoramento do processo
de ensino e aprendizagem e a reflexao sobre os processos avaliativos realizados
e proposicao, para deliberagcao do Colegiado de Curso, de adequacgoes e de
providéncias para suprir as fragilidades verificadas nas avaliagcdes. Soma-se a
avaliagao e tomadas de decisdes as demanda da Ouvidoria, instancia de natureza
mediadora que, por meio de suas atribuicdes, busca a melhoria da qualidade e o
aperfeicoamento dos servigos prestados pela IES. Como elo entre a sociedade,
a comunidade académica e as instancias administrativas da FMC, tem a fungao
de receber, verificar e encaminhar as duvidas, elogios, sugestoes, reclamagoes
e denuncias aos 6rgaos e setores competentes. A Coordenacao de Medicina e
Diregdo, em até 48 horas, dao retorno sobre as providéncias adotadas e estas
sdo respondidas ao autor da demanda. Em consonancia com o NAPED e NDE, a
Coordenagao de Medicina na Semana de Experiéncia Docente, que ocorre anual-
mente, enfoca temas demandados de anadlise de todas as instancia de avaliagcoes
contribuindo com o aprimoramento de ensinar e ensinar a prender. Mediante a



adogao desses processos e estratégias, a FMC aprimora permanentemente a
qualidade do ensino médico oferecido, planejando e promovendo mudancgas que
otimizem a qualidade e o grau de satisfagao com o curso, ao passo que constroéi
e consolida uma cultura de avaliacao e de comprometimento da comunidade
académica com reflexao e autoconsciéncia institucional.

3.13 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO NO PROCESSO ENSI-
NO- APRENDIZAGEM

As tecnologias influenciam nos processos de estruturagao do pensamento,
em relagao ao modo de ser, de agir e pensar (Small et al., 2020). Com as trans-
formacgoes observadas, nos Ultimos anos, a tecnologia reorganizou a sociedade
influenciando no dia a dia, na comunicagao e no aprendizado. Na area da saude,
inovagdes como aprendizado de maquina, gendmica e saude digital estdo sendo
integradas a pratica médica em ritmo acelerado (Obermeyer; Emanuel, 2016). As
IES tém, hoje, como desafio, formar profissionais capazes, com sdélida formagao
tedrica e com bom dominio da tecnologia em vigéncia para que possam se atu-
alizar em intervalo de tempo bem menor. Em tempos em que a transmissao de
informacgoes é tao simples e veloz, € fundamental colocar a educagao em além
desta transmissao, estimulando o individuo a adquirir conhecimento cientifico
baseado em evidéncias, de forma autobnoma.

As Tecnologias de Informagao e Comunicagao (TICs') estao em crescente
difusao, impactando os ambientes de ensino-aprendizagem, principalmente as
formas de comunicagao entre professores e discentes (Wang et al., 2022). Essas
tecnologias oferecem ferramentas que podem contribuir para a implementacgao
de novos modelos pedagdgicos, a partir do acesso facilitado a conteudos de
ensino em formatos variados, do favorecimento da autonomia dos estudantes,
bem como da possibilidade de criagao de novos canais de comunicagao entre
discentes e docentes de forma sincrona e assincrona.

Aintrodugao das TICs na educagao meédica tem como objetivos: modificar
as praticas pedagdgicas, situando-as na perspectiva da educacao permanente;
preparar o futuro médico paralidar com o novo perfil do paciente, que se informa
com muita facilidade em questdes de saude e doenga pela internet; capacitar
os discentes para o uso das TICs, com foco em sua pratica profissional com as
perspectivas futuras da expansao da telemedicina (Mann et al., 2020).

Dessa forma, o uso das novas tecnologias nao deve ser apenas mais uma
disciplina a ser agregada a grade curricular para ensinar os diferentes recursos
computacionais, e, sim, deve ser uma tecnologia integrada aos processos pe-
dagdgicos do curso.

'O termo - Tecnologias da Informagdao e Comunicagao (TIC) - a ser utilizado no presente texto, sera
entdo compreendido na perspectiva geral, referindo-se as tecnologias criadas depois do fendbmeno
digital na sociedade contemporanea.
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A FMC contempla a utilizagao das novas tecnologias integradas as praticas
pedagdgicas. A utilizagao de TICs no processo ensino-aprendizagem, no curso de
medicina, é efetivada em diferentes componentes curriculares, de forma diversi-
ficada, como a realizacao de Atividades de Busca Ativa pelos discentes em bases
de dados relacionados a area de saude; o acesso dos discentes ao acervo biblio-
grafico informatizado (Plataforma de e-books “Minha Biblioteca” e repositorio
institucional); utilizacao das redes sociais, sistema académico e correio eletrénico
para compartilhamento de materiais de estudo e atividades; disponibilizagao de
links, com conteudos recomendados para estudos, na pagina eletronica da IES.

A FMC conta com dois laboratdrios de informatica, disponiveis paraa comu-
nidade discente, conectados a internet com uma totalidade de 34 computadores
que também sao utilizados em algumas aulas. A rede sem fio é disponibilizada a
todos os discentes e docentes, com acesso livre a internet em um ou mais gadget.
A instituicdo possui uma pagina na internet (disponivel aqui), paginas nas redes
sociais com Fanpage no Facebook (Faculdade de Medicina de Campos), perfil no
Twitter (@medicinacampos), no Instagram (@faculdadedemedicinadecampos),
no youtube (Faculdade de Medicina de Campos Oficial) e correio eletronico (@
fopn-campos.com.br) para todos os docentes e setores administrativos e para
todos os estudantes (@alunos.fbpn-campos.com.br).

Como complemento a formagao académica baseada em evidéncias, a insti-
tuicao disponibiliza o UpToDate, uma plataforma digital atualizada continuamen-
te, que fornece informacgodes cientificas baseadas em evidéncias para suporte as
tomadas de decisao clinica. Essa ferramenta fortalece o aprendizado autébnomo,
o raciocinio clinico e a pratica baseada em evidéncias desde a graduagao, con-
tribuindo para a formagao de profissionais mais seguros e atualizados frente
as constantes mudancgas do conhecimento em saude. Todos os académicos do
internato e os profissionais que atuam no Hospital Escola Alvaro Alvim possuem
acesso ao UpToDate por meio de login individual e institucional.

Os discentes e docentes sao incentivados a utilizar a Plataforma de e-books
“Minha Biblioteca”. Essa plataforma disponibiliza conteudo de todas as especiali-
dades médicas e cirurgicas para a comunidade académica sem comprometer seu
espaco fisico. O acesso é 24 horas por dia e 7 dias por semana com disponibilida-
de de 7.990 ebooks titulos em portugués de diversas editoras e selos editoriais,
como Grupo A (Bookman, Editora Médica Artes, ArtMed, entre outras), Grupo
Gen (Atlas, LTC, e outras), Manole e Saraiva. Além dessas editoras principais, a
plataforma também inclui titulos de outras 15 editoras e 38 selos editoriais em seu
catdlogo. A plataforma permite que o usuario salve suas marcagoes virtuais nos
livros textos recomendados, prepare resumos para estudo, bem como o utilizem
como audiobook.

Utilizamos o Google Sala de Aula como plataforma digital de apoio as prati-
cas pedagdgicas, favorecendo a organizagao, o acompanhamento e aintegracao
dos conteudos ministrados. Essa ferramenta possibilita aos docentes anexar ma-
teriais didaticos, ampliando os momentos de aprendizagem para além do espaco
fisico da sala de aula, além de oferecer um ambiente seguro para a comunicagao
entre professores e estudantes. Os discentes podem submeter atividades, pes-
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quisas e trabalhos académicos diretamente na plataforma, reduzindo o consu-
mo de papel e tornando o processo de ensino-aprendizagem mais sustentavel
e ecologicamente responsavel. Adicionalmente, o Google Meet esta disponivel
paratodos os docentes e discentes, por meio do Google Workspace institucional,
permitindo a realizagcao de reunides virtuais com até 100 participantes por até 24
horas.

Também temos disponivel o Zoom meetings é a Plataforma de videoconfe-
réncia para eventos sincronos escolhido pela nossa IES. A partir dessa plataforma
docentes e discentes participam de reunides, conferéncias e outros eventos
sincronos de interesse pedagdgico.

Como TICs para as pesquisas desenvolvidas por docentes e académicos,
a IES disponibiliza o REDCap: ferramenta web para apoio a pesquisa cientifica.
Euma solugao para a criagdo de questionarios para pesquisas observacionais e
experimentais em seres humanos que esta hospedado no servidor da Faculdade
de Medicina de Campos (https://redcap.fmc-campos.com.br/redcap/).

Na sala 301temos uma Lousa Digital Qualipix, equipada com Software Tou-
chBoard e com canetas de diversas espessuras, linhas e figuras geométricas au-
tomaticas, que possibilita maior interatividade durante as aulas, oficinas e apre-
sentagoes académicas. Essa ferramenta permite ao docente realizar anotagoes
diretamente na tela, acessar conteudos digitais com facilidade e integrar videos,
imagens e aplicativos educacionais em tempo real, potencializando o processo
de ensino-aprendizagem. Para as demais salas de aula, a IES oferece o V-learning:
dispositivo que permite a criagdo de uma tela interativa portatil facilitando a mar-
cacao einteragcao do docente e discentes com o conteudo exibido nos slides. As
salas de Sessao Tutorial estao equipadas com televisores, proporcionando su-
porte audiovisual para apresentacao de conteudos, discussao de casos clinicos
e utilizagdo de recursos digitais durante as atividades pedagdgicas.

Nos cenarios de pratica, as TICs se fazem presentes nas aulas praticas de
cirurgias abertas ou por video de médio e grande porte, que sao realizadas na
Sala de Cirurgia 2 do Hospital Escola Alvaro Alvim. A sala de cirurgia possui uma
torre que possibilita a transmissao por video da cirurgia em tempo real com som
e imagem para o Auditério 1, localizado no mesmo hospital. Durante as praticas,
um preceptor de cirurgia acompanha com os discentes a cirurgia em tempo real
discutindo as intervencodes e procedimentos. Adicionalmente, o Laboratdrio
Multidisciplinar de Habilidades possui uma tela sensivel ao toque (TV touch scre-
en) que propicia maior dinamicidade para a discussao do material exibido pelo
docente.

A potencializagao de ferramentas de comunicagao no cenario presencial e a
distancia proporcionados pelas TICs é determinante na promogao de boas prati-
cas nos varios contextos, cenarios e modelos de aprendizagem. A implementagao
e consolidacao das TICs na nossa estrutura curricular possibilita maior énfase em
competéncias transversais e na realizagao de tarefas, de forma que o estudante
tenha mais autonomia por utilizar ferramentas potencializadoras e geradoras de
novas situagoes de aprendizagem e metodologias de trabalho.
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3.14 PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO - APREN-
DIZAGEM

O curso de Graduacao em Medicina da FMC adota os principios avalia-
tivos ancorados na concepgao de que a avaliagao € um processo continuo e
integrante da formagao humana, constituindo-se numa importante ferramenta
de ensino-aprendizagem. Nesse sentido, a avaliacdo segue os mesmos critérios
da metodologia ativa conforme os seguintes pressupostos:

Estudante - sujeito da aprendizagem. Consequentemente, a avaliagao deve
ser participativa, com possibilidade de identificar suas poténcias, fragilidades
e propostas de recuperagao elaboradas em conjunto.

Professor-mediador do processo ensino-aprendizagem, facilitando a cons-
trucao do conhecimento e sendo corresponsavel nesse processo.

Na estratégia das metodologias ativas, ha trés tipos de avaliagao:

= Diagndstica - tem como fungao especifica determinar as caracteristicas
da situacgao inicial de um determinado processo didatico, explorando ou
identificando as caracteristicas do estudante, com vistas a escolher a se-
quéncia de formagao mais bem adaptada as suas caracteristicas. E aplicada
no inicio do semestre letivo ou inicio de uma unidade de ensino.

= Formativa: entendida como “toda pratica de avaliagao continua que pre-
tenda melhorar as aprendizagens em curso, contribuindo para o acompa-
nhamento e orientagao dos estudantes durante todo o seu processo de
formacao. E formativa toda avaliagdo que ajuda o discente a aprender e a
se desenvolver, que participa da regulagao das aprendizagens e do desen-
volvimento no sentido de um projeto educativo” (PERRENOUD,1999, p.12).
E feita durante o semestre letivo, ou seja, ao longo do processo ensino-
-aprendizagem, através de instrumentos de avaliagdo dos discentes nas
atividades praticas diarias, seminarios, questionarios, projetos e provas.

= Somativa: propde fazer um balango (soma) depois de uma ou varias sequ-
éncias ou, de uma maneira mais geral, depois de um ciclo de formacgao. E
uma avaliagao usada para tomar decisdes de aprovagao ou reprovagao dos
discentes no final semestre letivo ou ao final de uma unidade de ensino,
podendo ser realizada de trés maneiras: prova ou trabalho final.

Considerando que o processo de avaliagao nunca deve ser realizado por
meio de um uUnico instrumento ou ser restrito a um sé momento e que toda
avaliagcao deve visar a um reforgo positivo para o aprendizado do estudante,
possibilitando correcoes e alteragdes da forma de ensino, a FMC, em seu curso
de Graduagao em Medicina, utiliza métodos relacionados a avaliagao cognitiva
(prova objetiva, prova discursiva, prova oral, estudo de caso, relatdério, seminario,
elaboracgao de projetos, OSCE e métodos longitudinais (portfdlio reflexivel).

A avaliacao de desempenho académico obedece ao estabelecido no re-
gimento da FMC, abrangendo aspectos de rendimento e de assiduidade rela-
tivos a cada componente curricular. De acordo com objetivos definidos pelos
componentes curriculares, a avaliagao dos discentes abrange a aquisicao de



conhecimentos, de habilidades e de atitudes, traduzidos em competéncias, con-
siderando-se o que cada etapa tem a contribuir na formagdo médica.

Cabe ao docente responsavel pelo componente curricular, em consonan-
cia com a metodologia adotada pelo curso, definir a natureza dos trabalhos e das
avaliagoes de desempenho escolar, os quais poderao constituir-se em avaliagao
escrita e oral, relatdrio de atividades praticas, seminarios, estudo de casos clini-
cos, avaliagao de situagdes- problema, avaliacao da pratica mediante observacao
direta estruturada, OSCE, dentre outros. Inclui-se também a avaliagao formativa
dos discentes nas atividades praticas e na atividade integradora (sessao tutorial)
para anadlise da sua atuagao, de modo a permitir uma adequagao aos objetivos pro-
postos, sendo executada de acordo com as peculiaridades de cada componente
curricular e no que tange a integragao vertical e horizontal. Caso o discente nao
alcance o dominio das competéncias minimas esperadas, sera realizado o resgate
para suprir as dificuldades verificadas. Como atividades exitosas e inovadoras, o
Curso de Medicina da FMC realiza feedbacks das avaliagoes em forma de revisi-
tando e nas avaliagdes praticas do OSCE. A partir do segundo semestre de 2023,
utilizando as TICs, os estudantes do internato estarao realizando OSCE digital que
proporciona um feedback imediato e individualizado aprimorando a avaliagao de
competéncias, habilidades e atitudes dos discentes. Podemos destacar também
que a FMC aplica a prova do TOEFL e TOEIC que pontuam nos processos seletivos
de Residéncia Médica, aos estudantes do internato. Nos componentes curriculares
Inglés Médico e Optativa Inglés Intermediario, os estudantes ja recebem treina-
mento do modelo da prova e a partir do 9° periodo do curso preparatério do TOEFL.

Com o objetivo promover o desenvolvimento das habilidades linguisticas
e cientificas dos estudantes, a partir do seqgundo periodo do curso ja tendo con-
cuido o componente curricular obrigatério de Inglés Médico temos a inclusao de
textos em lingua estrangeira em atividades académicas, incluindo avaliagoes. O
que corrobora com o acesso a literatura cientifica internacional, incentivando o
desenvolvimento progressivo das habilidades de leitura e compreensao textual
sem comprometer o aprendizado técnico e profissional dos estudantes. O uso
de textos em linguas estrangeiras sera incentivado como recurso pedagogico
essencial a formagao académica, em virtude da relevancia de publicagcoes cien-
tificas atualizadas na area de saude.

Os procedimentos de avaliagcao sao determinados pelo docente e apre-
sentados no Plano de Curso do componente curricular, levado ao conhecimen-
to dos discentes, no inicio de cada periodo letivo. A avaliagcao do componente
curricular tem peso 8,0 (oito) e a Avaliagao Curricular Integrada (ACI), peso 2,0
(dois) em cada Processo Avaliativo (PA), que podem ser de 2 ( dois) a 4 (quatro)
no semestre/periodo letivo, denominados PA1 e PA2 ou PAl.1e PAl1.2, e PA2.1 e
PA2.2 . Os processos avaliativos que resultarao nas notas PAl e PA2, mensuradas
em uma escala de O (zero) a 10 (dez) pontos, sao constituidos por mais de uma
modalidade avaliativa.

Sera aprovado no componente curricular, o discente que obtiver média

semestral igual ou superior a 6,0 (seis) e frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento).
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Caso o discente obtenha média inferior a 6,0 (seis) pontos exigidos para
aprovagao, e igual ou superior a 4,0 (quatro) pontos, devera realizar uma Avaliagao
Suplementar (AS), com todo o conteludo do semestre ao final do periodo letivo
para resgate do conhecimento, devendo nesta obter nota minima de 6,0 (seis)
pontos para aprovagao.

3.15 NUMERO DE VAGAS

A FMC possui autorizagao para a oferta de 126 (cento e vinte e seis) vagas
anuais, a partir do ano de 2016, conforme Portaria MEC N.° 394/2016. Essas vagas
sao distribuidas em duas turmas de 63 alunos cada, sendo uma ingressante no 1.°
semestre e outra no 2.° semestre.

No que se refere ao corpo docente do curso, este € composto de profes-
sores doutores, mestres e especialistas que possuem competéncias e habilida-
des técnico-cientificas e didatico-pedagdgicas relativas a sua area de atuagao
e compromissados com a missao e a visao institucionais. Dentre os professores
mestres e doutores que integram o quadro docente do curso, sao indicados os
responsaveis por cada componente curricular do curriculo, considerando-se a
area de formagao académica do professor e a especificidade do componente
curricular.

Os docentes sao admitidos pela mantenedora, segundo as leis trabalhistas,
observados os critérios e as normas do Regimento Interno da IES.

Atualmente, o corpo docente do Curso de Medicina da FMC é constituido
de 134 professores, sendo 42 doutores, 62 mestres e 30 especialistas. Conside-
rando-se o numero de vagas autorizadas para o curso e o tempo minimo para sua
integralizagao, constata-se a relagao média de 01 professor para cada 6 estudantes.

No que se refere a infraestrutura, a FMC disponibiliza ao curso 14 salas de
aula, O1 sala Hypnus (para lazer e relaxamento dos estudantes), 02 salas consul-
torios, 03 salas para sessoes tutoriais (ST), 01 anfiteatro. Além das instalagcodes
internas, sdo utilizados espagos do HEAA, CSEC (vinculados a FMC) e das institui-
¢oes conveniadas (Hospital Plantadores de Cana - HPC, Sociedade Portuguesa de
Beneficéncia de Campos - SPBC, Santa Casa de Misericérdia de Campos - SCMC).

Dispoe de Biblioteca ampla, com acervo adequado ao numero de vagas autori-
zadas, bem como 02 laboratdérios de informatica e laboratdrios especificos em
quantidade suficiente para o atendimento as necessidades do curso.

No que se refere a disponibilidade de servigos assistenciais, a FMC conta
com hospital escola préprio denominado Hospital Escola Alvaro Alvim (HEAA), que
dispoe de 164 leitos, dos quais 118 sao destinados a pacientes do SUS, 01 centro
cirirgico com 05 salas, 01 UTI com 20 leitos, 27 consultérios médicos. As especia-
lidades atendidas sao: Cirurgia Vascular, Bucomaxilo, Cardiologia, Cirurgia Geral,
Cirurgia Plastica, Cirurgia Toracica, cirurgia Oncoldgica, Cirurgia Cardiaca, Clinica
Médica, Dermatologia, Endocrinologia, Fisioterapia, Nefrologia, Gastrenterologia,
Geriatria, Ginecologia, Hematologia, Mastologia, Neurocirurgia, Pequenas Cirur-
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gias, Proctologia, Reumatologia, Urologia, Oftalmologia, Angiologia, Psicologia,
Ortopedia, Neurologia, Nutricao, Otorrinolaringologia. Em 2021, o HEAA realizou
3.524 internacdes, 599.007 atendimentos ambulatoriais e 1.779 cirurgias.

O HEAA possui diversos servigos de atendimento a populagao, como:

» Servigos ambulatoriais e hospitalares: assisténcia social, ambulatdérios e
cirurgias nas areas de Clinica Médica, Cardiologia, Dermatologia, Cirurgia
Geral, Ginecologia, Neurologia, Oftalmologia, Oncologia, Otorrinolaringo-
logia, Cirurgia Pediatrica, Cirurgia Plastica, Urologia, Angiologia, Nefrologia,
Endocrinologia, Gastroenterologia, Psiquiatria, Reumatologia, Mastologia,
Ortopedia, Psicologia, Nutricao e Dietética, Unidade de Terapia Intensiva e
Centro de Infertilidade.

» Servigcos de apoio ao diagndstico: densitometria dssea, ecocardiografiacom
Doppler, eletrocardiograma, eletroencefalograma, endoscopia digestiva,
hemodinamica e cardiologia intervencionista, laboratdrio de anatomia pa-
toldgica e citopatologia, laboratdrio de patologia clinica, servigo de imagem
com radiologia, ultrassonografia, mamografia de alta resolugcao e tomografia,
além de servigo de verificagao de dbitos.

A FMC também mantém convénio com hospitais, publicos e privados, para as
praticas ambulatoriais e hospitalares, a saber: Hospital Ferreira Machado com 236
leitos (sendo 228 para o SUS), Sociedade Portuguesa de Beneficéncia de Campos
com 42 leitos, Santa Casa de Misericérdia de Campos com 247 leitos (sendo 175
para o SUS), Hospital dos Plantadores de Cana com 234 leitos (sendo 180 para o
SUS), Sociedade Portuguesa de Beneficéncia de Campos com 247 leitos (sendo
175 para o SUS) e Hospital Geral de Guarus com 98 leitos (sendo 79 para o SUS),
que somados aos disponiveis no HEAA totalizam 1.519 leitos.

Tanto o HEAA, quanto todas as unidades conveniadas tém garantias legais e
sao centros de referéncia regional, apresentando condi¢cdes adequadas a formacgao
do estudante nos diferentes niveis de atencdo e em urgéncia e emergéncia.

Quanto ainfraestrutura tecnoldgica, esta esta descrita nos campos especificos.

Considerando que a FMC tem autorizadas 126 vagas anuais (+13 FIES), e conside-
rando o numero de leitos disponiveis, ha uma relacao de 12 leitos por vaga oferecida.

A FMC conta ainda com um Centro de Saude Escola que presta servico am-
bulatorial a comunidade.

Sendo assim, a IES atende aos requisitos de dimensao do corpo docente e
de condi¢oes de infraestrutura para o funcionamento do curso de acordo com o
numero de alunos atendidos.

3.16 INTEGRACAO DO CURSO COM O SISTEMA DE SAUDE LOCAL E REGIONAL/
SUS - RELACAO ALUNOS/DOCENTE OU PRECEPTOR

A integragao do curso de graduagao em Medicina com o sistema local e
regional do SUS foi formalizada desde o inicio do curso, por meio de convénios,
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proporcionando ainsercao dos discentes em diversos cenarios de pratica, sem-
pre com a supervisao dos docentes/preceptores. Atualmente, o quadro docente
do curso é composto de 134 docentes, sendo 32 especialistas, 62 mestres e 30
doutores, além de 112 preceptores que atuam nestes cenarios de pratica.

Conforme dados informados pela Secretaria Municipal de Saude de Cam-
pos dos Goytacazes (SMSCG/Nucleo de Controle e Avaliagao) em maio de 2022,
a Rede de Atencao a Saude Municipal inclui 41 unidades ao todo 28: Estratégia
Saude da Familia, 23 Unidades Basicas tradicionais (ambulatoriais), 01 Unidade
Basica de Saude 24 horas (Morro do Coco), além do Hospital Municipal Ferreira
Machado, Hospital Municipal Geral de Guarus, 05 Unidades Pré-Hospitalares (Sao
José, Travessao, Ururai, Farol de Sdo Thomé e Santo Eduardo), 03 Postos de Ur-
géncia 24 horas (Saldanha Marinho, Clinica da criancga e psiquiatrico), 01 Unidade
de Pronto Atendimento (UPA), 04 Centros de Atencao Psicossocial (01 CAPS I,
O1 CAPS 1lI, 01 CAPS ad Ill, O1 CAPS I). 01 Unidade de Acolhimento Infanto-Ju-
venil (UAI), O1 Residéncia Terapéutica e 05 hospitais contratualizados (Hospital
dos Plantadores de Cana, Beneficéncia Portuguesa, Santa Casa de Misericdrdia,
Hospital Escola Alvaro Alvim, Hospital Geral Dr. Beda).

A Secretaria Municipal de Saude de Campos dos Goytacazes - SMSCG/
Subsecretaria de Atengao Basica/SAB - Diretoria de Atengao Basica - DAB em
maio de 2014 retornou ao modelo de cuidado da Estratégia Saude da Familia -
ESF na Atencao Basica do municipio, em parte propiciada pelo Programa Mais
Médicos/PROVAB. No que tange a Atencao Primaria a Saude (APS), o municipio
implantou 14 equipes de ESF na area urbana e 14 na area rural, cobrindo 10% de
todo o municipio. Concomitantemente a ampliacao da ESF e da organizagao da
rede de atengdo a saude, o municipio assistiu a uma sensivel melhora em seus
indicadores de saude ligados a APS, principalmente no aumento da cobertura de
consultas pré natais, cobertura vacinal, taxas de aleitamento materno exclusivo
e na diminui¢gao da mortalidade infantil por diarrea.

Em quase todo o sistema local e regional de saude, os discentes da FMC
estao inseridos nos diversos cenarios, supervisionados pelos docentes, e em
contado com o usuario, desde o primeiro periodo do curso, o que lhes possibi-
lita uma pratica da realidade de saude da populacao de Campos dos Goytacazes
e regidao Norte e Noroeste Fluminense. Os cenarios de pratica e atividades de
estensao (Hospital Ferreira Machado, Hospital Escola Alvaro Alvim, Centro de
Saude Escola de Custoddpolis, Hospital dos Plantadores de Cana, Hospital Geral
de Guarus, Hospital da Beneficéncia Portuguesa, CDIP, CCIH da Santa Casa e do
HEAA, Laboratorio Beda Lab e CIEP Wilson Batista, Centro de Referéncia de Tra-
tamento da Crianca e do Adolescente 2, Centro de Atendimento de Hanseniase,
Santa Casa de Sao Joao da Barra) sao instancias com atendimento pelo SUS,
sendo referéncias em suas especificidades, o que garante um grande numero de
atendimentos e atividades de extensao e pesquisa, possibilitando uma relagao
adequada de estudantes/usuarios para o processo ensino-aprendizagem e para o
desenvolvimento das competéncias necessarias ao exercicio da pratica médica.

A FMC tem como Politica Institucional que a relagdo docente/discente em
todas as praticas seja de 1:5, sempre que possivel, no entendimento de que esta



é aideal para um bom processo do ensino-aprendizagem e atende aos principios
éticos da formacao e atuacao profissional. Essa relagcao é proporcionada devido
ao grande numero de cenarios de aprendizagem e de docentes/médicos que
atuam como preceptores neste municipio.

No 1.° periodo, os estudantes participam de 04 horas de pratica pelo com-
ponente curricular “Humanidades em Medicina”, nos cenarios da FMC e ainda
MFC |, 36 horas de pratica no CSEC; Bioquimica | (4 horas), Fisiologia | (8 horas)
nos Laboratérios de Habilidades da FMC.

No 2.° periodo: Medicina de Familia e Comunidade Il (MFC Il), 36 horas, no
CSEC; Bioquimica Il (4 horas), Fisiologia Il (8 horas) e Embriologia e histologia de
aparelhos e sistemas (EHAS) (36 horas) nos Laboratoérios de Habilidades da FMC.

No 3.° periodo, 6 horas de pratica/extensao no componente curricular Hu-
manidades em Saude e 54 horas no componete curricular Saude Coletiva- Sus
Epidemiologia, Gestao em Saude.

No 4.° periodo, sdo iniciadas as praticas em cenarios hospitalares, como no
componente curricular “Iniciagdo ao Exame Clinico”, com 300 horas e 60 horas
de extensao no Hospital da Santa Casa de Misericérdia de Campos.

No 5.° periodo, as praticas do componente curricular “Clinica Médica I”,
com carga horaria de 200 horas/54 de extensao, sao realizadas nas enfermarias
do HEAA e do HFM. Ainda, neste periodo, o componente curricular “Habilidades
Médicas” realiza praticas com 44 horas/4 horas de extensao no Laboratério de
Habilidades na FMC e enfermaria do HEAA.

No 6.° periodo, as praticas do componente curricular “Clinica Médica Il”, com
200 horas/88 horas de extensao sao realizadas nos ambulatérios e enfermarias
do HEAA.

O 7.° periodo se caracteriza por apresentar atividade pratica em todos os
componentes curriculares, além da atividade tedrica. Assim, no componente
curricular “Ginecologia”, os discentes realizam 18 horas de praticas/6 horas de
extensado nos ambulatérios do CSEC e do HEAA e no Laboratdrio de Habilidades
da FMC. No componente curricular “Obstetricia’, com carga horaria de 18 ho-
ras/6 horas de extensao, as praticas sao realizadas nos ambulatérios do CSEC,
nos ambulatorios e enfermarias do HPC e nos Laboratérios de Habilidades na
FMC. Os estudantes frequentam as praticas da “Pediatria”, com 18 horas/6 horas
de extensdo, no ambulatdério geral, enfermarias e ambulatorio interdisciplinar do
HPC, além de atendimento em projetos de extensao em escolas municipais. As
praticas da “Clinica Cirurgica I” sdo realizadas na enfermaria do HFM e Laboratério
de Habilidade da FMC, numa carga horaria de 18 horas/6 horas de extensao. Por
sua vez, o componente curricular “Psiquiatria e Saude Mental” oferece uma carga
horaria de 18 horas/6 horas de extensdao no ambulatério do HEAA. Ainda, nesse
periodo, o componente curricular DIP oferece 48 horas/16 horas de extensao e
praticas na enfermaria e CTl do HFM, no ambulatério do CDIP, no CCIH da SCMC
e do HEAA, e Laboratério Beda Lab de Microbiologia.

No 8.° periodo, a “Oftalmologia” oferece 18 horas/6 horas de extensao e
praticas na emergéncia do HFM, nos ambulatérios do HEAA e CSEC, Laboratdrio
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de Habilidades da FMC e atendimento de exames complementares no Centro de
Olhos de Campos, CIEP Wilsom Batista. O componente curricular “Otorrinolarin-
gologia”, oferece 18 horas/6 horas de extensao e praticas, que sao realizadas nos
ambulatérios do SPBC, do HEAA, do CRTCA 2, na emergéncia do HFM e no Labo-
ratério de Habilidades da FMC. Na “Ortopedia e Traumatologia”, 18/6 horas de
praticas e extensao na emergéncia do HFM e ambulatério da SCMC. Ja “Urologia”
conta com 18/6 horas de praticas e extensao, no Laboratorio de Habilidades da
FMC, Centro Cirurgico e ambulatério do HPC, Centro Cirurgico e emergéncia do
HFM e ambulatério do HEAA. Em “Clinica Cirurgica II”, os discentes contam com
18/6 horas de praticas e extensao na enfermaria do HFM e ambulatério do HEAA.
“Pediatria II” oferece 18 horas/6 horas de extensao e praticas na enfermariae am-
bulatério geral e interdisciplinar do HPC e projeto de extensao no CIEP Wilson
Batista. “Dermatologia”, com 18/6 horas de praticas e extensao nos ambulatérios
do CSEC e HEAA, enfermaria do HEAA e Centro de Atendimento de Hanseniase.

0s9.°,10.°,11.° e 12.° periodos compdem o Estagio Curricular Obrigatério,
sendo descritos minuciosamente no item correspondente.

3.17 INTEGRAS}AO DO CURSO COM O SISTEMA DE SAUDE LOCAL E REGIONAL/
SUS - RELACAO ALUNOS/USUARIO

Em todas as insergcdes com o sistema local e regional de saude, descritas
na relagdo estudantes/docentes e nos diversos cenarios, os estudantes estdo em
contato com o usuario, o que lhes possibilita uma pratica da realidade de saude
da populagcao de Campos dos Goytacazes e Regiao Norte e Noroeste Fluminense.

Os cendrios de pratica (Hospital Ferreira Machado, Hospital Escola Alvaro
Alvim, Centro de Saude Escola de Custododpolis, Hospital dos Plantadores de
Cana, Hospital Geral de Guarus, Hospital da Beneficéncia Portuguesa, CDIP, CCIH
da Santa Casa e do HEAA, Laboratdrio Beda Lab e CIEP Wilson Batista, Centro de
Referéncia de Tratamento da Crianca e do Adolescente 2, Centro de Atendimento
de Hanseniase e Santa Casa de Sdo Jodo da Barra) sao instancias com atendi-
mentos pelo SUS, sendo referéncias em suas especificidades, com um grande
numero de atendimentos e relagao 6tima de discentes/usuarios, garantindo o
desenvolvimento das competéncias necessarias ao exercicio da pratica médica,
o que inclui o atendimento aos principios éticos, o seguimento dos protocolos
e diretrizes clinicas e a observancia em relagao a seguranga do usuario do SUS.

A FMC mantém convénio com 6 unidades hospitalares, publicas e privadas,
para as praticas ambulatoriais e hospitalares, a saber: HPC (234 leitos, sendo 180
SUS), HEAA (164 leitos, sendo 118 SUS), SPBC (247 leitos, sendo 175 SUS), HFM
(236 leitos, 228 SUS), HGG (98 leitos, 79 SUS) e SCMC (540 leitos, 344 SUS), tota-
lizando 1.519 leitos, sendo 1.124 SUS segundo informagdes da Prefeitura Municipal
de Campos dos Goytacazes/Secretaria de Saude/Nucleo de Controle e Avaliacao
de maio de 2022.

Considerando ainteragdo do curso com o sistema de saude local e regional/



SUS e arelagao de alunos/usuario, a FMC possui uma estrutura prépria, além das
conveniadas citadas acima, que atende a essa demanda, como descrito a sequir:

A FMC conta com a estrutura do HEAA, dispondo de 134 leitos, O1 centro
cirurgico com 5salas, 01 UTl com 20 leitos, 27 consultérios médicos. As especia-
lidades atendidas sao: Cirurgia Vascular, Bucomaxilo, Cardiologia, Cirurgia Geral,
Cirurgia Plastica, Cirurgia Toracica, cirurgia Oncoldgica, Cirurgia Cardiaca, Clinica
Médica, Dermatologia, Endocrinologia, Fisioterapia, Nefrologia, Gastrenterologia,
Geriatria, Ginecologia, Hematologia, Mastologia, Neurocirurgia, Pequenas Cirur-
gias, Proctologia, Reumatologia, Urologia, Oftalmologia, Angiologia, Psicologia,
Ortopedia, Neurologia, Nutricao, Otorrinolaringologia. Em 2021, o HEAA realizou
3.524 internagoes, 599.007 atendimentos ambulatoriais e 1.779 cirurgias. Todos
esses cenarios e todas as pessoas atendidas neste hospital estdao disponibilizados
para o processo ensino-aprendizagem dos estudantes do curso de Graduagao
em Medicina.

Uma outra estrutura da FMC é o CSEC, que abrange 26.000 pessoas ca-
dastradas (até abril de 2022) e realiza em torno de 2.000 consultas ambulatoriais
mensais, além das outras atividades, que congregam um numero consideravel
de pessoas da comunidade (grupo de idosos, grupo de saude mental, grupo da
caminhada, grupo de combate ao tabagismo).

3.18 ATIVIDADES PRATICAS DE ENSINO

O curso esta organizado contemplando atividades praticas de ensino des-
de oinicio do curso e sob diversas formas, possibilitando a articulagao direta
e constante entre teoria e a pratica. Destaca-se a destinagcao de carga horaria
especifica para a pratica em componentes curriculares de formagao basica, bem
como a insergao, desde o primeiro periodo do curso e em graus crescentes de
complexidade, em Unidade Basica de Saude, em unidades de atendimento ambu-
latorial, em urgéncia e emergéncia e em unidades hospitalares, onde o discente
analisa criticamente os aspectos humanos, nosocomiais, comunitarios e sociais.
Essas atividades sao realizadas sob a orientagcao, supervisao e avaliagao de do-
centes e realizadas pelos estudantes nos horarios das aulas previstos para os
Componentes Curriculares, visto que sao parte integrante destes componentes,
conforme definido na Matriz Curricular do Curso, e sao desenvolvidas conforme
regulamento interno préprio.

No que se refere as atividades praticas em componentes de formagao ba-
sica, estas sao desenvolvidas nos laboratoérios especificos da IES em grupos de
discentes sob a orientagao docente, possibilitando o aprendizado significativo.

Ja as atividades praticas sao desenvolvidas em Unidade Basica de Saude,
em unidades de atendimento ambulatorial, em urgéncia e emergéncia e em uni-
dades hospitalares que incentivam o discente a preocupar-se permanentemente
com seu desempenho do ponto de vista moral e profissional, com exceléncia
técnica. Assim, o discente, no inicio do curso, passa a fazer parte da equipe ba-
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sica de Medicina de Familia e Comunidade, com médico, enfermeiro, psicdlogo,
fisioterapeuta, ou seja, em equipe multidisciplinar. E a oportunizagdo de participar,
in loco, da troca de saberes, das atividades praticas na comunidade, incluindo
visita domiciliar. Com essa inserg¢ao, respeitando as normas legais especificas,
o discente interage com os problemas fisicos, psicoldgicos, mentais, sociais e
ambientais vivenciados pelos membros da comunidade, com os diferentes equi-
pamentos sociais e de saude existentes, com os diversos niveis de atendimento
na rede publica de saude (SUS) e amplia a concepgao de saude. Esses cenarios
de pratica possibilitam desenvolver habilidades de promogao, prevencao, aten-
cao e reabilitagdo. O discente, inserido na comunidade, também participa e atua
diretamente no acolhimento e orientacao das familias dos pacientes.

O discente, em ambulatérios e emergéncias do SUS, capacita-se no diag-
nostico e tratamento das doengas mais frequentes, valorizando o comportamento
ético e humanistico da pratica profissional, estimulando a integracao entre o
ensino, a pesquisa e a assisténcia.

O discente € estimulado a exercitar a atengao integral ao ser humano duran-
te toda sua vida, adquirindo habilidade e destreza na relagao médico-paciente e na
relagao com os familiares. Ao praticar outras agoes cotidianas que ultrapassam a
assisténcia formal individualizada, como rodas de conversa, oficinas terapéuticas
e atividades em sala de espera, o discente se habilita a exercer agcao educativa ao
nivel da familia e da comunidade. Ai aprende a respeitar as diferencgas, a valorizar
os diversos saberes e a partilhar em equipe multiprofissional. Esse aprendizado
contribui para a valorizagao da responsabilidade no exercicio da pratica médica,
estimulando o trabalho e o respeito aos demais profissionais da equipe de saude.
Destaca-se que as atividades praticas se intensificam no periodo do Internato.
Os cenarios de pratica estao descritos em item préprio do presente PPC.

A Pratica Interprofissional (PIP) é fundamental e emergente no campo da
saude e em nivel global. A PIP é orientada para o trabalho em equipe como inte-
grante na formacgao profissional e de atengao a saude, tendo papel de destaque
pela sua distingao por referéncia a interdisciplinaridade, sendo necessario na
formagao dos profissionais de saude, no caso na formagao do futuro médico.

O perfil epidemioldgico de nosso pais, como por exemplo o aumento da
expectativa de vida e as condigcoes na area de saude, que demandam prolonga-
do acompanhamento, faz com que a abordagem integral necessite de multiplas
dimensoes das necessidades de saude de usuarios e populagao. Comisso, ainte-
ragao, comunicagao e a colaboragao entre os diferentes profissionais envolvidos
na area de cuidado e atencao a saude faz-se necessario para a resolubilidade dos
servigos e a efetividade dos cuidados e atengao a saude.

Nos servicos de atencdo a saude, a PIP tem importante papel permitindo a
problematizagao e, por consequéncia, um possivel deslocamento da reconhecida
fragmentacao para a articulagao e a integracao das acoes de saude. Profissio-
nais com formagao interdisciplinar, aumentam a resolubilidade dos servigos e a
qualidade da atencao a saude, pois tal formacgao possibilita evitar omissdes ou
duplicacoes de cuidados, evitar esperas e adiamentos desnecessarios, ampliar



e melhorar a comunicagao entre os profissionais, bem como o reconhecimento
das contribuigdes especificas de cada area e de suas fronteiras sobrepostas, com
a flexibilizacao dos papéis profissionais.

A diferenca entre a pratica inter e multiprofissional esta em que, no primeiro
caso, os estudantes aprendem de forma interativa sobre papéis, conhecimentos
e competéncias dos demais profissionais. No segundo, as atividades educativas
ocorrem entre estudantes de duas ou mais profissdes conjuntamente, no entanto,
de forma paralela, sem haver necessariamente interagcao entre eles.

Na FMC, os académicos, nos diferentes cenarios de aprendizagem, convi-
vem com diferentes necessidades e experiéncias, utilizando a interdisciplinari-
dade como instrumento aplicado, sendo o0 ensino nos moldes interprofissional,
os subsidios necessarios para fortalecer o trabalho em equipe, tendo em vista
a transformacao das praticas de saude no sentido da integragao e colaboragao
interprofissional, com foco nas necessidades de salde dos usuarios e populagao.
Os estudantes realizam atividades interproficionais que inclui-se farmacético,
servigco social, terapeuta integrativa, enfermeiros, nutricionistas, agentes comu-
nitarios de saude, psicélogos ja nos primeiros periodos do curso em Medicina de
Familia | e Il no CESEC onde interagem com as Equipes de Familia e Comunida-
de que inclui-se farmacético, servigo social, terapeuta integrativa, enfermeiros,
nutricionistas, agentes comunitarios de saude, psicdlogos; em Humanidade em
Medicina e Humanidades em Saude. As atividades praticas interprofissionais
se intensificam no periodo do Internato, nos rodizios em Atencao Primaria, nas
UBSs e nas praticas em laboratdétios de habilidades além das praticas clinicas em
Urgéncia e Emergéncia assim como na Medicina Intensiva. Nas atividades exten-
sionistas curricularizaveis, os estudantes desenvolvem prativas interproffissionaos
em varios cenarios, como escolas, quilombos e demais cenarios. As praticas de
reabilitagao ocorrem no servigo de fisioterapia do HEAA e nos hospitais conve-
niados na Clinica Médica |l e ll, Pediatria | e ll, internato no 12 /] periodo do curso.

3.19 EDUCACAO EM SAUDE

De acordo com as DNCs de 2014, em relagao a Educagao em Saude, “o gra-
duando devera corresponsabilizar-se pela propria formacgao inicial, continuada
e em servigo, autonomia intelectual, responsabilidade social, ao tempo em que
se compromete com a formacgao das futuras geragoes de profissionais de saude,
e o estimulo a mobilidade académica e profissional”.

Na acao-chave Identificacao de Necessidades de Aprendizagem Individual
e Coletiva, o discente da FMC ¢ estimulado a curiosidade e ao desenvolvimento
da capacidade de aprender com todos os envolvidos, em todos os momentos do
trabalho em saude, buscando a identificagao das necessidades de aprendizagem
proprias, das pessoas sob seus cuidados, sejam os responsaveis pelos pacientes,
cuidadores ou familiares. O mesmo estimulo em relagao a equipe multiprofissio-
nal de trabalho, de grupos sociais ou da comunidade, a partir de uma situagao

86



87

significativa e respeitando o conhecimento prévio e o contexto sociocultural de
cadaum.

Quanto a Promocgao da Construgao e Socializagdo do Conhecimento fun-
damenta-se na postura aberta a transformacao do conhecimento e da propria
pratica através de estratégias interativas seqgundo as necessidades de aprendiza-
gem identificadas, considerando idade, escolaridade e insergao sociocultural das
pessoas. Nesse aspecto, had a orientagcdo e o compartilhamento de conhecimen-
tos com as pessoas, levando em conta o interesse de cada segmento, no sentido
de construir novos significados para o cuidado a saude e estimulo a construgao
coletiva de conhecimento em todas as oportunidades do processo de trabalho,
propiciando espacgos formais de educagao continuada, participando da formagao
de futuros profissionais.

Quanto a Promogao do Pensamento Cientifico e Critico e Apoio a Produ-
cao de Novos Conhecimentos, os desafios do trabalho sao fundamentais para
estimular e aplicar o raciocinio cientifico e a andlise critica de fontes, métodos e
resultados. Busca-se avaliar evidéncias e praticas no cuidado, na gestao do tra-
balho e na educagao de profissionais de salde e da pessoa sob seus cuidados,
identificando a necessidade de produgao de novos conhecimentos em saude. O
discente da FMC, além de encontros, cursos e congressos locais e nacionais, tem
implantadas as Ligas Académicas nas diversas areas de interesse, onde também
é vivenciado o didlogo entre a prépria pratica, a produgao cientifica e o desen-
volvimento tecnoldgico disponiveis, favorecendo o desenvolvimento cientifico
e tecnoldgico voltado para a atengao das necessidades de saude individuais e
coletivas, por meio da disseminacao das melhores praticas e do apoio a realizagao
de pesquisas de interesse da sociedade. Citam-se as Ligas Académicas de: Ana-
tomia, Anatomia Patologica, Cardiologia, Cirurgia Geral, Clinica Médica, Doencgas
Infecciosas e Parasitarias, Endocrinologia e Metabologia, Gastroenterologia e
Hepatologia, Geriatria, Ginecologia e Obstetricia, Hematologia, Imunologia, Me-
dicina de Familia e Comunidade, Medicina de Urgéncia e Emergéncia, Medicina
Esportiva, Medicina Intensiva, Nefrologia, Neurologia, Oftalmologia, Oncologia,
Otorrinolaringologia, Pediatria, Pneumologia, Psiquiatria e Saude Mental, Radio-
logia, Reumatologia, Saude Coletiva, Semiologia, entre outras, Nessas Ligas, os
docentes e outros profissionais da rede de saude do municipio atuam na tutoria,
junto ao discente, com grande interesse e aprendizado a todos, bem como a di-
vulgagao dos saberes intra e extra IES.

3.20 GESTAO EM SAUDE

A partir do entendimento de que Gestao em Saude diz respeito a atuar den-
tro dos principios, diretrizes e politicas do sistema de saude e participar de agdes
de gerenciamento e administragao para promover o bem-estar da comunidade,
o curso de Graduagao em Medicina da Faculdade de Medicina de Campos tem se
empenhado em desenvolver um curriculo com as dimensoes tedricas e praticas



dentro desta otica. Dessa forma, cada vez mais tem se optado pela formulagao
de Planos Terapéuticos Individuais e Coletivos para melhor gestao do cuidado,
desde aimplantagcao de um prontuario mais apropriado para essa visao no CSEC,
assim como o uso do formulario pelos estudantes do plano de intervengao para
as familias adscritas a ESF. A utilizagdo de manuais do MS e dos protocolos cli-
nicos para melhor tomada de decisdo nas intervengdes médicas tém sido cada
vez mais valorizada pelos diversos componentes curriculares (vide temas como
Medicalizagao, Prevengao Quaternaria, entre outros, inseridos no segundo peri-
0do), tanto por meio dos impressos como pelo meio eletrdénico. A valorizagao do
trabalho em equipe tem sido buscada tanto pelo contato dos discentes com os
professores das diversas profissoes da salde como pelo contato com discentes
de outras areas das diversas instituicdes que atuam em parceria com a FMC.

Para melhor entendimento das estratégias desenvolvidas no curso de Gra-
duacao em Medicina da Faculdade de Medicina de Campos para fortalecer o pro-
cesso de formacao na area de gestao em saude, citamos os seguintes exemplos:

= Abordagem tedrica dos principios, diretrizes e politicas do sistema de
saude no componente curricular “Saude Coletiva - SUS”, com intensi-
ficagao nos seminarios sobre SUS e Gestao em Saude no Internato;

= Participagao nas praticas de agdes de gerenciamento e administragao
que ocorrem no CSEC e nos demais cenarios de pratica;

» Utilizagdo do instrumento “Familiograma” no 1.° periodo, no qual se
trabalha com a visao de identificagcao da principal situagao-problema
da familia e das pessoas que a compdem com a construgao dos planos
terapéuticos individual e familiar;

= Utilizacao do modelo de prontuario implantado no Internato, no qual se
trabalha com a ética de relacionar os principais problemas da pessoa
consultada e da construcao do plano terapéutico;

= Reunido da equipe da Estratégia Saude da Familia (residente da Medi-
cina de Familia e Comunidade, 4 enfermeiros, 1 agente comunitario de
saude (ACS), coordenador do programa), na qual sdo apresentados o
territério e suas principais areas de risco (social e bioldgico), as familias
classificadas de risco e a identificagdo dos individuos que necessitam de
maior vigilancia (criangas menores de dois anos, gestantes, hipertenso
grave, diabetes grave, tuberculose, hanseniase), assim como sdo cons-
truidos os planos de intervencao e terapéuticos individuais, familiares
e coletivos para a comunidade;

= Reunides clinicas dos diversos componentes curriculares com discussao
daimportancia de “tomada de decisdes” para cada situacao-problema
apresentada, com base na analise critica e contextualizada das evidén-
cias cientificas, desde a utilizacdao de medicamentos até a utilizagdo dos
protocolos e diretrizes cientificamente reconhecidos, para promover
o0 maximo beneficio a salde das pessoas e coletivos seqgundo padroes
de qualidade e seguranca. Outras questoes abordadas nessas reunides
dizem respeito a importancia da utilizagao da comunicagcao adequada as
pessoas atendidas, do uso de dados e de tecnologias de comunicagao,
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da formacao de liderancga exercitada na horizontalidade das relagoes
interpessoais e de trabalho em equipe, entre outras;

» Planejamento feito pelos préprios discentes para as agdes de Educagao em
Saude realizadas nas escolas principalmente no 1.° periodo e no Internato;

= Utilizagdao de manuais, protocolos e diretrizes clinicas como normas a
serem seguidas nas intervencdes médicas;

= Participagdo dos estudantes no Projeto Observatério de Saude, obje-
tivando o conhecimento dos indicadores de saude e da politica, plane-
jamento e gestao do munilipio, além do estimulo ao compromisso de
todos com a transformacao das praticas e da cultura organizacional, no
sentido da defesa da cidadania e do direito a saude.

3.21 ABTICULAQAO ENTRE A GRADUACAO EM MEDICINA E OS PROGRAMAS DE
RESIDENCIA PROPRIOS E/OU EM PARCERIA

A articulagao entre a formagao do curso de Medicina da FMC e as Resi-
déncias Médicas do HEAA, do HPC e da SBPC é realizada em 09 Programas,
comportando 29 vagas: Neonatologia, Pediatria, Cirurgia Geral, Clinica Médica,
Dermatologia, Medicina de Familia e Comunidade, Ginecologia e Obstetricia,
Cancerologia Cirurgica e Cancerologia Clinica (Tabela 3). Além dessas 29 vagas,
a FMC se articula com os programas de Residéncia Médica do Hospital Dr. Beda,
que oferece 2 vagas de Mastologia e com o Programa de Residéncia Médica do
Centro de Pediatria Lilia Neves (CEPLIN), com 3 vagas de Neonatologia, tota-
lizando 5 vagas. No total geral, a articulagcao entre a Graduagao em Medicina e
os Programas de Residéncia préoprios e/ou em parceria compoe-se de 34 vagas
(Quadro 5).

Quadro 5 - Programas de Residéncia Médica do Hospital Escola Alvaro Alvim, Hospital Planta-
dores de Cana e Sociedade Portuguesa de Beneficéncia de Campos, nimero de vagas, duragao
e parecer da Comissao Nacional de Residéncia Médica.

PROGRAMA N.° DE VAGAS DURAQAO PARECER CNRM
01 | Cancerologia Cirurgica 02 03 anos 242/2015
02 | Cancerologia Clinica 02 03 anos 494/2015
03 | Cirurgia Geral-HEAA 03 03 anos 399/2013
04 | Clinica Médica 07 02 anos 398/2013
05 | Dermatologia 02 03 anos 402/2013
06 | Medicina de Familia e Comunidade |02 02 anos 400/2013
07 | Obstetricia/Ginecologia 03 03 anos 814/2014
08 | Neonatologia - HPC 05 02 anos 947/2015
09 | Pediatria-HPC 05 02 anos 929/2015
10 | Cirurgia Geral - SPBC 03 02 anos 123/2004

TOTAL 34




3.22 RESPONSABILIDADE SOCIAL DA FMC

A FMC representa uma IES de grande expressao na cidade de Campos dos
Goytacazes e em toda a regiao Norte e Noroeste Fluminense, onde ha 57 anos
vem promovendo expressiva diferenga nas politicas de saude regional.

E a responséavel pela formagdo de mais de trés mil médicos, duzentos far-
macéuticos, e futuros enfermeiros. Muitos destes constituem grande parte dos
profissionais de saude em atividade no Municipio de Campos dos Goytacazes,
relevancia social e gestdao municipal.

Contribui de forma efetiva na condugao da melhoria da qualidade de assis-
téncia a saude regional, quer seja pelo trabalho diferenciado exercido pelos seus
docentes em toda a rede de saude (publica e privada); quer seja em decorréncia
da assisténcia a populacao atendida pelo SUS, desenvolvida no Hospital Escola
Alvaro Alvim; ou por acdes dirigidas as areas de Atencao Basicas e Medicina de
Familia e Comunidade que ocorrem no Centro de Saude Escola Custoddpolis,
por meio dos programas de Hipertensao Arterial, Saude do Idoso, Saude Mental,
Saude da Familia, Saude do Homem, Diabetes, Dermatologia.

A parceria entre a Faculdade de Medicina de Campos e a Prefeitura de Cam-
pos dos Goytacazes (PMCG) contribui para a melhoria da qualidade do trabalho
dos profissionais de saude e para o aumento das agdes e programas preventivos
de diversas doengas como por exemplo a participagao efetiva em agdes sociais
em regides quilombolas e assentamentos.

Os servicos médicos dos Hospitais conveniados pelo SUS sdo da responsa-
bilidade e pratica, em grande parte, dos docentes da FMC, elevando a qualidade
do atendimento médico nestes servigos. Na maioria das vezes, sdo desenvolvidas
atividades de ensino destinadas aos discentes da FMC, nos periodos das praticas
hospitalares e ambulatoriais curriculares.

A FMC contribui, de forma favoravel, com a inclusao dos individuos no en-
sino superior pela concessao de bolsas de gratuidade, oriundas de recursos pro-
prios, oferecidas aos discentes, os critérios sao: um salario minimo e meio para
bolsaintegral e para bolsa parcial até trés salarios minimos e meio. Os estudantes
precisam estar devidamente matriculados em seus cursos, em cumprimento as
exigéncias filantrépicas das instituicdes consideradas de beneficéncia e de as-
sisténcia social, tais como a FBPN. E, ainda, pela sua participacao nos programas
de bolsas de estudo desenvolvidos pelo poder publico municipal e federal.

A FMC participa ativamente das tomadas de decisdes quanto as politicas
de saude do municipio fazendo parte, como membro efetivo, do Conselho Muni-
cipal de Saude, no qual tem sido a responsavel pela capacitagao de profissionais
na area de saude.

A FMC, por meio do Setor Cultura FMC, também desenvolve agdes na area
cultural. Usualmente, colabora com o Centro Cultura Musical de Campos, cedendo
espaco fisico para as oficinas e os cursos de instrumentos musicais desenvolvidos
por esse Centro.

A incorporagao das politicas de inclusao pela FMC tem sido constante.
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Atualmente, possui um total de 54 portadores de necessidades especiais per-
tencentes ao quadro de funcionarios efetivos.

Mantém, ainda, uma parceria com o jornal de maior veiculagado da cidade, onde
publica, periodicamente, uma pagina inteira com notas e artigos escritos por
docentes e estudantes, objetivando esclarecer assuntos de interesse coletivo
sobre saude.

A FMC desenvolve, junto com o Hospital dos Plantadores de Cana e o Centro
de Estudos da Infancia e Adolescéncia, um trabalho Interdisciplinar voltado para
o atendimento de pacientes do SUS oriundos da Unidade Neonatal do HPC, com
participacao de psicopedagogo, fisioterapeuta, fonoaudidlogo e psicdlogo, no
acompanhamento de criangas em risco para problemas cognitivos e comporta-
mentais, dificuldades de aprendizagem, hiperatividade, déficits de memoria de
trabalho, atrasos e desvios da fala e dalinguagem. Esse trabalho se desenvolve
em um espacgo estruturado com jogos, brincadeiras, atividades ludicas, buscando
estimular a crianga e tratar as que tém dificuldade.

3.23 INTEGRAGCAO DO CURSO COM A COMUNIDADE LOCORREGIONAL

A partir do entendimento de que o desenvolvimento das agdes de integra-
¢ao com a comunidade contribui significativamente para o desempenho da fun-
cao social da IES, para a formacao integral do discente e para uma visao holistica
da realidade por todos os participantes do processo, o curso de Graduagao em
Medicina da Faculdade de Medicina de Campos sempre se pautou na insergao
dos estudantes na comunidade e nos servigos de saude desde o inicio do curso.

A FMC desenvolve multiplas estratégias, com participacao efetiva de dis-
centes e de docentes da IES, em diferentes cenarios, como: CSEC, Associagao
Fluminense de Assisténcia a Mulher, a Crianca e ao Idoso/Hospital dos Planta-
dores de Cana (AFAMCI/HPC), escolas, asilos, creches e bairros do municipio de
Campos dos Goytacazes, HEAA, dentre outras unidades de saude.

A insercao dos estudantes no cenario de atencao basica é facilitada pelo
fato desta IES ter sob sua gestdao o CSEC, uma unidade basica de saude. Dessa for-
ma, no primeiro e no segundo periodos, os discentes sdo inseridos integralmente
no bairro de Custoddpolis, no qual essa unidade esta situada, realizando ativida-
des de promogao e prevengao emsaude, contribuindo, portanto, para atender as
necessidades sociais em saude, além de favorecer o processo ensino-aprendi-
zagem por vivéncia pratica. Citam-se a visita domiciliar com preenchimento do
cadastro da familia e cadastro individual, a pesagem e preenchimento adequado
do cartao da criangca e acompanhamento do crescimento e desenvolvimento, o
acompanhamento e construcao do cartao da gestante e do idoso, a educagao
em saude para gestantes e idosos em sala de espera, agcoes estas desenvolvidas
desenvolvidas nas unidades basicas de saude (UBS do CSEC, UBS do IPS, UBS
do Turf, UBS do Parque Aurora, UBS do Patronato Sdo José e UBS Dr. Jamil Abdo.
UBS) e na ESF, como também na escola do bairro de Custoddpolis, nos CAPS e



asilos da cidade, entre outros. Destacam-se que essas atividades se desenvolvem
com supervisao dos professores e de uma equipe multiprofissional composta por
enfermeiro, dentista, assistente social, psicélogo, médico, terapeuta ocupacional,
além dos colaboradores administrativos que atuam nos diversos cenarios.

Ainda no CSEC, sao desenvolvidas atividades como palestras, eventos te-
maticos (Festa Junina dos Idosos e dos Participantes da Caminhada; Dia do Dia-
bético, Dia Nacional da Solidariedade Social, agao comunitaria social), projetos
de Intervengao em grupos especificos (Grupo do Idoso, de Combate do Tabagis-
mo, de Saude Mental, da Caminhada Supervisionada, Projeto Familia Saudavel),
sempre com a participagao dos discentes, sob supervisao.

No internato de atencao basica, destacam-se as atividades de ensino-
-aprendizagem realizadas no Grupo de Saude Mental, no qual os discentes tém
contato diretamente com as questdes psicossociais das pessoas da comunidade
de Custodopolis, além de agdes nas escolas do bairro e em visitas domiciliares
realizadas no ciclo de MFC Além de participacgao ativa dos alunos em agoes sociais
como o Programa de Assisténcia a Assentados e Quilombolas o que traz vivéncia
de territdrio, regionalismo e determinantes sociais em saude assim como, o pro-
grama de Ambulatério de Rua desenvolvido em regides estratégicas do centro
de Campos dos Goytacazes fornecendo atendimento médico e apoio social para
individuos de extrema vulnerabilidade social. Destaca-se ainda a parceria com
demais Unidades Basicas do municipio que possuem profissionais do Programa
Mais Médicos pelo Brasil, onde se caracteriza maior abrangéncia de campo pra-
tico para os alunos, adquirindo vivéncias e nocao de territodrio.

Na AFAMCI/HPC, o componente curricular “Pediatria” desenvolve atividades
de integragao do discente com a comunidade e com o servigo de saude através
de projetos direcionados a crianga e aos familiares, no ambulatério interdisci-
plinar com atividade multiprofissional. A equipe, constituida por pedagogo, fo-
noaudidlogo, fisioterapeuta, psicdlogo, médico pediatra, enfermeira, terapeuta
de familia e psicopedagogo, busca desmistificar a concepgao de hospital como
espacgo de doenga, mas também de alegria e saude. Investe-se ainda no cultivo
da sensibilidade e da criatividade indispensaveis a formagao e a plena realizagao
do homem. Nesses projetos, os discentes participam ativamente das palestras,
brincadeiras, leituras de livros, atividades musicais, educacao para saude em sala
de espera. Os projetos sao:

» Curso de Pais -desenvolvido na drea de educagcao em saude, contribui para
o enfrentamento dos desafios da educacgao das criangas pelos pais e pelos
educadores.

= Projeto Sonhar e Brincar - desenvolvido com materiais de sucata, além da
preservacao do meio ambiente, orienta os pais quanto a importéncia dos
brinquedos e das brincadeiras no desenvolvimento da crianga, por serem a
maneira mais verdadeira e simples de manifestacao de suas emocgoes e de
suas habilidades (motoras, linguagem, cognitivas de modo geral).

» Projeto Encontro de Pais - busca incentivar e fortalecer os vinculos fami-
liares, de modo que possam enfrentar os desafios relativos aos problemas
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fisicos e psiquicos que comprometem seus filhos. E um espaco de escuta
quando se oferece suporte psiquico e social para os pais, a fim de comparti-
lhar com eles as angustias, significando e ressignificando valores e relagdes
mais saudaveis principalmente no que se refere a educagao dos seus filhos.

= Projeto Qualidade de Vida - voltado para maes das criangas atendidas no
ambulatério interdisciplinar, no qual se vivencia um momento de reflexao,
de olhar para dentro de si, com praticas de alongamento e exercicios respi-
ratorios. Estimula-se realizar esses exercicios no dia a dia, tornando a vida
cotidiana mais agradavel, mulher/mae menos estressada e o vinculo com
seus filhos mais fortalecido.

= Ler Para Crescer e Viver Melhor - busca promover o desenvolvimento hu-
mano do ponto de vista cognitivo, social e psicoafetivo de criancas e ado-
lescentes, extensivo aos pais, tendo como principal meta despertar o inte-
resse pela leitura e incentivar o habito de ler como agao disseminadora de
crescimento pessoal e intelectual.

Dentre as agdes desenvolvidas em bairros do municipio de Campos dos
Goytacazes, destaca-se a parceria com o Lions Club de Campos, Sociedade Civil
Organizada, na realizagao do Dia de Agao Social, que visa a prestagao de diversos
servicos de saude (vacinagcao, exames/consultas, dermatologia, oftalmologia,
exames laboratoriais e outros). No que se refere as agdes desenvolvidas em es-
colas, creches e asilos, o componente curricular “Oftalmologia” realiza atividades
praticas como acuidade visual nos estudantes em escolas publicas e tonometria
em idosos residentes em asilos. As pessoas com alteragoes detectadas sao enca-
minhadas ao ambulatério de oftalmologia do HEAA, para atendimento especia-
lizado. Também em creches e escolas, no componente curricular “Pediatria”, os
estudantes do Internato colaboram em atividades de educagdo em salde como
na realizacao de palestras sobre Autismo.

No HEAA e nas demais unidades de saude conveniadas com a IES, o discente,
durante todo o curso, participa ativamente nas diversas atividades assistenciais,
desde ambulatorio, internagdes até urgéncia/emergéncia, o que o leva a estarem
contato com a realidade locorregional.

3.24 PARTICIPACAO DOS DISCENTES NO ACOMPANHAMENTO E NA AVALIACAO
DO PPC

O processo de acompanhamento e avaliagdao do PPC, em ambito institucional,
pressupoe a pratica de agdes permanentes e referendadas em decisdes compar-
tilhadas pela comunidade académica como condigao indispensavel ao desenvol-
vimento de um projeto que se concebe democratico, aberto a diversidade. Nesse
sentido, é possibilitada a ampla participacdo da comunidade académica, inclusive
dos discentes em todas as instancias e niveis de decisao, constituindo instrumento
essencial para o aprimoramento da qualidade do curso. A participagcao dos discen-
tes no acompanhamento e na avaliagao do PPC ocorre por diferentes formas:



= Representacao discente no Colegiado de Curso;

» Representacao discente no Conselho Superior (CONSUP);

= Reunides da Coordenacgao de Curso com os representantes de turma;
= Avaliagao institucional realizada pela CPA;

= Mengdes do Diretério Académico encaminhadas a Coordenagao de Curso

e ou a Direcao-Geral.

Assim, a qualquer tempo, por iniciativa dos estudantes, é possivel incluir
nas pautas das reunides, itens relativos ao processo de avaliagao do curso, pos-
sibilitando a participagao em processos de discussao e avaliagao, bem como
para a participagao ativa em suas representagdes nas instancias deliberativas do
Curso e da IES.

3.25 FORMACAO PARA DIVERSIDADE, DIREITOS HUMANOS E MEIO AMBIENTE

Em consonancia as DCNs 2014, o curso de Medicina da FMC integra os
conhecimentos das Ciéncias Humanas de maneira transversal a formagao do
estudante, a fim de fortalecer o desenvolvimento de atitudes e valores orienta-
dos pelo respeito a diversidade cultural e aos direitos humanos, atendendo as
Diretrizes Nacionais para a Educagao em Direitos Humanos, conforme o Parecer
CNE/CP N/] 8, de 06/03/2012. A formacgao para diversidade, direitos humanos e
meio ambiente efetiva-se no curriculo do curso de Medicina da FMC com com-
ponentes curriculares Medicina de Familia e Comunidade | e Humanidades em
Medicina, no primeiro periodo, e no Medicina de Familia e Comunidade, no se-
gundo periodo, que abordam conteudos relacionados aos Direitos Humanos e
em especifico o direito a saude, a igualdade, a liberdade, a cidadania e a demo-
cracia, e a diversidade dentro da multidimensionalidade do campo da saude e
assim como conceitos fundamentais da Psicologia e da Antropologia e visam o
aprofundamento da compreensao do conceito biopsicossocial de saude e da
formagao para a cidadania multicultural. Na trajetéria deste caminho formador,
a disciplina Parasitologia, no terceiro periodo, fortalece as bases da concepgao
da saude como direito e contempla os pressupostos da promogao da saude e
da educacao popular no cuidado em saude, individual e coletivo, nas atividades
extensionistas curricularizaveis no cenario de Quilombos no nosso municipio.
Além disso, as discussdes sobre os aspectos psicossociais da saude e da doenga
compoem as ementas de diferentes componentes curriculares, como no quarto
periodo em Humanidades em Saude e Iniciagdo ao Exame Clinico, articulando os
aspectos psicossociais aos conteludos de diferentes areas.

A educagao médica contemporanea é interpelada por questdes fundamen-
tais para a vida em sociedade e para o trabalho em saude. Os direitos humanos,
a diversidade cultural e a sustentabilidade sao temas relevantes para a formagao
de médicos e médicas com o perfil preconizado pelas Diretrizes Curriculares Na-
cionais (DCN). Essa relevancia esta expressa em pareceres do Conselho Nacional
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de Educacao (CNE) e diferentes diretrizes. Considerando o parecer CNE de 06 de
marco de 2012, vigente desde entao, que estabelece Diretrizes Nacionais para a
Educacao em Direitos Humanos,

Em relagdo a formagao em direitos humanos, considerando que um dos prin-
cipais objetivos € a formacgao de sujeitos que valorizem e promovam a garantia da
dignidade humana, no curso de Medicina da FMC, essas atividades sao realizadas
nas disciplinas Saude Coletiva -SUS- Epidemiologia, Gestdo em Saude, no terceiro
periodo, inclusive em Projetos de Extensao, além dos componentes curriculares
Optativos como Espiritualidade e Saude, Medicina Narrativa. Além disso, as dis-
cussoes realizadas nos componentes curriculares Deontologia e Medicina Legal,
no quinto periodo permitem a fundamentacao filoséfica e a discussao aplicada a
casos da pratica médica no campo da ética, e aprofundam a compreensao sobre
os Direitos Humanos. Busca-se assim desenvolver a sensibilidade e a abertura ao
didlogo dos futuros médicos, a fim de que sua atuacdao como discente e profis-
sionais seja promotora da dignidade humana e do respeito a diversidade.

Quanto a educacao das relagdes étnico-raciais e para o ensino de historia
e cultura afro-brasileira e indigena, em consonancia com as Diretrizes Curricu-
lares Nacionais para a Educacao das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena que indica pontos importantes para
a educagao médica, inclusive observa-se essa desigualdade nas salas de aula dos
cursos de Medicina, e também entre os profissionais, abordamos esses temas
com o objetivo de construir relagdes raciais e sociais saudaveis e propiciar o
crescimento dos nossos estudantes como cidadaos; abordamos em componentes
curriculares, de forma transversal ao curso desde o primeiros periodos do curso,
nas Atividades Integradoras, nos componentes de Clinica Médica e nos compo-
nentes curriculares do pré-internato como Obstetricia, Pediatria, Ginecologia,
Doengas Infecto Parasitarias nos componentes curriculares, assim como os temas
sdo abordados em conferéncias do 1° ao 8° periodo do curso como parte das
Atividades Integradoras.

Em consonancia com as obrigagdes do ensino superior nos campos da
Educacao em Direitos Humanos e da Educacgao para as relagdes étnico-raciais,
os componentes curriculares Parasitologia, Doengas Infecciosas e Parasitarias,
Saude Coletiva-SUS, Epidemiologia, Gestao em Saude, nos projetos ou programs
de extensao curricularizaveis dos componentes de Iniciagao ao Exame Clinico e
Clinica Médica promovem o contato dos estudantes com coletivos e movimen-
tos sociais da regidao que discutem demandas contemporaneas nos campos da
saude quilombola, indigenas, saude da populagdo LGBTQIAP+, populagdao em
situagao de rua, étnico-raciais e de género. O contato com esses grupos visa a
construcao de posturas coerentes com a cidadania multicultural e com a cultura
do respeito e da tolerancia. Além do atendimento aos dispositivos legais que
orientam o ensino superior, busca-se a coeréncia com a missao da FMC, expressa
em seu Plano de Desenvolvimento Institucional, que envolve produzir, sistemati-
zar e socializar o saber filosofico, cientifico, artistico e tecnoldgico, ampliando e
aprofundando a formagao do ser humano para o exercicio profissional, a reflexao
critica, a solidariedade nacional e internacional, na perspectiva da construgdo de
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uma sociedade justa e democratica e na defesa da qualidade de vida. A formagao
da relagcao entre ser humano e ambiente, atendendo alei n® 9.795, de 27 de abril
de 1999, que reconhece a educagao ambiental como responsabilidade compar-
tilhada pelo ensino superior, concebida como processos que pr considerando
os meios de geragao e perpetuacao das desigualdades em saude, é realizada nos
componentes curriculares Medicina de Familia e Comunidade | e Il e nos temas
de Conferéncias nas Atividades Integradoras do curso, com base na nogao de
que o processo saude-doenca ultrapassa o ambito bioldgico, interagindo com
o social, o ambiental e o politico.

A formacao é trabalhada nos cenarios de pratica do 1° aos 12° periodos do
curso. Os estudantes tém contato com coletivos e movimentos sociais da regiao
que discutem demandas contemporaneas nos campos da saude quilombola,
saude da populagdo LGBTQIAP+, populagao em situagao de rua, étnico-raciais e
de género.

3.26 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) constitui-se como uma atividade
académica de sistematizagao do conhecimento sobre temas inerentes ao Projeto
Pedagdgico do Curso, incluindo areas do SUS, agravos locais e regionais. O TCC
€ obrigatorio para a obtencao do Grau de Médico e deve ser realizado seguindo
as Diretrizes Curriculares Nacionais e o Regulamento da FMC, para ingressantes
da matriz 2025.1.

O TCC tem por objetivo despertar o interesse dos estudantes pela pesquisa
cientifica, proporcionar o desenvolvimento do conhecimento, de habilidades
e atitudes essenciais ao crescimento profissional do discente, criar condi¢oes
para a aplicagao e integracao dos conhecimentos adquiridos ao longo do curso,
favorecer o desenvolvimento de uma postura critica por meio do processo de
iniciacao cientifica e estimular a colaboragcao com outras Instituicdes de Ensino
e de Pesquisa.

O TCC pode ser desenvolvido individualmente ou em grupo, sob a orien-
tacao de docentes da FMC, levando em consideragao o tema a ser abordado no
trabalho. A participacado de coorientador sera admitida e estimulada nos casos
em que o trabalho a ser desenvolvido inclua area tematica especifica, mediante
aprovacao da Coordenagao do Curso de Medicina.

Os Professores Orientadores tém as seguintes atribuicoes e responsabili-
dades:

a) orientar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do trabalho;

b) estabelecer o plano e cronograma de trabalho em conjunto com os orien-

tandos, de acordo com os prazos estabelecidos pela Coordenagao do Curso

de Medicina; c) dar ciéncia aos membros da equipe do TCC sobre as normas,

procedimentos e critérios de avaliagao;

d) controlar a frequéncia do(s) estudante(s) em suas atividades de orientagao;



e) analisar e aprovar a versao preliminar e final do TCC de seus orientandos;

f) proceder a verificagao de possiveis plagios no TCC utilizando, inclusive,
os recursos tecnoldgicos existentes;

g) responsabilizar-se, juntamente com o orientando, pela qualidade do tra-
balho desenvolvido;

h) indicar a Coordenagao do Curso de Medicina os docentes da FMC ou
outros profissionais para compor a Banca Examinadora e,

i) presidir a Banca Examinadora do TCC sob sua orientacao, desenvolvendo
as agoes pertinentes a fungao.

Os discentes tém as sequintes responsabilidades:

a) elaborar o projeto de pesquisa, coletar dados e analisa-los em conjunto
com seu orientador;

b) apresentar ao orientador os resultados parciais da pesquisa conforme
cronograma estabelecido previamente;

c) desenvolver o TCC em conformidade com as normas vigentes para exe-
cugao do trabalho e entregar a Coordenagao do Curso de Medicina docu-
mento comprobatdrio de submissao do artigo a revista cientifica e/ou de
apresentagao do trabalho em evento cientifico.

A Banca Examinadora sera composta pelo Professor Orientador, que sera o
Presidente da Banca, e mais dois professores por ele indicados. A Banca Exami-
nadora podera contar com a participagao de docentes de outras Instituicdes de
Ensino Superior ou de profissional considerado autoridade natematicado TCC a
ser avaliado.

Para o desenvolvimento do TCC, as habilidades serao desenvolvidas nos
componentes curriculares Delineamento de Pesquisa Cientifica, Bioestatistica
e Medicina Baseada em Evidéncias, que objetivam dar o suporte necessario aos
estudantes na elaboragao de seus projetos de pesquisa e na construgao do tra-
balho final.

A nota minima para aprovagao do TCC € 6,0 (seis), considerando o disposto
no Regimento Geral da FMC, sendo obrigatdrio para a integralizagado do curriculo
do curso e colagao de grau, devendo ser realizado até o uUltimo ano do curso.

Apds a apresentacao, aprovagao e corregoes, o TCC serd disponibilizado no
Repositoério Institucional da FMC (RIFMC), de acordo com as normas estabelecidas
no regulamento proprio.

Para efetiva conclusao de curso e a colagao de grau, o estudante precisa ter
cumprido, além do TCC, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado em todos os Componentes Curriculares e Optativos
previstos na Matriz Curricular em vigor para o percurso do estudante, até o
oitavo periodo do curso;

b) Ter cumprido toda a carga horaria prevista para cada area do Estagio
Curricular Obrigatdrio/lnternato e com nota suficiente para aprovagao;

c) Tercumprido e comprovado toda a carga horaria prevista para as Atividades
Complementares, conforme previsto nos normas internas especificas da FMC;



d) Terintegralizado todas as Atividades Integradoras;

e) Tercumprido a carga horaria prevista para Apresentagao do Curso e da
Instituicao;

f) Ter situacao de regularidade junto ao INEP/ENADE, para os concluintes
em ano de ENADE para o curso de medicina.
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4 ATUAGAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) constitui segmento da estrutura de
gestao académica do Curso de Medicina com atribuicdes consultivas, propo-
sitivas e de assessoria sobre matéria de natureza académica. O NDE é também
corresponsavel pela elaboragao, implantagcao, acompanhamento, consolidagao
e atualizacao do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). O NDE segue o conceito
criado pela Portaria n® 147, de 02 de fevereiro de 2007 reafirmado pela Resolugao
CONAES N° 01/2010, no sentido de ser uma instancia autbnoma, colegiada e in-
terdisciplinar, vinculada a Coordenacgao do Curso de Medicina. O NDE do Curso
de Medicina foi devidamente institucionalizado através de Portaria 024/2010 da
Direcao-Geral da IES, e tem o seu regulamento préprio aprovado pelo Conselho
Superior. O NDE do Curso de Medicina da FMC tem fun¢des consultivas, pro-
positivas e de assessoria de matéria de natureza académica, com as seguintes
atribuicoes:

I - Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o

respectivo curso de graduacao;

Il - Elaborar e acompanhar o desenvolvimento do PPC, tendo em vista a
preservacgao de sua atualidade, em face das demandas do campo de atuagao
profissional e da interagcao com a sociedade, em sentido amplo

Ill - Zelar pela execugao do curriculo, tendo em vista sua flexibilizagao, bem
como as politicas e estratégias necessarias a sua efetivagao;

IV - Contribuir efetivamente na construcao e consolidagao do perfil do
egresso do curso, considerando as DCNs, visando ao desenvolvimento de
competéncias, a adequada intervencgao social do profissional em seu campo
de atuacao e a capacidade de inser¢gao no mercado de trabalho;

V - Promover a integracao horizontal e vertical do curso, respeitando os
eixos estabelecidos pelo PPC, e zelar pela integralizagao curricular inter-
disciplinar entre as diferentes atividades de ensino, pesquisa e extensao
constantes do curriculo;

VI - Indicar a reestruturagao, quando necessario, a metodologia de ensino-
-aprendizagem e a matriz curricular com seus componentes curriculares e
suas respectivas cargas horarias;

VIl - Propor a reorganizacao dos conteldos e as atividades praticas para
integracao dos componentes curriculares de forma racional e operativa em
consonancia com a matriz curricular do curso;

VIII - Promover maior integragcao da teoria com a pratica, visando melhor
formacgao profissional que atenda as novas demandas apresentadas pelo
mundo do trabalho;

IX - Analisar as praticas avaliativas de aprendizagem desenvolvidas no cur-
so, de modo que favoregca melhores condi¢cdoes metodoldgicas e abranja os
conceitos, conhecimentos, habilidades e atitudes, estimulando a praticas
deinvestigacao e de busca ativa;
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X - Analisar e sugerir formas de avaliagao internas no curso a serem reali-
zadas pela Coordenagao do respectivo curso de graduagao;

Xl - Planejar e acompanhar as atividades complementares executadas pelo
Curso;

XIl - Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesqui-
sa e extensao, oriundas de necessidades da graduagao, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area
de conhecimento do curso;

Xl - Indicar formas de articulagao entre o ensino de graduagao, a extensao,
a pesquisa, considerando as demandas especificas do curso e da area de
saude;

XIV - Acompanhar os resultados da autoavaliagao institucional e das ava-
liagoes externas, utilizando-os como base para o aprimoramento continuo
do planejamento do curso;

XV - Auxiliar a Coordenacgao do respectivo curso de graduagao na organi-
zacao dos programas individuais de integralizagcao da matriz curricular dos
discentes em adaptagao;

XVI - Avaliar e atestar a pertinéncia e a adequagao da bibliografia basica e
complementar indicada pelos docentes para cada componente curricular;

XVII - Elaborar relatério anual sobre o acervo da bibliografia basica e com-
plementar quanto a sua adequagao em relagdao aos componentes curri-
culares e aos conteudos descritos no PPC, considerando a natureza dos
componentes curriculares, bem como referendar a compatibilidade, em
cada bibliografia basica do componente curricular, entre o nUmero de va-
gas autorizadas (do préprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a
quantidade de exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel
no acervo;

XIX - Indicar formas para a organizagao de atividades de nivelamento para
discentesingressantes no respectivo curso, a fim de minimizar dificuldades
no percurso académico dos mesmos;

XX - Exercer as demais atribuicdes que lhe sdo explicitas ou implicitas,
conferidas pelo Regimento Geral da FMC, bem como a legislagao e os re-
gulamentos a que se subordine.

De acordo com estas atribui¢cdes definidas em seu regulamento, o NDE
atua no acompanhamento, na consolidagao e na atualizagao do PPC, realizando
estudos e atualizagcao periddica, anadlise e discussao dos relatdrios de avalia-
cao interna e externa do curso, verificando o impacto do sistema de avaliagao
de aprendizagem na formagao do estudante e propondo atividades avaliativas
inovadoras com a adequacgao do perfil do egresso, considerando as DCNs e as
novas demandas do mundo do trabalho. Também sdo objeto de analise por parte
do NDE as sugestdes, oriundas das reunides da Coordenagao do Curso com 0s
discentes e docentes responsaveis de cada componente curricular, conselhos de
classes, resultando na adequagao do ementario e plano de ensino dos Compo-
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nentes Curriculares, temas das conferéncias, optativas e atividades exitosas nas
praticas pedagdgicas, pesquisa, extensao e processos avaliativos dos discentes.

A partir de 2023.1, o NDE iniciou um trabalho de analise do Planos de Ensino
de cada Componente Curricular, o que tem contribuido para a integragao cada
vez mais efetiva entre os Componentes Curriculares e a otimizacdo de conteudo.

Na composicao do NDE os membros sao indicados pelo(a) Coordenador(a)
do Curso de Graduagao dentre os docentes que ministram aula no Curso, e de-
signados pela Diregdo Geral da FMC para um mandato de 3 (trés) anos, permitida
duas recondugoes. A cada triénio sao renovados, no maximo, 50% (cinquenta por
cento) dos membros do NDE, de modo a assegurar a continuidade no processo
de acompanhamento do curso. Os membros Eliane Cristina Casimiro Alves Dias
de Araujo, Augusto Cezar Machado Pereira Bastos permanecem desde o ultimo
ato autorizativo. O Coordenador do Curso € membro efetivo do NDE, cabendo-
-lhe convocar e presidir as reunidoes do colegiado do NDE e representar o NDE
nasinstanciasinternas e externas a FMC. Osintegrantes do NDE sao designados
por portaria emitida pela Direcao da Faculdade de Medicina. As decisdes do NDE
sao levadas pela Coordenagao ao Colegiado do Curso para anadlise e aprovagao
e homologadas pelo Conselho Superior, quando for o caso. O NDE do Curso de
Graduacgao da FMC reune-se, ordinariamente, uma vez vezes por més e, extraor-
dinariamente de acordo com as demandas que surgem na gestao do curso. Todas
as reunioes sao registradas em atas.

Atualmente, sao membros do NDE, designados pela PORTARIA N° 018/2025
DIR, de 21 de julho de 2025 com a respectiva habilitagao, regime de trabalho e
seu tempo de exercicio profissional:

Eliane Cristina Casimiro Alves Dias (Coordenadora do Curso) - Mestre -
Integral - 32 anos

Ameélia Miranda Gomes - Doutorado - Integral - 14 anos

Augusto Cezar Machado Pereira Bastos - Mestrado - Integral - 30 anos
Clarissa de Oliveira Soares - Mestrado - Integral - 27 anos

Flavio Rodrigues Ribeiro - Mestrado - Parcial -12 anos

Maron El Kik - Parcial - Mestrado - 53 anos

Sandro Bichara Mendonga- Parcial - 21 anos

Taciane Rachid Grimalde de Oliveira - Mestrado - Parcial - 18 anos
Thais Pacheco Soares - Parcial - 7 anos

VValmir Laurentino Silva - Doutorado - Parcial - 26 anos



Faculdade
‘F bpn de Medicina
o ] de Campos

ATUAGAO .
DA COORDENAGAO

DE CURSO




104

5. ATUAGAO DA COORDENAGAO DE CURSO

Atualmente, a Coordenacgao de Curso € exercida pela professora Eliane
Cristina Casimiro Alves Dias de Araujo, graduada em Medicina pela FMC no ano
de 1990, residéncia médica em Pediatria pelo HPC /AFAMCI, Pés-Graduada em
Neonatologia pelo HPC /AFAMCI, Apresenta Titulo de Especialista em Pediatria
pela SBP. Mestre em Pesquisa Operacional e Inteligéncia Computacional pela
Universidade Candido Mendes em 2021.

A Coordenadora possui experiéncia na docéncia de ensino superior desde
1998 e em gestao de curso superior desde 2015. Tem efetiva participagao como
membro do NDE do curso de Medicina da FMC desde o ano de 2015 até os dias
atuais. Possui O3trabalhos apresentados em congressos nacionais. Atuou em
cursos de pds-graduacao e foi Coordenadora Programa de Residéncia Médica
em Pediatria de 2000a 2019.E autora/co-autora de 03 trabalhos publicados em
periddicos nacionais. Foi orientadora de 8 monografias de trabalho de conclusao
de curso, é professora de Pediatria da Faculdade de Medicina de Campos desde
1998, assumindo a fungdo de professora responsavel pelo componente curricular
de pediatria a partir de 2021. Atua como meédica pediatra na cidade de Campos
dos Goytacazes desde 1993 até os dias atuais.

A coordenadora do curso atua em regime de tempo integral. Considerando
que o curso tem autorizagao para oferta de 126 vagas anuais e que o coordenador
dedica 30 horas semanais exclusivamente para a Coordenacgao de Curso, a rela-
cdo entre o numero de vagas anuais autorizadas e as horas dedicadas a Coorde-
nagdo de Curso é de 4.2, o que atende plenamente o estabelecido pelas normas
vigentes. Nas horas dedicadas exclusivamente as atividades de coordenacgao, é
possivel a realizagdo da gestado do curso, estabelecer relagao e acompanhamento
dos docentes e discentes, além de participar ativamente dos érgaos colegiados
previstos no Regimento Geral da IES (Conselho Superior, Conselho Diretor e Co-
legiado do Curso), do NAPED e do NDE e realizar reunides com os representantes
de turma.

Além disso, a Coordenadora analisa semestralmente dados fornecidos pela
CPA, inerentes ao desempenho dos docentes, identificando suas potencialidades
e fragilidades e propoe agoes que favoregcam a integragao e a melhoria continua.

O planejamento das atividades de gestao do curso é estabelecido em plano
de agao anual e o desempenho da Coordenagao consta com um dos indicadores
da autoavaliagao institucional realizada semestralmente pela CPA.

A Coordenagao de Curso € estruturada em um coordenador, uma subco-
ordenadora geral e duas subcoordenagoes, sendo uma para os quatro primeiros
periodos (1.° ao 4.°) e outra para os quatro periodos seguintes (5.° ao 8.°), uma
Coordenacao de Internato (9.° aos 12.° periodos), um docente responsavel pe-
las Atividades Complementares e dois docentes responsaveis pelas Atividades
Integradoras.
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5.1 REGIME DE TRABALHO DO COORDENADOR DO CURSO

O Coordenador do curso atua em regime de tempo integral e possibilita o atendi-
mento pleno as demandas existentes. Considerando que o curso tem autorizagao
para oferta de 126 vagas anuais e que o coordenador dedica 30 horas semanais
exclusivamente para a Coordenacgao de Curso, é possivel realizar um trabalho
consistente junto aos discentes. Também é possivel realizar o acompanhamento
do trabalho desenvolvido pelos docentes, propor e desenvolver agdes que visam
ao aprimoramento continuo.
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6 CORPO DOCENTE

6.1 TITULACAO DO CORPO DOCENTE DO CURSO

O corpo docente do Curso de Medicina é composto de professores Doutores,
Mestres e Especialistas que possuam competéncias e habilidades técnico-cienti-
ficas e didatico-pedagdgicas, relativas a sua area de atuagao, e compromissados
com a missao e a visao institucionais. Dentre os professores que integram o quadro
docente do curso, sdo indicados os responsaveis por cada componente curricu-
lar do curriculo, considerando-se a area de formagao académica do professor e
a especificidade do componente curricular. Os docentes sao responsaveis pela
elaboracgao e atualizacdao das ementas e conteudos dos respectivos componentes
curriculares, indicagao das bibliografias basicas e complementares, elaboragao dos
respectivos Planos de Ensino e desenvolvimento das atividades propostas abordan-
do arelevancia para atuagao profissional e académica dos discentes, estimulando
o raciocinio critico e reflexivo, bem como a busca ativa de conhecimentos.

Os docentes sao admitidos pela Entidade Mantenedora, segundo as leis
trabalhistas, observados os critérios e as normas do Regimento Interno da IES.

Vale ressaltar que o corpo docente do curso de graduagao em Medicina
da FMC é composto por 134 docentes, sendo 104 (cento e quatro) com titulagao
obtida em programas de pds-graduacao stricto sensu, correspondendo a 77,61
% (setenta e sete, sessenta e um por cento). No coOmputo geral dos docentes te-
mos: 42 (quarenta e dois) com doutorado, 62 (sessenta e dois) com mestrado e
30 (trinta ) com especializagao.

6.2 REGIME DE TRABALHO DO CORPO DOCENTE DO CURSO

O corpo docente do curso de Medicina da FMC é composto por 134 do-
centes, sendo 94 (noventa e quatro) contratados em tempo parcial, 10 (dez) em
tempo integral e 30 (trinta) contratados como horistas. Portanto, o curso conta
com 77,61% de docentes contratados em regime de tempo parcial ou integral, o
que permite a dedicacao a docéncia, o atendimento e orientagcado aos discentes,
a participagao no Conselho Superior da IES, nas reunides do Colegiado de Curso,
do NDE e do NAPED, bem como possibilita o planejamento didatico, a preparacgao
e correcao de atividades de aprendizagem. Possibilita também a participagao nas
atividades de aperfeicoamento e formagao continuada dos docentes.

6.3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM SUA AREA DE ATUAGCAO DOCENTE

No curso de Medicina da FMC, do total de 134 docentes que atuam no curso,
todos tém experiéncia profissional no mundo do trabalho, de pelo menos cinco
anos (excluida as atividades no magistério superior), ou seja, 100% do total, o que
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permite apresentar exemplos contextualizados com relagao a problemas praticos,
articular a teoria ministrada nos diversos componentes curriculares em relagao
ao fazer profissional, manter-se atualizado com relagao a interagao conteudo e
pratica, compreender a aplicagao da interdisciplinaridade no contexto laborale
analisar aos competéncias previstas no PPC, considerando o conteudo abordado
e a profissao de médico.

Observa-se, portanto, que a IES atende em 100% o que preceituam as nor-
mas legais pertinentes.

A seguir o tempo de experiéncia de cada docente em 2025:

Abdalla Dib Chacur - 35 anos; Alaide Maria Saab da Silva Teixeira - 06 anos; Almir
Abdala Salomao Filho - 31anos; Amélia Miranda Gomes Rodrigues - 16 anos; Ana
Paula Moura de Almeida - 19 anos; Anderson Nunes Teixeira - 19 anos; Andreya
Moreira de Souza Soares Machado - 27 anos; Annelise Maria de Oliveira Wilken de
Abreu - 49 anos; Antonio Guedes Soares Junior - 19 anos; Anténio Salim Khouri
- 37 anos; Antonio Teva - 35 anos; Augusto Cezar Machado Pereira Bastos - 39
anos; Camilla da Silva Mendes - 06 anos; Camila Ziccardi El Kik - 19 anos; Carita
Maia Rodrigues Alves- 6 anos; Carlos Eduardo Faria Ferreira - 20 anos; Carlos Gi-
covate Neto - 20 anos; Carlos Hamilton Oliveira da Conceigao - 32 anos; Carlos
Henriques da Silva Paes - 39 anos; Celina Marcia Ferreira Ribeiro Barreto - 37 anos;
César Ronald Pereira Gomes - 49 anos; Charbell Miguel Haddad Kury - 21 anos;
Clarissa de Oliveira Soares Peixoto - 29 anos; Clicia Marcia Santos Crespo - 41
anos; Consuelo Chicralla Martins - 36 anos; Cristiano Salles Rodrigues - 21 anos;
Cyntia Azeredo Cordeiro - 23 anos; Daniel José Matos de Medeiros Lima-15 anos;
Daniel Samary Silva Lobato - 08 anos; Daniela Otero da Costa Carvalho- 19 anos;
Denisley Henrique de Jesus - 35 anos; Douglas Gongalves Romano Cruz Ribeiro-10
anos; Edilbert Pellegrini Nahn Junior - 41 anos; Eliane Cristina Casimiro Alves
Dias de Araujo - 35 anos; EImer Rogério Poltronieri Gouvéa- 26 anos; Elisa Maria
Waked Peixoto -31 anos; Elizabeth Passebon Soares - 48 anos; Enilton Monteiro
Machado - 30 anos; Evaldo Luiz Otal Baptista - 44 anos; Fatima Dias Barbosa - 38
anos; Felipe Eulalio Baldi Pessanha - 08 anos; Fernando Luiz Ribeiro de Azevedo -
44 anos; Flavio Rodrigues Ribeiro -26 anos; Geraldo Augusto Pinto Venancio - 48
anos; Gilson Gomes da Silva Lino - 44 anos; Guilnerme Alcantara Cunha Lima-19
anos; Guilherme Salles de Escobar - 08 anos; Hugo Leonardo Gongalves Pinto -
26 anos; Israel Nunes Alecrin - 35 anos; Jane Carla Viana Neves Silva - 29 anos;
Joao Carlos Borromeu Piraciaba - 42 anos; Joao Luiz Matos de Almeida - 51 anos;
Joao Tadeu Damian Souto Filho - 23 anos; José da Silva Nogueira Junior -25 anos;
José de Assis Silva Junior - 27 anos; Juliana de Souza Viana - 32 anos; Kathelyn
Ferreira Cordeiro - 10 anos; Kelen Salaroli Viana - 23 anos; Lais Verdan Dib - 09
anos; Lara Vianna de Barros Lemos - 25 anos; Leila Werneck Barreto - 42 anos;
Leonardo Frangca Motta - 35 anos; Leonardo Muniz Soares Dias Duarte - 28 anos;
Leonardo Santos Monteiro - 37 anos; Leonardo Vandesteen Pereira - 19 anos;
Liana Moura de Almeida - 23 anos; Lilian Rangel Gomes - 40 anos; Lucas Vellasco
de Mattos - 11 anos; Luciana Stohler Nogueira - 21 anos; Luciano Neves Reis - 29
anos; Luisa Aguirre Buexm -17 anos; Luis Fabiano Cabral Rios - 28 anos; Luiz An-
tonio Eckhardt de Pontes - 20 anos; Luiz Cldvis Bittencourt Guimaraes — 47 anos;



Luiz Cldvis Parente Soares - 49 anos; Luiz Eduardo Castro de Oliveira - 49 anos;
Luiz Felipe Rabello e Silva - 45 anos; Luiz José de Souza - 46 anos; Luiza Nascen-
tes Machado- 8 anos; Marcelo Cordeiro Pereira - 26 anos; Marcelo Montebello
Lemos - 25 anos; Marcia Azevedo Caldas - 35 anos; Marcia Valéria Azeredo Go-
mes de Carvalho - 35 anos; Marcio Sidney Pessanha de Souza - 44 anos; Marcos
José a Quintanilha Rodrigues - 32 anos; Maria Auxiliadora Peixoto Peganha - 37
anos; Maria das Gragas Sepulveda Campos e Campos - 42 anos; Maria de Fatima
Monteiro da Silva - 44 anos; Marianto de Freitas Cunha Filho - 47 anos; Marilia
Ferreira Chicharo - 43 anos; Marilzete Teles de Almeida - 43 anos; Marlana Ribeiro
Monteiro - 28 anos; Maron El Kik - 55 anos; Martha Veronica Camara Barbosa - 28
anos; Matheus Nemer Marun - 23 anos; Mauricio Lobo Escocard - 48 anos; May-
con Bruno de Almeida - 15 anos; Melissa Paes Petrucci -18 anos; Micaela Albertini
Pereira Gomes - 21 anos; Miguel de Lemos Neto - 45 anos; Mirelle da Silva Cruz
Defanti - 22 anos; Moacyr Serddio Paes - 41 anos; Murialdo Gasparet - 16 anos;
Nélio Artiles Freitas — 41 anos; Norma Tognon Pedra Ferreira — 42 anos; Odila Maria
Ferreira Carvalho Mansur - 42 anos; Oscar Lara Rocha Junior — 35 anos; Patricia
Rangel Rodrigues - 28 anos; Paulo César Bastos Freire — 38 anos; Paulo César Lei-
tdo Paravidini - 53 anos; Priscilla Damido Araujo Lima - 15 anos; Rafael de Souza
Campos Fernandes - 19 anos; Regina Célia de Souza Campos Fernandes - 50
anos; Reginaldo Ferreira da Silva - 15 anos; Renata Restay 29 anos;- Renato Faria
da Gama - 31 anos; Ricardo Gomes Vasconcellos - 39 anos; Rogério de Souza
Bicalho Filho - 23 anos; Sandro Bichara Mendonga - 23 anos; Sebastiao de Melo
Fonseca - 22 anos; Shaytner Campos Duarte - 19 anos; Sheila Tavares Pereira- 30
anos; Taciane Rachid Grimalde Oliveira - 21 anos; Thais Louvain de Souza -16 anos;
Thais Pacheco Soares -7 anos; Valesca Mansur Kuba - 42 anos; VValmir Laurentino
Silva - 33 anos; Vanda Terezinha VVasconcelos - 43 anos; Vanderson Carvalho Neéri
-18 anos; Vera Cristina Rangel Nascimento Lino - 40 anos; Vera Lucia Marques da
Silva - 44 anos; Vilson Leite Batista - 16 anos; Vivaldo José Sousa de Freitas - 24
anos; Wilson Rodrigues Cabral Filho - 42 anos.

6.4 RESPONSABILIDADE DOCENTE PELA SUPERVISAO DA ASSISTENCIA MEDICA

O curso de Medicina conta, em sua maioria, com docentes médicos que
exercem sua pratica atuando no hospital universitario proprio (HEAA) tanto em
suas unidades de internagao quanto nas ambulatoriais e em hospitais conve-
niados. Os docentes da FMC atuam nos cenarios variados voltados ao ensino
generalista nas grandes areas (Clinica Médica, Clinica Cirurgica/Cirurgia, Gine-
cologia e Obstetricia, Pediatria, Saude Coletiva, Saude Mental e Medicina Geral
de Familia e Comunidade, Urgéncia e Emergéncia). Em termos numéricos, dos
136 (cento e trinta de seis) docentes atuantes no curso, 103 sao responsaveis
pelas atividades de ensino envolvendo pacientes e supervisionam diretamente
os estudantes, ou seja, 75,74% do total. Todos esses docentes atuam em cenarios
voltados ao ensino generalista nas grandes areas previstas nas DCNs. A maioria
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desses docentes sao responsaveis pelos servigcos nas grandes areas de Pediatria,
Clinica Geral, Ginecologia, Obstetricia, Cirurgia Geral, Medicina Geral de Familia
e Comunidade, Saude Mental, Saude Coletiva e alguns Servigos de Urgéncia e
Emergéncia.

O curso conta ainda com 112 profissionais médicos que se caracterizam
como preceptores, uma vez que nao participam diretamente das atividades do-
centes/tedricas desenvolvidas na academia. Esses profissionais estdo inseridos
no cenario real da pratica e supervisionam os estudantes no cuidado a populagao.
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7 COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de Curso de Medicina esta devidamente institucionalizado e re-
gulamentado em Portaria Interna propria, sendo um érgao consultivo, norma-
tivo e deliberativo em matéria didatico-pedagdgica e cientifica, no ambito do
curso, e tem a seguinte composigao: o Coordenador do Curso de Graduagao,
presidente do Colegiado; seis (6) representantes do corpo docente que nao
integrem o NDE, escolhidos por seus pares; dois representantes do NDE; qua-
tro representantes do corpo discente do curso, matriculados a partir do 3.°
periodo do curso, escolhidos entre os representantes de turma; Coordenador
do Estagio Curricular Obrigatério do Curso. O Colegiado se reune, no mini-
mo, ordinariamente, duas vezes por semestre e, extraordinariamente, por con-
vocacao do Presidente ou por requerimento de pelo menos dois tergcos dos
membros que o constituem. Sua realizagao ocorre de forma presencial ou de
forma on-line, esta Ultima modadlidade beneficia a participacao de todos os
professores responsaveis e demais membros da sociedade académica convi-
dados e dara em primeira convocacao com a maioria simples (cinquenta por
cento mais um) e em segunda convocagao com os presentes. As reunides sao
registradas em atas que se encontram disponiveis na Coordenagao de Curso e
enviadas em até 48 horas antes do inicio das reunides. As analises e agdes sao
avaliadas previamente e aprovadas no pleito da reuniao. Compete ao Colegia-
do do Curso de Graduagao em Medicina, conforme previsto no Regimento da
IES: acompanhar o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e ex-
tensao vinculadas ao seu curso, sugerindo alteragdes e/ou adaptagdes quando
necessario; opinar, a partir de propostas dos professores responsaveis, sobre
admissdo de docentes; opinar sobre o plano e o calendario anual de ativida-
des, bem como a proposta orgamentaria do curso, elaborados pelos respecti-
vos Coordenadores dos Cursos de Graduagao; analisar e aprovar a atualizagao
do Projeto Pedagdgico do respectivo Curso de Graduagao, encaminhada pelo
respectivo NDE e zelar pela sua execugao; apresentar, analisar e aprovar pro-
postas de atividades extracurriculares necessarias para o bom funcionamento
do curso; examinar e responder, quando possivel, as questoes suscitadas pelos
docentes e discentes, ou encaminhar ao setor competente, cuja solugao trans-
cenda as suas atribuigoes; estabelecer formas de acompanhamento e avaliagao
do curso, em articulagao com a Comissao Prépria de Avaliagao (CPA), inclusive
acompanhando e auxiliando na divulgagao dos resultados; exercer as demais
competéncias que estejam previstas em legislacdo e no Regimento Geral da
FMC. Compete ao Presidente do Colegiado de Curso: convocar e presidir as
reunioes, com direito a voto de qualidade; representar o Colegiado junto aos
demais 6rgaos da FMC; executar as deliberagdes do colegiado; designar rela-
tor ou comissao para estudo de matéria a ser decidida pelo Colegiado, quando
for o caso; promover aintegragcao com os colegiados dos demais cursos; exer-
cer outras atribui¢cdes previstas nas demais normas da FMC.
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As decisdoes tomadas e registradas em atas sao encaminhadas por
e-mail a toda sociedade académica e a avaliagao periddica é realizada através
da CPA.

As normas de funcionamento dos Colegiados dos Cursos de Graduagao
sao definidas em regulamento proprio.
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8 NUCLEO DE APOIO PEDAGOGICO E EXPERIENCIA DOCENTE

O Nucleo de Apoio Pedagdgico e Experiéncia Docente (NAPED), no ambito
da estrutura organizacional da FMC, foi instituido no ano de 2015 e caracteriza-se
como um 6rgao de apoio didatico-pedagdgico para os cursos de Enfermagem,
Farmacia e Medicina, constituindo-se num instrumento de acompanhamento,
orientacao e avaliagao das praticas pedagdgicas dos cursos. Esta devidamente
institucionalizado e regulamentado através de regulamento interno préprio, tendo
como objetivos:

= Qualificar os processos educativos nos cursos de graduagao;

= Atualizar e capacitar o corpo docente conforme o PDD da FMC;

= Contribuir com os Nucleos Docentes Estruturantes (NDE) na melhoria

dos Projetos Pedagdgicos;

= Acompanhar as atividades didatico-pedagdgicas e os processos ava-

liativos;

= Desempenhar atividades definidas pela Diregao Geral da FMC;

= Possibilitar oportunidades de encontro, reflexao conjunta e integracao

dos docentes de outras IES e cursos de diferentes areas, visando ao aper-

feicoamento do processo ensino aprendizagem;

= Orientar e acompanhar os professores sobre questoes de carater dida-

tico- pedagdgico;

=  Promover a permanente qualificagao do corpo docente a partir de pro-

jetos especificos.

O NAPED sera formado por, no minimo, quatro docentes de cada curso de
graduacao ofertado pela FMC, indicados pelo Coordenador do respectivo Curso
e designados pelo Diretor Geral e um docente indicado pela ADOMEC pertencen-
te aos seus filiados, podendo contar com a participacao de outros profissionais.
O Diretor-Geral e Coordenadores dos Cursos tém participacao assegurada nas
reunioes. As reunidoes do NAPED serao coordenadas por um dos seus membros,
eleito de forma rotativa e randdmica e contara com um Secretario para registro
das reunides e compilagdes de documentos. Sao atribuicdes do NAPED:

= Executar e aprimorar o PDD da FMC;

= Promover cursos, seminarios e oficinas para o corpo docente;

=  Propor aprimoramentos na inter-relagao entre docentes e discentes;

» Apoiar os docentes na implementacao de atividades pedagdgicas;

= Analisar os resultados da autoavaliagao institucional quando demandado;

» Prospectar demandas pedagdgicas dos docentes;

=  Acompanhar e aprimorar os processos avaliativos do desempenho dis-

cente;

= Elaborar o Plano e o Relatério de Agdes anualmente.
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O NAPED se relune mensalmente para planejamento e avaliagao, e suas reu-
nides sao registradas em atas proprias. Os membros do NAPED podem formar
Grupos de Trabalho para acoes especificas. O NAPED ja realizou diversas ativida-
de de capacitagcao dos docentes como o NAPED DAY e a Semana de Experiéncia
Docente, que em 2025 estara na IX edicao.
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9 MECANISMO DE FOMENTO A INTEGRAGAO ENTRE DOCENTES
E PRECEPTORES NA REDE SUS

A integracao entre ensino e servigos de saude, em nosso pais, é parte do
processo histdrico de formagao dos profissionais de saude. A criagdo do SUS,
em 1988, impulsionou e estabeleceu um novo rumo nesse processo. O Artigo
200, Inciso lll, da Constituicao Federal (1988) estabelece que “ao SUS compete,
além de outras atribuigdes, nos termos da lei, ordenar a formagao de recursos
humanos na area de saude”, prevendo-se, naquele momento, a importancia da
formacgao de profissionais com o perfil adequado para atuar em um modelo as-
sistencial de acordo com os principios assegurados na Constituigao Federal.

O curso de Graduacao em Medicina da FMC sempre se pautou por essa
Otica a partir de sua parceria, desde o inicio da implantagdo desta IES, com a
Fundagao Municipal de Saude de Campos e no reconhecimento da construgao
da aprendizagem pelo trabalho para os estudantes/futuros profissionais de sau-
de, na concepgao de que os servigos de salde produzem conhecimento a partir
da reflexao das praticas de cuidado produzidas pelos trabalhadores e usuarios,
como também pela interagcdao com docentes e estudantes. Isto €, a visdo da FMC
€ a de que os servicos de saude deixem de ser locais onde os estudantes co-
locam em pratica as teorias adquiridas na IES para serem cenarios de constru-
cao de conhecimento, a partir da reflexdo entre as diversas teorias e praticas
existentes entre trabalhadores, docentes, usuarios e estudantes, sendo esse um
perfil esperado para todos os servigos de saude deste municipio, reafirmando o
SUS como escola.

Emlinhas gerais, as diretrizes da integragdo entre ensino e servigo de sau-
de da FMC, a qual envolve a integragao entre os docentes e os preceptores/tra-
balhadores do SUS, sao:

I. Desenvolvimento do processo social, de forma estruturada a partir do

conceito de determinagao social do processo saude-doenga e compro-

metido com a formagao de profissionais para o Sistema Unico de Saude
do municipio de Campos dos Goytacazes;

Il. Compromisso da FMC com o desenvolvimento de atividades didaticas

e de prestagao de servigos de saude;

lll. Participacao ativa da comunidade e/ou Controle Social;

IV. Manutencgao da individualidade da FMC no processo, com especifica-

¢ao clara do seu respectivo papel;

V. Produgao de conhecimentos e de criticas na busca de instrumentos

eficazes para a transformagao da realidade.

A partir dessas diretrizes do presente PPC e da atual gestao municipal e
desta IES a partir do ano corrente (2017), os mecanismos de fomento serao re-
definidos, considerando os seguintes pressupostos:

1) Consolidagao da parceria com os servigos de saude do municipio de

Campos dos Goytacazes como campo de atuagao da FMC;
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2) Fortalecimento das atribuicoes da FMC em relagdo a gestdo, assistén-
cia, ensino, pesquisa e educagao permanente;

3) Reestruturacdo do plano de pactuacao de integragao ensino-saude
contendo:

- asdiferentes atividades de ensino (visitas domiciliares, atividades edu-
cativas, consultas, etc.) a serem desenvolvidas na comunidade/servi¢o de
saude especifico;

- as atribuicdes dos profissionais dos servigos e dos docentes da FMC;

- arelagao quantitativa aluno/docente e/ou preceptoria de forma a aten-
der as necessidades do ensino e da assisténcia de qualidade;

- aprevisao de momentos de avaliagao da integragao ensino servigo.

4) Definicao dos indicadores e metas de melhoria dos servigos com re-
conhecimento dos resultados visando a valorizagao das unidades ensino-
-servigo que realizem atividades de integragao ensino servigo;

5) Realizagao de avaliacao de desempenho do estudante compartilhada
entre FMC, Programas de Residéncia em Saude e servico;

6) Desenvolvimento de avaliagao permanente de docentes e preceptores;

Cabe considerar que alguns mecanismos de fomentos vém sendo realiza-

dos para os preceptores/trabalhadores da saude, desde a implantagao da FMC,
haja vista, entre outros fatores, que muitos docentes desta IES sao trabalhado-
res da saude deste municipio. Alguns destes se destacam:

1) Adicional em forma de HDA (Hora Docente Assistencial) para os mo-
mentos nos quais os trabalhadores da saude do municipio atuam ao mes-
mo tempo como assistentes e preceptores dos estudantes da FMC;

2) Reunides de integragao com os preceptores, in loco ou na IES, princi-
palmente com os que atuam no Estagio Curricular Obrigatorio;

3) Capacitacdao em Metodologias Ativas (ja realizada);

4) Capacitagao em preceptoria e em estratégias metodoldgicas e proto-
colos e diretrizes clinicas dos temas mais prevalentes;

5) Construgao conjunta do COAPES e posterior assinatura, entre a gestao
atual da FMC e a Secretaria Municipal de Saude de Campos dos Goytaca-
zes, com definigcdes das obrigagdes mutuas.
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10 INFRAESTRUTURA

A FMC disponibiliza de infraestrutura necessaria ao bom desenvolvimento
de todas as atividades relativas ao curso tanto para as atividades de ensino, pes-
quisa e extensao, como para as atividades de gestao do curso.

10.1 GABINETES DE TRABALHO PARA PROFESSORES COM DEDICACAO EM
TEMPO INTEGRAL

A assisténcia ao estudante é fundamental a sua formacgao esperada e pre-
vista no perfil do egresso, demandando incentivos na pesquisa, na busca ativa
pelo conhecimento, na resolugao de problemas e nortear o desenvolvimento do
pensamento cientifico. Para que esta proposta ocorra da melhor forma e atinja
os objetivos, o ambiente deve ser adequado. Neste contexto, a FMC disponibi-
liza gabinetes de trabalho aos docentes para atendimento e orientagao sobre
as atividades de ensino e de pesquisa e extensao aos discentes. O curso de me-
dicina da FMC tém onze professores em tempo integral, sendo que estes utili-
zam esse cenario de trabalho para o atendimento ao estudante com dimensoes
e mobilidrios adequados e confortaveis, com boa iluminagao, ventilagdo e com
computadores com acesso a internet banda larga e telefonia. Esses espagos via-
bilizam agcdes académicas, como planejamento didatico-pedagdgico, atendem
as necessidades institucionais, possuem recursos de tecnologias da informagao
e comunicagao apropriados, garantem privacidade para uso dos recursos, para
o0 atendimento a discentes e orientandos, e para a guarda de material e equipa-
mentos pessoais com segurancga.

10.2 ESPACO DE TRABALHO PARA A COORDENACAO DO CURSO

A IES oferece espaco destinado as atividades de gestao do curso de Me-
dicina, no qual sdo realizados atendimentos aos estudantes para dirimir duvidas,
prestacao de informacgoes e realizagao de reunides individualizadas ou em pe-
quenos grupos com os docentes. Para isso sao disponibilizadas:

» uma sala especifica para o Coordenador do Curso que mede aproximada-
mente 12,00m?, equipada com mesas, cadeiras, armarios, televisao, com-
putador e ar-condicionado, internet banda larga fornecendo condi¢gdes de
trabalho satisfatorias para a execugao de suas atividades;

» umasaladestinadaasubcoordenacao, medindoaproximadamente11,00m?,
equipada com mesa, cadeiras, armario, computador, internet banda larga,
impressora e ar-condicionado;

= uma sala destinada a secretaria da coordenagao, medindo aproximada-
mente 7,00m?, equipada com mesa para computador, internet bandalarga,
cadeira, armario de arquivo, computador e impressora;

» uma sala especifica para Coordenacgao das atividades de Internato/Estagio
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Curricular Obrigatério, medindo aproximadamente 14.5m?, equipada com

3 mesas com cadeiras, 2 computadores, internet bandalarga, umaimpres-

sora e scanner.

Considerando a devida dimensao do curso, a Coordenagao conta com o
auxilio uma subcoordenacgdora geral do curso, duas subcoordenadoras de peri-
odo, duas professores responsaveis pelas atividades Integradoras e uma profes-
sora responsavel pelas Atividades Complementares que desempenham ativida-
des especificas delegadas pelo coordenador, duas secretarias exclusivas, além
dos funcionarios dos outros setores como Central de Apoio Pedagdgico (CAP),
Servigo de Apoio ao Educando (SAE), Biblioteca e outros servicos académicos.

Conta ainda, com uma Coordenacao de Internato estruturada, com um
coordenador e trés secretarias, que estao disponiveis aos discentes e docentes
para a operacionalizagao das atividades de Internato.

10.3 SALA DE PROFESSORES

A FMC possui duas salas coletivas de professores.

A Sala 1 medindo aproximadamente 28 m2, contendo banheiro privativo
para os docentes, 01 sofa de 3 lugares, 02 mesas de apoio lateral, 01 TV 32 Sam-
sung, OT poltrona de 1lugar em courvim, O1 Ar-condicionado, O1 mesa, 06 cadei-
ras, O1 refrigerador, quadros decorativos. Esta sala é destinada a momentos de
convivio e descontragao dos docentes, especialmente no horario de almogo e
intervalo entre as aulas. E apropriada para o quantitativo de docentes que a fre-
quentam, permite o descanso e atividades de lazer e integragcao aos docentes
em atividade a cada dia da semana.

A Sala 2 medindo aproximadamente 22 m2, contendo O1armario suspenso
c/ 18 nichos ¢/ portas e 07 nichos abertos,02 armarios de parede ¢/ 10 nichos c/
portas, Ol bancada modulada em formato de “U”, 08 computadores, 08 monito-
res, Olimpressora, 08 cadeiras c/ rodizio, 02 aparelhos de ar condicionado, pos-
sui wi-fi e outros recursos de tecnologias da informagcao e comunicagao. Esta
sala viabiliza o trabalho docente, a guarda de pertences e materiais dos mesmos
e conta com apoio técnico-administrativo, através da Central de Apoio Pedagé-
gico - CAP.

10.4 SALAS DE AULA

A FMC disponibiliza ao curso quatorze salas de aula, uma sala para aco-
lhimento e relaxamentos para os estudantes, a sala Hypinus, duas salas que sao
consultorios, trés salas para sessoes tutoriais (ST), um anfiteatro. Além das ins-
talagcoes internas, sdo utilizados espacos do HEAA, CSEC (vinculados a FMC) e
das instituicdes conveniadas (HPC, SPBC, SCMC).

Todos esses espacos sao refrigerados, com recursos necessarios e em
numero adequado as atividades do curso. Destinam-se ao desenvolvimento de
instrucoes tedricas, seminarios, discussdes de casos clinicos, orientagcdes para



a realizagao de atividades praticas, conferéncias, seminarios interdisciplinares,
palestras, eventos cientificos, entre outros. Estdo disponiveis para uso: cabos
VGA e HDMI, caixas de som, computadores p/ projetor multimidia, DVD, laser
pointer, microfones, projetores de multimidia, telas de projegao e webcans. A
seqguir é descrita a distribuicdo dos espagos da FMC, Hospital Escola Alvaro Al-
vim (HEAA) e Centro de Saude Escola de Custododpolis (CSEC), com suas res-
pectivas capacidades. As salas de aula sao: Sala N.°201, localizada na FMC com
capacidade de 70 lugares; Sala N.°202, localizada na FMC com capacidade de
40 lugares; Sala N.°203, localizada na FMC com capacidade de 70 lugares; Sala
N.°204, localizada na FMC com capacidade de 60 lugares; Sala N.°205, localiza-
da na FMC com capacidade de 68 lugares; Sala N.°206, localizada na FMC com
capacidade de 69 lugares; Sala N.°207, localizada na FMC com capacidade de
40 lugares; Sala N.°301, localizada na FMC com capacidade de 69 lugares; Sala
N.°302, localizada na FMC com capacidade de 32 lugares; Sala N.°303, localiza-
da na FMC com capacidade de 98 lugares; Sala N.°304, localizada na FMC com
capacidade de 80 lugares; Sala N.°305, localizada na FMC com capacidade de
84 lugares; Sala N.°306, localizada na FMC com capacidade de 65 lugares,; Sala
N.°307, localizada na FMC com capacidade de 40 lugares; duas salas consulto-
rios, localizada na FMC. Além dessas, duas salas no HEAA com capacidade de 25
lugares.

Além das salas de aula, outros espagos também sao utilizados para ativida-
des académicas como: 3 salas de sessao tutorial tendo elas 10 assentos em cada,
Anfiteatro, localizado na FMC com capacidade de 246 lugares; Anfiteatro Honor
Sobral, localizado na HEAA com capacidade de 140 lugares; Anfiteatro da Socie-
dade Fluminense de Medicina e Cirurgia, localizado na FMC com capacidade de
120 lugares; Auditério |, localizado na HEAA com capacidade de 45 lugares; Cen-
tro de Estudos, localizado na CSEC com capacidade de 30 lugares; Auditério do
2.° andar do HPC com capacidade para 110 lugares; Mini auditério, localizado no
SPBC com capacidade para 40 lugares; Auditério SPBC com capacidade para 84
lugares; Centro de Estudos, localizado na SCMC com capacidade para 30 lugares.

Todos estes espagos sao bem arejados, com acustica adequada, possuem
ventilagao adequada sao bem conservadas, oferecem acessibilidade plena aos
estudantes e docentes e sao objeto de manutengao periddica pelo Setor de Ma-
nutengao da mantenedora da IES.

10.5 ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

A legislagao dispoe que a IES devera disponibilizar de maneira suficiente
laboratdrios ou outros meios implantados de acesso a informatica para o curso,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: quantidade de
equipamentos relativa ao numero total de usuarios, acessibilidade, velocidade
de acesso a internet, politica de atualizagdo de equipamentos e softwares e ade-
quacgao do espaco fisico.

O acervo computacional da IES conta com cerca de 150 computadores, li-
gados em rede sem fio e rede local e sdo disponibilizados também aparelhos do
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tipo datashow (projetor multimidia) nas salas de aula. A rede sem fio é disponi-
bilizada a todos os discentes. A FMC possui uma pagina na internet www.fmc.br
e correio eletronico: fmc@fbpn-campos.com.br e os equipamentos e softwares
sao constantemente atualizados.

A FMC possui dois laboratdérios de informatica para acesso dos estudantes.
Laboratdrio de Informatica | e Il instalados nas dependéncias da instituicao, des-
critos anteriormente.

Destaca-se que, um elevado numero de discentes, bem como a expressiva
maioria dos docentes fazem uso de seus proprios gadgets.

10.6 BIBLIOGRAFIA BASICA

A Biblioteca da Faculdade de Medicina de Campos (FMC), denominada
Prof. Luiz Augusto Nunes Teixeira, tem como missao incentivar o uso e a geragao
de informacao na area de Ciéncias da Saude, promovendo o acesso e disponi-
bilizando a informagao especializada de modo a apoiar as atividades de ensino,
de pesquisa e de extensao da FMC. A Biblioteca Prof. Luiz Augusto Nunes Teixei-
ra € destinada aos usuarios internos: docentes, discentes, médicos residentes e
colaboradores administrativos da Faculdade de Medicina de Campos (FMC), do
Hospital Escola Alvaro Alvim (HEAA) e do Centro de Saude Escola Custoddpolis
(CSEC) e aos usuarios externos: pessoas da comunidade (estudantes, profissio-
nais e pesquisadores). Esta localizada no andar térreo do prédio Centro de Me-
dicina Experimental Geraldo Venancio, dentro do espacgo fisico da IES e oferece
um espacgo organizado, climatizado, bem iluminado e sinalizado. Ocupa uma area
fisica de 390,08 m2, sendo 103,33 m2para o acervo, 247,24 m2 para os usuarios e
39,51 m2 para prestagao de servigos aos usuarios com mobilidrio e equipamen-
tos adequados para o setor. Especificamente, a biblioteca oferece espagos para
estudos individuais e em grupo. Ha ainda salas de recepgao, de administragao
da biblioteca, de processamento técnico. A Biblioteca funciona, de segunda a
sexta-feira, das 8h as 22h, e aos sabados das 8h as 12h. Oferece servigos de con-
sultalocal, empréstimo, empréstimo especial, devolugao, renovagao e reserva de
livros, pesquisa bibliografica, nada consta, orientagdo de normatizagao dos tra-
balhos académicos, pesquisa em bases de dados, comutacao bibliografica e di-
vulgacgao da informagao. Seus servigos sao automatizados pelo software PERGA-
MUM WEB - Sistema Integrado de Bibliotecas, funcionando de forma integrada
desde a aquisicao e o empréstimo de documentos até a rede de gestao de biblio-
tecas que possibilita relatérios das demandas e possibilita o acesso a outras re-
des, bases de dados, consultas, leituras e pesquisas na WEB. O acervo da biblio-
teca é fisico e virtual. O acervo fisico esta registrado, informatizado, atualizado
no sistema PERGAMUM WEB, é constituido de 4.347 titulos e 29.749 exemplares
e o0 acervo virtual possui contrato assinado com a plataforma digital de e-books
“Minha Biblioteca” na area da Saude e Medicina, com a disponibilidade ininter-
rupta pela internet de mais de 4.102 titulos, muitos indicados nas bibliografias
basicas e complementares dos docentes e ferramentas de acessibilidade como
apoio a leitura, estudo e aprendizagem. O acervo da Biblioteca possui 3.864 ti-


https://fmc-campos.com.br/

tulos de livros e folhetos com 10.718 exemplares, 169 titulos de periddicos fisi-
cos correntes nacionais e 15 estrangeiros, 164 titulos de periddicos on-line, de
dominio publico, no catdlogo de pesquisa do acervo, e as principais bases de
dados de pesquisa bibliografica cientifica na area de interesse dos nossos usu-
arios no link: https://fmc-campos.com.br/bibliotecal/, na home page da FMC. O
acervo existente e a politica de aquisicao e de expansao do acervo atendem aos
programas do curso de medicina, em consonancia com o PPC do curso e as ana-
lises procedidas pelo NDE. A politica de aquisi¢cao, expansao e atualizagdo do
acervo da Biblioteca esta institucionalizada pela PORTARIA N° 035/2019/DIR, de
28 de junho de 2019 A biblioteca possuiu plano de contingéncia institucionali-
zado para garantia do acesso e do servigo. A selegcao das aquisicoes obedece
a uma ordem de prioridades, levando-se em conta as indicagodes bibliograficas
de cada componente curricular, as atualizacdes necessarias, as estatisticas de
reservas dos livros e as sugestdes dos usuarios. A Biblioteca da FMC participa
e coopera com redes corporativas de informagdes: BIREME (Rede Brasileira de
Informagao em Ciéncias da Saude), COMUT (Rede de Comutagao bibliografica),
RAEM (Rede de Apoio a Educagcao Médica da ABEM), REDE PERGAMUM e ICAP
(Indexagao compartilhada de Artigos de Periddicos).

Antes do inicio de cada semestre o NDE analisa e referenda o relatério do
acervo da bibliografia basica disponivel para o curso, comprovando a compati-
bilidade, em cada Unidade Curricular, entre o nimero de vagas autorizadas e a
quantidade de exemplares disponiveis por titulo (fisico e virtual).

No que se refere especificamente ao curso de Graduagao de Medicina, o
acervo da Biblioteca da FMC, dispoe de titulos fisicos/virtuais, com exemplares
fisicos, para a Bibliografia Basica e complementar, dos componentes curricula-
res do Curso conforme descrito a seguir. As informagdes sao apresentadas na
seguinte ordem: Periodo, Componente Curricular, Quantidade de titulos fisicos/
virtuais e a Quantidade de Exemplares.

1.° Periodo: Anatomia I: 3 tit. (fis./virt.) 71 ex; Biologia Celular Génese e De-
senvolvimento: 4 tit. (fis./virt.) 74 ex.; Biologia Tecidual: 3 tit. (fis./virt.) 40 ex.;-
Bioquimica I: 3 tit. (fis./virt.) 63 ex.;Fisiologia I: 3 tit. (fis./virt.)91 ex.;Humanidades
em Medicina: 4 tit. (fis./virt.) 10 ex.; Medicina de Familia e Comunidade I: 3 tit.
(fis./virt.) 72 ex.; Portugués: 5 tit. (fis./virt.)28 ex.; 2.° Periodo: Anatomia Il: 3 tit.
(fis./virt.) 71 ex.; Bioquimica lI: 3 tit. (fis./virt.)63 ex.; Delineamento de Pesquisa
Cientifica: 3 tit. (fis./virt.) 37 ex.; Embriologia e Histologia de Aparelhos e Sis-
temas: 4 tit. (fis./virt.) 54 ex.; Fisiologia Il: 3 tit. (fis./virt.) 89 ex.; Inglés Médico: 3
tit. (fis./virt.)12 ex.;Medicina de Familia e Comunidade Il: 3 tit. (fis./virt.) 72 ex.; 3.°
Periodo: Bioestatistica: 3 tit. (fis./virt.) 31 ex.; Farmacologia I: 3 tit. (fis./virt.) 100
ex.;imunologia Basica: 4 tit.(fis./virt.) 41 ex.; Microbiologia: 4 tit. (fis./virt.) 49 ex;
Parasitologia: 4 tit.(fis./virt.) 30 ex.; Patologia Geral: 3 tit. (fis./virt.) 79 ex.;Sau-
de Coletiva - SUS, Epidemiologia,Gestao em Saude: 3 tit. (fis.) 26 ex.; 4.° Peri-
odo: Farmacologia ll: 3 tit. (fis./virt.) 100 ex.; Humanidades em Saude: 4 tit. (fis./
virt.) 20 ex.; Iniciacao ao Exame Clinico: 4 tit. (fis./virt.) 70 ex.; Libras: 3 tit. (fis.) 27
ex.;5.° Periodo: Anatomia Patoldgica I: 4 tit. (fis./virt.) 90 ex.; Clinica Médica I: 3
tit. (fis./virt.) 55 ex.; Deontologia e Medicina Legal: 3 tit. (fis./virt.) 11 ex.; Diagnds-
tico por Imagem I: 5 tit. (virt.);Habilidades Médicas: 4 tit. (fis./virt.)52 ex.; Imuno-
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logia Médica: 4 tit. (fis./virt.) 35 ex.;6.° Periodo: Anatomia Patoldgica ll: 4 tit. (fis./
virt.) 90 ex.; Clinica Médica lI: 3 tit. (fis./virt.) 55 ex.; Diagndstico por Imagem Il:
5 tit. (virt.).; Medicina Baseada em Evidéncias: 3 tit. (fis./virt.)27 ex.;7.° Periodo:
Clinica Cirurgica I: 4 tit. (fis./virt.) 94 ex.; Doengas Infecciosas e Parasitarias: 4
tit. (fis./virt.)60 ex.; Ginecologia: 4 tit. (fis./virt.)48 ex.; Medicina Intensiva: 3 tit.
(fis./virt.)7 ex.; Obstetricia: 3 tit. (fis./virt.)39 ex.; Pediatria I: 3 tit. (fis./virt.)89 ex.;
Psiquiatria e Saude Mental: 3 tit. (fis./virt.)33 ex.; 8.° Periodo: Clinica Cirurgica I
4 tit. (fis./virt.) 94 ex.; Dermatologia: 5 tit. (fis./virt.)24 ex.;Oftalmologia: 3 tit. (fis./
virt.) 17 ex.; Ortopedia e Traumatologia: 3 tit. (fis./virt.)9 ex.; Otorrinolaringolo-
gia: 3 tit. (fis.)23 ex.; Pediatria Il: 3 tit. (fis./virt.)89 ex.; Urologia: 4 tit. (fis./virt.) 35
ex.;9.° Periodo: Atencao Basica/Medicina de Familia e Comunidade: 3 tit. (fis./
virt.)10 ex.; Saude Coletiva: 3 tit. (fis./virt.) 16 ex.; Saude Mental: 3 tit. (fis./virt.)10
ex.; Urgéncia e Emergéncia, 4 tit. (fis./virt.) 28 ex.;10.° Periodo: Clinica Médica: 3
tit. (virt.);Urgéncia e Emergéncia, 4 tit. (fis./virt.) 28 ex.;11. Periodo: Clinica Cirur-
gica, 3 tit. (fis./virt.) 44 ex.; Ginecologia: 3 tit. (fis./virt.) 10 ex.; Obstetricia: 3 tit.
(virt.); 12.° Periodo: Ginecologia: 3 tit. (fis./virt.) 10 ex.; Obstetricia: 3 tit. (virt.);
Pediatria: 3 tit. (fis./virt.) 89 ex.

10.7 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.° Periodo: Anatomia 1:13 tit. (fis./virt.) 111 ex.; Biologia Celular Génese e
Desenvolvimento: 7 tit. (fis./virt.)40 ex.; Biologia Tecidual: 7 tit.(fis./virt.)6 ex.;
Bioguimica I: 8 tit. (fis./virt.) 78 ex.;Fisiologia I: 9 tit. (fis./virt.)66 ex.; Humanida-
des em Medicina: 8 tit. (fis./virt.) 8 ex.; Medicina de Familia e Comunidade I: 8 tit.
(virt.); Portugués: 9 tit. (fis./virt.) 8 ex.; 2.° Periodo: Anatomia II: 13 tit (fis./virt.)111
ex.;Bioquimica II: 8 tit. (fis./virt.) 78 ex.; Delineamento de Pesquisa Cientifica: 8
tit. (fis./virt.) 44 ex.; Embriologia e Histologia de Aparelhos e Sistemas: 7 tit. (fis./
virt.) 1ex.; Fisiologia ll: 8 tit. (fis./virt.)59 ex.; Inglés Médico: 5 tit.(fis.) 27 ex.; Medi-
cina de Familia e Comunidade I1:12 tit. (virt.);3.° Periodo: Bioestatistica: 7 tit. (fis./
virt.) 22 ex.; Farmacologia I: 7 tit. (fis./virt.) 57 ex.; Imunologia Basica: 8 tit. (fis./
virt.) 25 ex.; Microbiologia: 10 tit. (fis./virt.)37 ex.; Parasitologia: 7 tit. (fis./virt.)
29 ex.; Patologia Geral: 7 tit.(fis./virt.)16 ex.;Saude Coletiva -SUS, Epidemiologia
Gestao em Saude: 14 tit. (fis./virt.)40 ex.;4.° Periodo: Farmacologia Il: 7 tit. (fis./
virt.) 28 ex.;Humanidades em Saude: 9 tit.(fis./virt.) 12 ex.; Iniciagdo ao Exame Cli-
nico: 7 tit. (fis./virt.)17 ex.; Libras: 8 tit. (fis./virt.) 12 ex.;5.° Periodo: Anatomia Pa-
toldgica l: 7 tit. (fis./virt.)7 ex.; Clinica Médica I:17 tit. (fis./virt.) 43 ex.;Deontologia
e Medicina Legal: 11 tit. (virt.); Diagndstico por Imagem I: 7 tit. (virt.); Habilidades
Médicas: 7 tit. (fis./virt.) 42 ex.; Imunologia Médica: 11 tit. (fis./virt.)37 ex.;6.° Peri-
odo: Anatomia Patoldgica ll: 7 tit. (fis./virt.) 7 ex.; Clinica Médica II: 17 tit. (fis./virt.)
43 ex.;Diagndstico por Imagem II:7 tit. (virt.); Medicina Baseada em Evidéncias:7
tit. (fis./virt.)156 ex.; 7.° Periodo: Clinica Cirurgica I: 7 tit. (fis./virt.)49 ex.; Doencas
Infecciosas e Parasitarias: 10 tit. (fis./virt.) 43 ex.; Ginecologia: 7 tit. (fis./virt.)27
ex.; Medicina Intensiva: 7 tit. (virt.); Obstetricia: 13 tit. (fis./virt.)16 ex.; Pediatria I:
8 tit. (fis./virt.)9 ex.; Psiquiatria e Saude Mental: 8 tit. (fis./virt.)26 ex.;8.° Periodo:
Clinica Cirurgica ll: 7 tit. (fis./virt.) 48 ex.; Dermatologia: 7 tit. (fis./virt.) 6 ex.;Of-
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talmologia:7 tit. (fis./virt.)17ex.;0rtopedia e Traumatologia: 10 tit. (fis./virt.)155
ex.;Otorrinolaringologia: 9 tit. (fis./virt.)18 ex.; Pediatria II: 8 tit. (fis./virt.)12 ex;
Urologia: 10 tit(fis./virt.) 25 ex.;9.° Periodo: Atencao Basica /Medicina de Familia e
Comunidade: 7 tit. (virt.);Saude Coletiva: 9 tit. (fis./virt.) 2 ex.; Saude Mental: 7 tit.
(virt.);Urgéncia e Emergéncia:10 tit. (fis./virt.)10 ex.;10.° Periodo: Clinica Médica:
14 tit. (fis./virt.)24 ex.; Urgéncia e Emergéncia, 10 tit. (fis./virt.)10 ex.;11.° Periodo:
Clinica Cirurgica: 7 tit. (fis./virt.)61 ex.; Ginecologia: 7 tit. (fis./virt.)4 ex.; Obstetri-
cia: 7 tit. (fis./virt.)6 ex.;12.° Periodo: Ginecologia: 7 tit. (fis./virt.)4 ex.; Obstetricia:
7 tit. (fis./virt.)6 ex.; Pediatria: 7 tit. (fis./virt.).

10.8 PERIODICOS ESPECIALIZADOS

A Biblioteca da FMC disponibiliza aos estudantes do curso de Graduagao
de Medicina periddicos impressos e on-line.

Com relagao aos periddicos impressos, a biblioteca da FMC possui 178 ti-
tulos, distribuidos entre as principais areas do curso.

Além disso, a FMC esta em fase de cadastramento junto a Comunidade
Académica Federada (CAFe), que é um servigo provido pela Rede Nacional de
Ensino e Pesquisa (RNP) que permite que usuarios utilizem login e senha institu-
cionais para diversos servigos, incluindo o acesso remoto ao conteudo assinado
do Portal de Periddicos CAPES (https://www-periodicos-capes-gov-br.ezl.pe-
riodicos.capes.gov.br/index.php/acesso-cafe.html). Assim que a FMC for inclui-
da no servigo, o acesso remoto sera feito na secao Acesso CAFe. O usuario deve
usar a identificagao pessoal concedida pela instituicao para se autenticar, que
sera o email institucional @fbpn-campos.com.br.

10.9 UNIDADES HOSPITALARES E COMPLEXO ASSISTENCIAL CONVENIADO

10.9.1 Unidade Hospitalar Prépria: Hospital Escola Alvaro Alvim

A FMC conta com uma unidade hospitalar prépria, o Hospital Escola Alvaro
Alvim - HEAA. O HEAA faz parte das instituicoes mantidas pela FBPN e integra a
estrutura disponivel aos discentes do curso. Foi criado por iniciativa da FBPN,
mantenedora da FMC, em outubro de 1979. Em 1996, o Hospital Alvaro Alvim pas-
sou por uma grande reforma estrutural e funcional no intuito de torna-lo apto a
oferecer internacgdes clinicas e cirurgicas. Em abril de 1997, passou a categoria
de Hospital Escola da Faculdade de Medicina de Campos, tendo seus servigos
estruturados de acordo com a organizagao da IES. Em junho de 2006, o HEAA,
apos analise técnica da area fisica e de seus documentos, foi certificado pelo
MEC/MS, com base nos critérios estabelecidos pela Portaria Interministerial N.°
1.000 de 15/4/2004 e reconhecido como Hospital de Ensino pela Portaria Inter-
ministerial N.° 1.677 de 10/10/2006. Em 26/9/2011 essa certificagcao foi renovada
pela Portaria Interministerial NN.°2.278.

Em suas instalagcdes, encontram-se estudantes da prépria IES, além de re-
sidentes nas areas Clinica Médica, Clinica Cirurgica, Dermatologia, Clinica Obs-
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tétrica/Ginecoldgica, Medicina de Familia Comunidade, Oncologia Clinica e On-
cologia Cirurgica.

E um espaco privilegiado de atividades praticas relacionadas aos diversos
componentes curriculares e ao estagio curricular obrigatério. O HEAA possui di-
versos servicos de atendimento a populagao como:

» Servigos ambulatoriais e hospitalares (internagao e cirurgias) nas areas
de Angiologia, Cardiologia Pediatrica, Cardiologia, Cirurgia Bucomaxilo-
facial, Cirurgia Cardiaca, Cirurgia Geral, Cirurgia Plastica, Cirurgia Toraci-
ca, Cirurgia Oncoldgica, Clinica Médica, Dermatologia, Endocrinologia,
Fisioterapia, Gastroenterologia, Geriatria, Ginecologia, Hematologia,
Mastologia, Nefrologia, Neurocirurgia, Neurologia, Neuropsiquiatria In-
fantil, Nutricao, Oftalmologia, Ortopedia, Otorrinolaringologia, Oncolo-
gia, Pediatria, Proctologia, Psicologia, Psiquiatria, Reproducao Humana,
Reumatologia, Servico Social, Urologia, Unidade de Terapia Intensiva,
entre outros.

» Servigos de apoio ao diagndstico e tratamento: Densitometria dssea,
Eletroencefalograma, Endoscopia Digestiva Alta e Baixa, Exames Cardio-
16gicos, Exames Ginecoldgicos, Exames Oftalmoldgicos, Exames Uro-
16gicos, Hemodinamica e cardiologia intervencionista, Histeroscopia,
Laboratério de Analises Clinicas, Laboratério de Anatomia Patoldgica e
Citopatologia, Mamografia, Polissonografia, Quimioterapia, servigo de
diagndstico por imagem (radio x, ultrassom, tomografia), radioterapia,
entre outros.

= Servigo de Analises Clinicas e Citopatologia: realizagao de exames labo-
ratoriais de Hematologia, Microbiologia, Parasitologia e Citopatologia,
Bioquimica de pacientes ambulatoriais e internados.

» Servigo de Farmacia Hospitalar: dispensacao de medicamentos e mate-
riais para os pacientes internados e em atendimento laboratorial, inclu-
sive com farmacia satélite localizada no centro cirdrgico. Manipulagao e
dispensagcao de medicamentos oncoldgicos no oncocentro.

Atualmente, o HEAA funciona com 154 leitos, dos quais 118 sao destinados
ao SUS. O Centro Cirurgico dispoe de 5 salas e o servigo ambulatorial disponibi-
liza 34 salas de atendimento.

O HEAA dispde de Prontuario Eletrénico, contribuindo para o conhecimen-
to e contato dos discentes com esta ferramenta tecnoldgica atual e inovadora
para reqgistro e acompanhamento dos pacientes na Unidade.

10.9.2 Unidades Hospitalares Conveniadas

A FMC também mantém convénio com hospitais, publicos e privados, para
as praticas ambulatoriais e hospitalares, a saber: Hospital Ferreira Machado com
229 leitos, Sociedade Portuguesa de Beneficéncia de Campos com 247 leitos,
Santa Casa de Misericdrdia de Campos com 357 leitos, Hospital dos Plantadores
de Cana com 154 leitos, Santa Casa Misericordia de Sao Joao da Barra 50 leitos, e
Hospital Geral de Guarus com 105 leitos, que somados aos disponiveis no HEAA,
totalizam 1.251 (hum mil duzentos cinquenta e um) leitos. Todas as unidades con-
veniadas tém garantias legais e sdo centros de referéncia regional, apresentando



condicoes adequadas a formacgao do estudante da drea de saude nos diferentes
niveis de atengdo e em urgéncia e emergéncia.

10.9.3 Unidade Basica de Saude Propria

A FMC dispoe também de uma Unidade Basica de Saude denominada
Centro de Saude Escola de Custoddpolis(CSEC), na qual se realizam atividades
de assisténcia, de ensino, de pesquisa e de extensao. Localiza-se em Guarus,
primeiro distrito de Campos dos Goytacazes, no bairro de Custoddpolis. Fun-
ciona como um polo de atendimento para Custoddpolis e entorno, nos quais
a maioria dos moradores encontra-se numa situagcao de vulnerabilidade social.
Ha 40 anos, essa unidade mantém atendimento na area de Pediatria, Clinica Me-
dica, Ginecologia e Obstetricia, ampliando-se como um cenario do processo
ensino-aprendizagem a partir de 1999.

O CSEC também dispoe de dispde de Prontuario Eletronico e se consoli-
da cada vez mais como de exceléncia na assisténcia a saude, abrangendo agoes
curativas e de reabilitagao, além das de promogao e de prevengao. A partir de
2006, os atendimentos das clinicas basicas passaram a funcionar com cinco no-
vos moédulos importantes na atengdao médica atual: Saude da Mulher, Saude do
Adulto (énfase na hipertensao arterial e diabetes), Saude do Idoso, Saude Men-
tal e Saude da Crianga. As especialidades existentes dao suporte aos modulos,
como Dermatologia, Psiquiatria, Otorrinolaringologia, Cardiologia, Neurologia.

10.10 CENARIOS DE PRATICA E REDES DE ATENCAO A SAUDE

Os diferentes cenarios de aprendizagem e de pratica, de modo articulado
e contextualizado, favorecem ao discente o desenvolvimento de competéncias
necessarias para o exercicio profissional da medicina.

Considerando as caracteristicas préprias do curso de medicina, o pro-
cesso ensino-aprendizagem ultrapassa os limites das salas de aula e dos espa-
cos internos da instituicao. Objetivando o monitoramento da distribuicao dos
discentes o0 seu processo de ensino-aprendizagem, entre o HEAA, os hospitais
conveniados, UBSs e demais cenarios de praticas a coordenacao de medicina e
suaequipe fazem visitastécnicas atendendo a possibilidade de possivel hetero-
geneidade na experiéncia pratica. As experiéncias educacionais indispensaveis
requerem a integragao tedrico- pratica, a insergcao dos discentes em contextos
reais de atencao a saude e a utilizacao de situagcdes simuladas. Essas e outras
estratégias ampliam as oportunidades de aprendizagem e os compromissos de
corresponsabilidade pela vida, mobilizando, assim, os conhecimentos, as habi-
lidades e as atitudes frente as demandas que requeiram atuagao profissional.

Os cenarios de pratica que ultrapassam os espacos internos da IES coa-
dunam-se com a tendéncia para o ensino médico no hospital, rede do sistema
de saude, unidades basicas, ambulatdrios gerais e especializados, redes de ur-
géncia e emergéncia e de atengao psicossocial, servigos de atengao domiciliar.
Enfim, realizam de forma efetiva atividades junto as familias e comunidades.

Desse modo, o curso proporciona aos discentes atividades praticas su-
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pervisionadas a partir do primeiro periodo, referenciadas nos principios da me-
todologia cientifica, saude coletiva, extensao universitaria, além de orientagoes
pedagdgicas diferenciadas que privilegiam a aprendizagem significativa e a hu-
manizacao da medicina.

Assim o curso disponibiliza diferentes cenarios de ensino-aprendizagem,
permitindo ao discente conhecer e vivenciar, em equipe multiprofissional, va-
rias situagcoes de vida, organizagao da pratica e do trabalho.

No CSEC, as atividades desenvolvidas referem-se a atendimento ambu-
latorial principalmente na atencao primaria a saude e na atengao secundaria.
Apresenta estrutura e instalagdo adequadas para essas agoes e referencia-se a
rede de atengao de saude mental e a assisténcia de média e alta complexidade
do municipio.

No HEAA, unidade de atencgao terciaria, os cenarios de pratica incluem
atendimento ambulatorial e internagao (em enfermarias e em unidade de tera-
pia intensiva) nas areas de Clinica Médica, Clinica Cirurgica, Ginecologia, e em
especialidades (Psiquiatria, Reumatologia, Dermatologia, Oftalmologia, Urolo-
gia, Endocrinologia Geral e Pediatrica, Cardiologia, Cirurgia Cardiaca, Pneumo-
logia, Nefrologia, Oncologia, entre outros), além da Comissao de Controle de
Infeccgao Hospitalar (CCIH).

No HPC, os cenarios de pratica incluem atendimento ambulatorial e inter-
nacao (enfermarias e unidade de terapia intensiva) nas areas Materno-infantil,
Clinica Cirurgica, Traumato Ortopedia,Clinica Médica e Urologia. Ressalta-se
que o cenario de pratica engloba a unidade de terapia intensiva geral com aten-
dimento a gestante, a unidade de terapia intensiva neonatal, a cirurgia pediatri-
ca eletiva, o banco de leite humano, entre outros.

No HFM, unidade terciaria de referéncia da regidao Norte Fluminense no
atendimento de urgéncia e emergéncia do adulto e da crianga, os cenarios de
pratica incluem unidade de terapia intensiva geral e pediatrica, internagao por
Doencgas Infecciosas e Parasitarias e em Clinica Médica, setor de urgéncia e
emergéncia em diversas especialidades clinicas e cirurgicas, como Traumato-
logia e Ortopedia, Oftalmologia, Cirurgia Geral e Pediatrica, Neurocirurgia Geral
e Pediatrica, Cirurgia Vascular, Cirurgia Toracica, Urologia, Otorrinolaringologia,
Cirurgia Plastica Reparadora, CAPS, entre outros, além de banco de sangue.

No HGG, os cenarios de pratica incluem atendimento ambulatorial nas
areas de Oftalmologia, Urologia, Neurologia, Clinica Cirurgica e Doencgas Infec-
ciosas e Parasitarias (foco em hepatites virais), Cardiologia Pediatrica e interna-
cao em Unidade de Terapia Intensiva.

Na SBPC, os cenarios de pratica incluem atendimento ambulatorial e in-
ternacao nas areas de Otorrinolaringologia, Traumatologia e Ortopedia, Clinica
Cirurgica, CCIH, entre outros.

Na SCMC, os cenarios de pratica incluem atendimento ambulatorial e in-
ternacgao nas areas de Clinica Médica com enfoque especial no ensino da Semio-
logia e na area de Clinica Cirurgica; e Unidade de Terapia Intensiva, entre outros.

No Hospital Joao Viana, os cenarios de pratica incluiu até 2021 unidades
de internagcao em Psiquiatria. As atividades praticas em Saude Mental e Psiquia-



tria ocorrem em atividades ambulatoriais nas CAPS Infantil e CAPS Alcool e Dro-
gas. As urgéncias psiquiatricas ocorrem na UBS Salo Brand.

No Centro de Referéncia de Doencas Imuno-infecciosas (CRDI), antigo
Centro de Referéncia da Dengue (CRD), os cenarios de pratica incluem atendi-
mento ambulatorial, internagao e atendimento de urgéncia, atendimento de se-
guimento Pds -Covid, emergéncia das Arboviroses.

Na Unidade de Pronto Atendimento - UPA Campos dos Goytacazes, os ce-
narios de pratica incluem urgéncia e emergéncia do adulto e da crianga.

Na Santa Casa de Misericdrdia de Sao Joao da Barra, os cenarios de pratica in-
cluem urgéncia e emergéncia do adulto e da crianga.

Na Santa Casa de Misericordia de Sao Joao da Barra, os cendrios de pratica

incluem urgéncia e emergéncia do adulto e da criancga.
Nas Unidades Basicas de Saude UBS do CSEC, UBS do IPS, UBS do Turf, UBS do
Parque Aurora, UBS do Patronato Sao José e UBS Dr. Jamil Abdodo nosso muni-
cipio, as atividades desenvolvidas referem-se a atendimento ambulatorial prin-
cipalmente na atengao primaria a saude e na atengao secundaria, visitas domici-
liares, sala de vacinagao. Apresenta estrutura e instalagcao adequadas para essas
acgoes e referencia-se a rede de atengao de saude mental e a assisténcia de média
e alta complexidade do municipio

No Centro de Doenga de Alzheimer e Parkinson (CDAP), os cenarios de pra-
tica incluem atendimento ambulatorial em Neurologia, com enfoque na Doenca
de Alzheimer e Parkinson.

No Centro de Referéncia Augusto Guimaraes, sede do Programa Municipal
de Controle da Tuberculose e do Programa de Prevengao a Hanseniase, os cena-
rios de pratica incluem atendimento ambulatorial da Tuberculose e da preven-
¢do a Hanseniase. O Programa Municipal de Controle da Tuberculose é referéncia
no Norte e Noroeste Fluminense para tratamento de pacientes com tuberculose
multirresistente.

No Centro de Referéncia de Imunobioldgicos Especiais (CRIEs), os cena-
rios de pratica incluem atendimento ambulatorial com enfoque em vacinagado do
Programa Nacional de Imunizagao.

No Centro de Referéncia e Tratamento da Crianga e do Adolescente I, os
cenarios de pratica incluem atendimento ambulatorial com enfoque em Doencas
Otorrinolarigoldgicas na crianga e no adolescente.

No Centro de Doencas Infecciosas e Parasitarias (CEDIP), os cenarios de
pratica incluem atendimento ambulatorial com enfoque em AIDS e outras doen-
cas infecciosas.

10.11 LABORATORIO DIDATICO ESPECIALIZADO

Destaca-se agdes de apoio a comunidade com atividades nos Laboraté-
rios Multidisciplinares lll e IV com alunos do ensino médio para aulas praticas de
acordo com os componentes do ensino médio, possibilitando aintegragdo entre
o conhecimento tedrico e o conhecimento pratico, além de capacitar o discente
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na compreensao dos fendmenos naturais, a partir da realizacao de experimentos
praticos que esses estudantes nao teriam condigdes de realizar devido a fatores
como falta de infraestrutura, como equipamentos e reagentes, e falta de forma-
cao especifica na area por parte de alguns professores do ensino médio.

A FMC, através de uma parceria com o Programa Saude na Escola atua com
estudantes e docentes em escolas municipais com projetos de extensao e agoes
sociais, com varios temas da saude sendo abordados nessas escolas.

10.12 LABORATORIOS DE ENSINO PARA A AREA DA SAUDE

A FMC possui laboratoérios especializados devidamente equipados, com
infraestrutura necessaria para o desenvolvimento de atividades praticas, de pes-
quisas técnico-cientificas, e assistidos permanentemente por técnicos capaci-
tados. Esses laboratérios também funcionam como nucleos de praticas profis-
sionais: Laboratério Multidisciplinar de Anatomia; Laboratdrio Multidisciplinar
de Microscopia; Laboratério Multidisciplinar I; Laboratdrio Multidisciplinar Il; La-
boratério Multidisciplinar Ill; Laboratdrio Multidisciplinar IV; Laboratdério de In-
formatica; Laboratdrio de Habilidades Médicas; Laboratdrio Multidisciplinar de
Emergéncias Médicas.

10.12.1 Laboratorio Multidisciplinar de Anatomia

E um conjunto composto por sala de atendimento ao discente, sala de pre-
paro de pecas glicerinadas, sala de preparo e fixagcao de cadaveres (esta com trés
cubas e uma bancada fixa) e anatdmico (com trés cubas grandes e trés cubas
pequenas) para armazenamento de cadaveres e pecas anatomicas. O anatdmico
possui ainda 12 bancadas moéveis de ago inoxidavel para estudo pratico, acervo
de pecas anatomicas formolizadas, glicerinadas e sintéticas e 10 caixas de ossos.
Possui uma area cujas medidas sao de 18,88x4,75m.

Conta também com modveis e equipamentos - 12 macas para transporte
de cadaver, 70 bancos de aluminio preto, 1 mesa de ago c/ 4 gavetas, 3 cadeiras
pretas estofadas, um computador com teclado, mouse e monitor, 8 armarios de
vidro, 4 estantes de ago, 3 quadros de vidro, além das pecgas sintéticas que é uti-
lizado em aula:

O Laboratério Anatdmico conta também com uma sala de apoio denomi-
nada sala “Cherem” que conta com 11 carteiras escolares, O1 quadro de vidro, O1
mesa, 03 armarios de ago, ambiente climatizado por ventiladores de teto.

10.12.2 Laboratoério Multidisciplinar de Microscopia

Utiliza-se, para observacao em microscopia Optica, funcionando em um
area de 7,60x8,93m. Contém como moveis e equipamentos: 32 assentos circu-
lares, O1 escrivaninha cinza de tampo verde, 2 TVs Samsung 49” 01 projetor com
suporte, 32 microscopios binoculares distribuidos em 8 bancadas, 01 microsco-
pio monocular dimex, espago climatizado, 04 microscopios binocular Epson. O
acervo compoe-se de 21 caixas de 1daminas, 10 caixas de 1dminas reserva, colegao



de moldes de embrides e de fetos formolizados em varios estagios de desenvol-
vimento; além de 45 caixas de 1dminas e de pegas anatomicas formolizadas com
representacao de doencgas dos sistemas gastrointestinal, respiratorio, genito-
-urinario, nervoso, 6steo-articular e enddcrino Esse laboratério atende aos se-
guintes componentes curriculares: Biologia Celular, GEnese e Desenvolvimento;
Biologia Tecidual; Embriologia e Histologia de Aparelhos e Sistemas, Patologia
Geral e Anatomia Patoldgica, Parasitologia, Microbiologia e Imunologia.

10.12.3 Laboratoério Multidisciplinar |

O laboratdrio tem uma area 5,80 x 8,50m, destinado a dinamicas e aulas
praticas, para apresentacao de seminarios, sala de simulagao, laboratérios com
3 bancadas grandes, apto para preparo de materiais, com lavador de olhos de
emergéncia, 12 bicos de bunsen. Tem uma area de 15,71 x 8,50m.

10.12.4 Laboratdério Multidisciplinar Il

Laboratério tem uma area 5,80 x 8,50m destinado a pesquisas de banca-
da. conta com 3 bancadas grandes de marmore distribuidas aolongo do labora-
torio, 12 bicos de bunsen, 1 capela, 1 estufa, 1 fluxo laminar, 24 banquetas de ago
preta, espaco climatizado.

10.12.5 Laboratorio Multidisciplinar lll

Laboratério tem uma area de 5,50 x 8,50m, com 3 bancadas grandes, com
01 computador com teclado, mouse e monitor, 12 bicos de bunsen, 03 geladei-
ras, climatizagao por ar condicionado.

10.12.6 Laboratdrio Multidisciplinar IV

Laboratério com 3 bancadas grandes, com lavador de olhos e chuveiro de
emergéncia. Tem uma area de 4,50 x 8,50m, conta com 01 computador com te-
clado, mouse e monitor, 12 bicos de bunsen, 03 geladeiras, climatizagao por ar
condicionado.

10.12.7 Laboratdrio de Informaticall

Equipado com computadores com acesso a internet e impressoras, a ser-
vigo das atividades académicas, cuja area € 14,05x5,50m.

Relacao de moveis e equipamentos - 36 cadeiras executivas pretas, 37 com-
putadores com teclado, mouse e monitor, O1 reck, O1 mesa, O1 quadro branco, O1
tela de projecao, O1 projetor de imagem, O1 impressora, 02 ares-condicionados
elgin de 60.000 btus. A rede sem fio é disponibilizada a todos os discentes.

10.12.8 Laboratdrio de Informatica ll

Equipado com computadores com acesso a internet e impressoras, a ser-
vigo das atividades académicas. A area é de 38m?>.

Relacao de moveis e equipamentos - 13 cadeiras executivas pretas, 13
computadores com teclado, mouse e monitor, O1 projetor, O1 mesa, O1 impres-
sora, Ol ar-condicionado elgin de 30.000 btus. Arede sem fio é disponibilizada
a todos os discentes.
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10.12.9 Laboratdrio de Habilidades

O Laboratério de Habilidades Clinico-Cirurgicas da FMC desenvolve pro-
gramas dentro dos componentes curriculares que compreendem o treinamen-
to de habilidades clinicas, realizacao de exames fisicos, OSCE, procedimentos
meédicos, exames laboratoriais, técnicas de comunicagao social. Neste labora-
torio, o estudante aprendera a exercer uma pratica médica humanistica através
de discussao de casos, simulagdes de situagoes estruturadas e treinamentos em
procedimentos especificos. A proposta do Laboratdrio de Habilidades Clinico-
-Cirurgica é proporcionar abordagem interativa em varios aspectos envolven-
do patologias clinico-cirurgicas, incluindo a montagem de estagodes interativas
planejadas possibilitando a repeti¢ao do processo, podendo assim ser utilizado
tanto para treinamento quanto para avaliagoes formativas e somativas. O Labo-
ratério atual no andar térreo. O conjunto é constituido por sala de atendimento
ao discente e 4 salas (estacoes) multiuso de acesso independente, sendo elas:

Sala 1:

Area - 2,10x3,20m

Moveis e equipamentos - 3 armarios ¢/ 02 portas, 1 maca, 1 mesa c/ 2 gavetas, 2
cadeiras, 1ar-condicionado 7.000 btus Elgin.

Sala 2:

Area - 2,10x3,20m

Moveis e equipamentos - 2 cadeiras, 1 mesa grande, 1 ar-condicionado 7.000
btus Elgin.

Sala3:

Area - 2,10x3,20m

Moveis e equipamentos - 4 cadeiras estofadas fixas, 1 armario cinza c/ 02 portas,
1 maca, 1ar-condicionado 9.000 Elgin.

Sala Habilidade 4:

Area - 2,10x3,20m

Moveis e equipamentos - 1ar-condicionado split 7000 btus elgin, 1mesa, 1 maca.
Esse laboratdrio atende principalmente aos seguintes componentes curricula-
res: Iniciagao ao Exame Clinico (Semiologia), Pediatria, Oftalmologia, Otorrino-
laringologia, Urologia, Clinica Cirugica, Ginecologia e Obstetricia.

10.12.10 Laboratdrio Multidisciplinar de Emergéncias Médicas

O Laboratério de Habilidades de Emergéncias Médicas e Cirurgicas, de-
senvolve programas dentro dos componentes curriculares que compreendem
o treinamento de habilidades em emergéncia médica, o estudante aprende a
exercer uma pratica médica com simulagdes realisticas para pequenos grupos
de situagoes estruturadas e treinamentos em procedimentos especificos. O La-
boratdrio € composto por 2 salas, especificas para o treinamento em emergén-
cias médicas, baseado nos protocolos do ACLS (Suporte Avangado de Vida em



Cardiologia), ATLS (Suporte Avancado de Vida no Trauma) e PALS (Suporte Avan-
cado de Vida em Pediatria). Possui: O1 Maca, 03 Mesas, 01 Computador com te-
clado, mouse, 01 projetor, 01 ar condicionado, 02 televisores, 01 negatoscopio, 5
armarios de ago, 15 carteiras escolares.

Na segunda sala possui: 01 Maca sem rodas, O1 Maca com rodas, 2 escadas
de 2 andares, 1 projetor, O1 ar condicionado, 02 cadeiras, O1 monitor, O1 tela de
projecao, O1 monitor

Esse laboratdrio atende aos sequintes componentes curriculares: Habili-
dades Médicas, Urgéncia e Emergéncia e Pediatria.

Equipamentos dos laboratdérios multidisciplinares:

Como todos os laboratérios sdo multidisciplinares e a fim de organizar a
lista para que nao haja duplicidade, serd demonstrado todos os itens que possu-
imos na IES.

PECAS SINTETICAS DO LABORATORIO DE ANATOMIA HUMANA
NOME QUANTIDADE
ARTICULACAO DO COTOVELO 1
ARTICULACAO OMBRO / ESCAPULA
ARVORE BRONQUICA COM LARINGE

ARVORE BRONQUICA COM LARINGE E LOBOS PUL-
MONARES TRANSPARENTES

CABECA FATIADA (10 CORTES)
CEREBRO (14 PARTES)

CEREBRO CLASSICO (8 PARTES)
CEREBRO COM ARTERIAS (9 PARTES)

CEREBRO COM ARTERIAS SOBRE A BASE DA CABE-
CA (10 PARTES)

CEREBRO NEURO ANATOMICO (8 PARTES COLORI- 1
DAS)

COLUNA VERTEBRAL (50 X 67CM)

CORACAO (7 PARTES)

CORACAO CLASSICO (2 PARTES)

CORACAO COM DIAFRAGMA (10 PARTES)
CRANIO DE ENCAIXE COLORIDO (22 PARTES)
ESQUELETO TAMANHO REAL

ESTRUTURAS OSSEAS DO CRANIO (6 PARTES)
FIGADO COM VESICULA BILIAR

FIGURA MUSCULAR COM DUAL SEXO (45 PARTES)
HEMIFACE COM MUSCULATURA

MANEQUIM COM SISTEMAS COMPLETOS SEXO
DUAL (20 PARTES)

MANEQUIM FATIADO HORIZONTAL (15 DISCOS) 1
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MEDULA ESPINHAL COM TERMINAGOES NERVOSAS

MINI COLUNA VERTEBRAL (44CM)

MINI ESQUELETO

MODELO TESTICULAR TAMANHO NATURAL

MUSCULATURA DO MEMBRO INFERIOR

MUSCULATURA DO MEMBRO SUPERIOR

PELVE FEMININA

PELVE MASCULINA

PULMAO SEGMENTADO MAGNETICO

QUADRO RENAL COM NEFRONS

SECAO LONGITUDINAL DE RIM

SISTEMA REPRODUTOR FEMININO

SISTEMA REPRODUTOR MASCULINO

TRAQUEIA COM LINGUA

VERTEBRAS CERVICAIS (KIT C/7)
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PECAS OSSEAS DO LABORATORIO DE ANATOMIA HUMANA

NOME QUANTIDADE
ATLAS 3
AXIS 3
CALOTA 13
CERVICAIS, LOMBARES E TORACICAS 146
CLAVICULA 20
CORPO ESTERNO 8
CORPO ESTERNO + PROCESSO XIFOIDE 2
COSTELAS 148
CRANIO 5
ESCAPULA 16
FEMUR 26
FIBULA 18
MANDIBULA 13
MANUBRIO 3

MANUBRIO + CORPO ESTERNO

0SSO QUADRIL

17

PATELA

17

RADIO

31

SACRO

14




TiBIA 17
ULNA 30
UMERO 24

EQUIPAMENTOS LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR I e Il

NOME QUANTIDADE
AFASTADORES 15
APARELHO PARA MEDICAO DE GLICEMIA 3
BALANCA SEMI-ANALITICA 2
BISTURI ELETRICO
CABO PARA LARINGOSCOPIO 15
CAPELA DE EXAUSTAO DE GASES 2
DESTILADOR DE AGUA
ESFIGMOMANOMETRO 10
ESPATULA 1
ESTETOSCOPIO 10
ESTUFA DE SECAGEM 4
LAMINA PARA LARINGOSCOPIO CURVA N°3 1
LAMINA PARA LARINGOSCOPIO CURVA N°4 10
LAMINA PARA LARINGOSCOPIO CURVA N°5
LAMINA PARA LARINGOSCOPIO RETA N°3 2
LAMINA PARA LARINGOSCOPIO RETA N°4 n
MANTA AQUECEDORA 10
MASCARA LARINGEA N° 3 2
MICROSCOPIO 12
OXIMETRO
PINCA ADSON COM DENTE 5
PINCA ALLIS BABY 13
PINCA ANATOMICA 13
PINCA BACKHAUS 12
PINCA BULGOG RETA 2
PINCA CHERON
PINCA DENTE DE RATO 34
PINCA KELLY CURVA 22
PINCA KELLY RETA 16
PINCA SATINSKY 2

PORTA AGULHA

27
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ROTAEVAPORADORES 2
SIMULADOR PARA INTUBACAO ADULTO COM DIS- 1

POSITIVO ELETRONICO

TESOURA 37
TESOURA METZEMBAUM 4

EQUIPAMENTOS LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR Il e IV

NOME

QUANTIDADE

AGITADORES DE TUBO

3

AGITADORES MECANICOS

AUTOCLAVE

BALANCA ANALITICA

BALANCA DE INFRA- VERMELHO

BALANCAS SEMI ANALITICA

BANHO-MARIA DIGITAL

BATEDEIRA INDUSTRIAL

BOMBA A VACUO

CAPELA DE EXAUSTAO DE GASES

CENTRIFUGA

CENTRIFUGA MICROHEMATOCRITO

_— = NN = == ===

CHAPA DE AQUECIMENTO COM AGITACAO

—_
S

CLORIMETRO

COLORIMETRO

COMPRESSOR

CONDUTIVIMETRO

CUBA PARA ELETROFORESE HORIZONTAL

CUBA PARA ELETROFORESE VERTICAL

DEIONIZADORES DE AGUA

DESINTEGRADOR DE COMPRIMIDOS

DUROMETRO

ESPECTOFOTOMETRO

ESTUFA DE SECAGEM

ESTUFA INCUBADORA (BOD)

FOTOMETRO DE CHAMAS

FRIABILOMETRO

LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL

MEDIDORES DE PH
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MICROONDAS

MINI FONTE DE ELETROFORESE COM DUAS SAIDAS

MUFLA

PERCOLADORES

PONTO DE FUSAO

REFRATOMETRO CAMPO

REFRATOMETRO DE BANCADA

SELADORA

D= 1IN | ==

LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR DE EMERGENCIAS MEDICAS E

HABILIDADES MEDICAS

NOME

QUANTIDADE

BRAGCO DE PUNGAO ARTERIAL COM MOTOR

1

BRAGCO DE PUNGAO PERIFERICA

CABEGA DE INTUBAGAO DE VIAS AEREAS

CABECA DE INTUBACAO PEDIATRICA

CABECA DE TRAQUEOSTOMIA

DORSO PARA TOQUE MAMARIO

DORSO DE LIQUOR

DORSO DE PUNGCAO PROFUNDA (JUGULAR E CARO-
TIDA)

DI I =D

DORSO DE RCP ADULTO

W

DORSO DE RCP INFANTIL

DORSO DE TRAQUEOSTOMIA COM MUDANGA DE
PELE E TRAQUEIA

DORSO GINECOLOGICO COM VARIAGOES DO COLO

DORSO PARA PASSAGEM DE CATETER VESICAL FE-
MININO

DORSO PARA PASSAGEM DE CATETER VESICAL
MASCULINO

DORSO PARA TOQUE DE PROSTATA

DORSO SIMULADOR DE AUSCULTA CARDIACA

DORSO SIMULADOR DE MAMA COM VARIACOES

DORSO SIMULADOR DE PARTO

PLACENTA SIMULADOR DE PARTO

DORSO SIMULADOR DE PNEUMOTORAX E HEMOTO-
RAX

DI == |W

ESQUELETO ANATOMICO

f—

FETO SIMULADOR DE PARTO
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MANEQUIM ADULTO COM A FUNGAO DE INTUBA- 2
CAO, RCP E PUNGAO VENOSA

MANEQUIM COM COTO UMBILICAL COM EXPANSAO 1
DOS PULMOES

MANEQUIM DE DESOBSTRUCAO DE VIAS AEREAS DE 1
ROUPA LISTRADA

MANEQUIM DEJNTRAOS,SEA COM COTO UMBILICAL 1
E MONITORAGCAO CARDIACA

MANEQUIM DE PASSAGEM DE CATETER UNISSEX E 1
PUNCAO VENOSA

MANEQUIM DE RCP COM AS PERNAS DE ESPUMA 2

MANEQUIM DE RCP COM DESOBSTRUGCAO DE VIAS
AEREAS

MANEQUIM PARA VERIFICAGAO DE FUNDO DE OLHO 1

MANEQUIM SIMULADOR DE INJETAVEIS NO GLUTEO 1

MANEQUIM SIMULADOR DE PARTO NOELLI COM 1
MOTOR E O1 FETO

MANEQUIM UNISSEX PEDIATRICO COM PASSAGEM 1
DE CATETER VESICAL

MAO DE PUNCAO VENOSA

PERNA DE SUTURA

TRAQUEIA DE PLASTICO

TRAQUEIA DEMONSTRATIVA COM TIREOIDE

O |- |WN|—=|W

VULVA PARA TOQUE DEMONSTRANDO O APAGA-
MENTO DO COLO E DILATAGAO

LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR DE EMERGENCIAS MEDICAS E
HABILIDADES MEDICAS

NOME QUANTIDADE
BANDEJA INOX 4
CANULA NASOFARINGEA AJUSTAVEL 2
CANULA NASOFARINGEA PEDRIATRICA 2
CANULA OROFARINGEA DE GUEDEL (KITCOM 6 1
TAMANHOS)

CAPACETE 3
COLAR CERVICAL G 5
COLAR CERVICALM 5
COLAR CERVICAL P 5
ESCADA HOSPITALAR DE DOIS DEGRAUS 3
ESTETOSCOPIO 5
KENDRICK EXTRICATION DEVICE (KED) 1




KIT DE IMOBILIZACAO MULT SPLINT

LARINGOSCOPIO ADULTO

LARINGOSCOPIO PEDIATRICO

MASCARA LARINGEA

OCULOS DE PROTECAO

OFTALMOSCOPIO

OXIMETRO

PELVE COM ASSOALHO PELVICO

PELVE GINECOIDE

POCKET MASCARA PARA RCP

PRANCHA DE RESGATE DE FIBRA

PRANCHA DE RESGATE DE MADEIRA

QUADRO DEMONSTRATIVO DE VIAS AEREAS

— =N |=|D|[= N | |N|JOT O

QUADRO SNELLEN DE OFTALMOLOGIA

j—

REANIMADOR MANUAL TIPO AMBU ADULTO EM
SILICONE

REANIMADOR MANUAL TIPO AMBU PEDIATRICO EM
SILICONE

RESPIRADOR ELETRICO

SUPORTE DE SORO

TALA IMOBILIZADORA FLEXIVEL PARA RESGATE (VA-
RIOS TAMANHOS)

VULVA PARA SUTURA DE EPISIOTOMIA

LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR DE EMERGENCIAS MEDICAS E

HABILIDADES MEDICAS

NOME QUANTIDADE
APARELHO DE GLICEMIA 6
APARELHOS DE MICROGOTAS 2
CARDIOVERSOR 1
DEA 5
DESFIBRILADOR DX 1
MACA DE RESGATE AMARELA COMPLETA 1
MONITOR DE 20" 1
MONITOR MULTIPARAMETRO 1
RESPIRADOR TAKAOKA SMART 1
SIMULADOR DE ELETROCARDIOGRAMA 2
KENDRICK EXTRICATION DEVICE (KED) 1
KIT DE IMOBILIZAGAO MULT SPLINT 5
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10.12.12 Sistema de referéncia e contrarreferéncia

A FMC tem uma parceria imprescindivel com a Secretaria Municipal de
Saude de Campos dos Goytacazes. O Programa de Residéncia em Medicina de
Familia e Comunidade do HEAA também esta integrado ao curriculo do curso
de Graduacao em Medicina e muitas de suas atividades podem ser comuns. Da
rede de unidades hospitalares conveniadas a Secretaria de Saude destacamos
o HEAA, HPC, SPBC, Santa Casa de Misericérdia de Campos, HGG e HFM. Nes-
ses cenarios de pratica, nossos estudantes aprendem os detalhes do sistema
de referéncia e contrarreferéncia especificos de cada um deles, bem como no-
¢oOes gerais sobre os principios que norteiam o referido sistema a partir de uma
perspectiva macro. O curso conta ainda com o CSEC e as Unidade Basica do
IPS e Salo Brand, os quais tém o seu processo de referéncia e contrarreferéncia
com arede, organizado a partir de pactuacao realizada pelas referidas Unidades
Hospitalares com as instancias gestoras do territério onde eles atuam. Nesses
cenarios de pratica, nossos discentes tém oportunidade de vivenciar o atendi-
mento adequado aos pacientes referenciados a partir de uma Unidade Basica de
Saude (UBS) em funcao da especificidade do caso, para o atendimento de alta e
média complexidade ou realizagcao de exames, bem como aprender a orientar a
contrarreferéncia apods atendimento ambulatorial, hospitalar ou mesmo da rea-
lizagdo de exames, inclusive aprendendo como deve ser elaborado o sumario de
alta/ atendimento e as orientagcdes necessarias sobre a continuidade dos cuida-
dos na Unidade Basica ou em sua residéncia.

10.13 COMITE DE ETICA EM PESQUISA

O Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade de Medicina de Campos
(CEP/FMC), constituido em 19 de dezembro de 2007, registrado junto a Comis-
sdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP/MS) é um érgdo colegiado interdis-
ciplinar e independente na tomada de decisdes quando no desempenho das
suas fungoes, de munus publico, de carater consultivo, deliberativo e educativo,
constituido em cumprimento a Resolugdo n°. 466, de 12 de dezembro de 2012;
Resolucao n° 510, de 07 de abril de 2016; Resolucao no. 580, de 21 de margo de
2018; resolugcdoes complementares; Norma Operacional CNS no 001, de 30 de
setembro de 2013 e Oficio Circular 2/2021/CONEP/SECNS/MS, de 24 de feverei-
ro de 2021. Esta registrado na Plataforma Brasil sob n° 5244,

O CEP/FMC é responsavel pela avaliagcao e acompanhamento dos aspec-
tos éticos de todas as pesquisas envolvendo seres humanos na FMC e presta
atendimento a diversas instituicdoes parceiras conforme vinculacao efetuada
pela CONEP na Plataforma Brasil.

O CEP/FMC é constituido respeitando o principio da proporcionalidade
quanto ao numero de membros, conforme contido na alinea “b” do item 2.2, da
Norma Operacional CNS no.001/2013, sendo composto porno minimo, sete (07)
membros, dentre eles, pelo menos dois (02) Representantes de Participante de
Pesquisa (RPP), respeitando-se a proporcionalidade pelo numero de membros.



Do total de participantes, pelo menos 50% dos membros deverao comprovar ter
experiéncia em pesquisa, nao devendo haver mais que a metade dos seus mem-
bros pertencente a mesma categoria profissional, além de garantia de plurali-
dade de géneros. Os RPPs, de que trata o caput do art. 8° do Regimento do CEP,
nao podem ter vinculo com a FMC ou sua mantenedora, sendo convidado pelo
Coordenador do CEP/FMC e indicado pela organizagcao ou movimento social ao
qual pertencem respeitando o art. 3 € 16 da Resolugao CNS no 647/2020, sendo
os indicados envolvidos com os interesses dos grupos potencialmente partici-
pantes das pesquisa, devendo estar vinculados as organizagdes sociais voltadas
para os direitos humanos, seja na defesa dos grupos vulneraveis, ou pessoas com
deficiéncias ou promotora de politicas para garantia dos direitos humanos.
O CEP esta vinculado a Faculdade de Medicina de Campos (FMC), que for-
nece o suporte administrativo para o seu adequado funcionamento.
Tem por finalidade defender os interesses dos participantes da pesquisa em sua
integridade e dignidade e contribuir para o desenvolvimento da pesquisa dentro
de padroes éticos.
Destacam-se como atribuicdes do Comité de Etica em Pesquisa da FMC:
I - revisar todos os protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos, ca-
bendo-lhe a responsabilidade primaria pelas decisoes éticas pertinentes;
Il - emitir parecer consubstanciado, digitalizado, identificando com clareza
0 ensaio, os documentos estudados e a data de revisao;
Il - manter a guarda confidencial de todos os dados obtidos na execugao
de suas atribuicdes, conforme define a Resolugcao CNS n° 466/2012, sendo
o conteudo de procedimento de analise dos protocolos tramitados no CEP/
FMC de ordem estritamente sigilosa e suas reunides sao fechadas ao publico;
IV - manter o projeto, o protocolo e respectivo parecer a disposigao das
autoridades sanitarias, por cinco anos apds o término do projeto, ainda
que digitalizado;
V - proceder ao acompanhamento dos projetos em curso através dos rela-
torios semestrais dos pesquisadores envolvidos;
VI - desempenhar papel consultivo e educativo, fomentando a reflexao em
torno da ética na pesquisa entre docentes, discentes, pesquisadores, par-
ticipantes de pesquisa e comunidade em geral, bem como buscando meios
para capacitagao continua de seus membros e pesquisadores;
VIl - receber denuncia de abusos ou notificacao sobre eventos adversos
que possam alterar o curso normal dos estudos, decidindo pela continui-
dade, modificagcao ou suspensao da pesquisa, devendo, se necessario,
adequar o termo de consentimento;
VIII - requerer, em caso de denuncias de irregularidades de natureza ética
nas pesquisas, sobretudo as que impliquem riscos aos participantes, ins-
tauracao de sindicancia junto a Direcao-Geral da FMC e, havendo compro-
vacao, comunicar o fato a Comissao Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP/
MS) e, no que couber, a outras instancias competentes para averiguacoes,
tais como o Ministério Publico;
IX - aprovar anualmente proposta de capacitagao permanente dos seus

143



144

NEP

membros, articulando-se com outros CEPs para o cumprimento de sua
missao protetiva dos participantes da pesquisa €;

X - manter comunicagao regular e permanente com a Comissao Nacional
de Etica em Pesquisa (CONEP).

O CEP da FMC tem desempenhado suas fungdes em conformidade com
a legislacao vigente. As pesquisas académicas, bem como as pesquisas clini-
cas tém fluxos especificos no ambito do CEP, sendo os projetos encaminhados
a CONEP via plataforma Brasil (www.saude.gov.br/plataformabrasil). O CEP na
FMC realiza pelo menos uma reuniao mensal para apreciagao dos protocolos de
pesquisa e demais documentos que necessitem de apreciagao ética e tem aten-
dido adequadamente as demandas de pesquisa da propria IES e de instituicoes
parceiras. Atualmente o CEP/FMC, além da Faculdade de Medicina de Campos/
Fundacao Benedito Pereira Nunes, mantém parceria com 15 instituicoes, confor-
me registro na Plataforma Brasil:

Associagao Beneficente Hospital de Itaocara

Associagao Hospitalar Armando Vidal

Cardiocampos Pronto Socorro Cardioldgico Ltda

Datagenno Interactive Research LTDA

Faculdade de Medicina de Campos/Fundagao Benedito Pereira Nunes
Fundagao Benedito Pereira Nunes/Centro de Saude Escola Custoddpolis
Fundacao Benedito Pereira Nunes/Faculdade de Medicina De Campos
Infant Care Servigos Médicos LTDA - ME - Infant Care

Instituto de Pesquisa, Ensino, Ciéncia e Tecnologia Aplicada - Instituto

Galzu

Macaé Prefeitura

Municipio de Cambuci

Pedheart Servigcos Médicos LTDA

Santa Casa De Misericérdia de Campos

Sociedade de Educacgao, Cultura e Tecnologia Sao Fidelis LTDA - EPP
Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro - UENF

O CEP, do inicio de 2024 até julho de 2025, analisou e encaminhou a CO-
um total de 216 Folhas de Rosto de Projetos Aprovados e Nao Aprovados
dos Grupos |, Il e lll, sendo: 2024=145; 2025 =71.


http://www.saude.gov.br/plataformabrasil
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