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O presente relatério analisa o desempenho
académico, organizagao curricular e feedback
dos discentes em cada periodo do curso de Far-
macia durante o semestre 2023.2, baseado no
Relatério de Autoavaliagdo. A partir dos dados
quantitativos e qualitativos coletados, foram
destacadas potencialidades e fragilidades, per-
mitindo uma visao clara de oportunidades de
melhoria.

TABELA1- METODOLOGIA

ASPECTOS AVALIADOS DESCRIGAO
Avaliagao da adequagao da
carga horaria dos componentes
curriculares.

Carga horaria

- Percepgao sobre a estrutura e
Organizagao o
cronograma das disciplinas.
— Clareza e alinhamento dos objetivos
Objetivos Propostos L. -
pedagogicos com as praticas.
Qualidade e relevancia do contetido

Conteudo Teodrico abordado.

Efetividade das atividades

Atividades Praticas - -
laboratoriais e praticas.

Formatos e feedbacks das avaliagdes

Avaliagoes aplicadas.

Frequéncia e qualidade do retorno

Discussao de Resultados
dado aos alunos.

Cumprimento de horarios pelas

FETEEE ECS partes envolvidas.

Participagao e frequéncia dos alunos

Assiduidade nas atividades.

Engajamento dos discentes nas

PR B propostas didaticas.

Relagdes interpessoais no ambiente

Etica e Respeito e
académico.

As respostas foram registradas em uma es-
cala de O a 5, sendo “5” altamente satisfeito e “1”
totalmente insatisfeito. Comentarios qualitati-
vos puderam ser incluidos para registro de su-
gestoes, elogios ou criticas. A analise dos dados
incluiu tabelas dinamicas e graficos.

TABELA 2 - PARTICIPACAO
DA AUTOAVALIAGCAO PELOS
DISCENTES

autoavaliagao discentes = 2023

boletim informativo = Curso de Farmacia

cpa

PERIODO TAXA DE PARTICIPAGAO (%)
T 100
20 97
3° 100
40 9%
5° 87
6° 92
7° 100
8° 100
90 100

100 100

A alta taxa de adesao demonstra o interesse
dos discentes em contribuir paraa melhoria con-
tinua do curso.
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TABELA 3-1° PERIODO
ASPECTOS POTENCIALIDADES FRAGILIDADES
Nenhuma
= Boa estrutura e = i
Organizagao s i observagao critica
cronograma didatico. .
registrada.
Elogios aos
Docéncia profes.sore~s e N/A
dedicagaoe
acolhimento.
Alta satisfagao com
Conteudo Tedrico o conteudo e clareza N/A

pedagdgica.

Anadlise: Os estudantes demonstraram um
alto nivel de satisfagdo com o primeiro periodo,
refletindo boa organizagdo e competéncia do-
cente.

TABELA 4 - 2° PERIODO

ASPECTOS POTENCIALIDADES FRAGILIDADES
Problemas
estruturais como

internetlenta e agua.

Boa percepcao
dos alunos sobre a
estrutura geral.

Organizagao

Satisfagdo com Falta de aulas

Atividades . praticas em
2en algumas atividades s
Praticas .- disciplinas

laboratoriais. =
especificas.

Reclamagodes sobre
o alto custo das
mensalidades.

Custo-Beneficio N/A

Analise: Apesar de boa percepgao geral, os
problemas estruturais e a gestao financeira im-
pactaram negativamente a experiéncia dos dis-
centes.

TABELA 5 - 3° PERIODO

ASPECTOS POTENCIALIDADES FRAGILIDADES
Professores
reconhecidos
pela empatia e

competéncia.

Distribuicao de
notas em trabalhos
considerada injusta.

Docéncia

Organizagao
inadequada do
calendario de
provas.

Alinhamento
de conteudos e
dinamicas aprovado.

Organizagao

Analise: O periodo teve qualidade de ensino
consistente, mas desafios organizacionais preju-
dicaram o equilibrio das demandas.

TABELA 6 - 4° PERIODO

ASPECTOS POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

Elogios a clareza nas Reclamagoes sobre

Docéncia aulas e compromisso = falta de empatia de um
com ementas. docente.
Professores
- Problemas como falta
Infraestrutura utilizaram bem os

. A de materiais suficientes.
recursos disponiveis.

Analise: A gestdo de recursos e melhorias es-
truturais poderiam aumentar a motivagao e a efi-
cacia do ensino.

TABELA 7 - 5° PERIODO

ASPECTOS POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

Reclamagoes

Atividades Alta satisfacao com . -
(e s s sobre condigoes

Praticas disciplinas laboratoriais. .
doslaboratdrios.

Bt Dificuldades

= Boas dinamicas das . .
Organizagao . . financeiras
atividades integradoras.
destacadas.

Analise: O interesse e o envolvimento dos
alunos foram notaveis, mas problemas estrutu-
rais e financeiros continuam como desafios.

TABELA 8 - 6° PERIODO

ASPECTOS POTENCIALIDADES FRAGILIDADES
Resolugcao de
problemas descritos
anteriormente em

aulas praticas.

Atividades
Praticas

Dificuldades com o
horario da atividade
integradora ser no
primeiro horario, ja
que muitos alunos

Otima organizacio e

OIEEINEEGED elogio aos docentes.

trabalham.
TABELA 9 -7°E 8° PERIODO
ASPECTOS POTENCIALIDADES FRAGILIDADES
Elogio aos
Docéncia professores e -

funcionarios.

Reclamacao do
horario e a grade
“picada” dos
componentes
curriculares de
Bromatologia
e Garantiade
Qualidade em
Anadlises Clinicas.

TABELA 10 - 9° E 10° PERIODO

Organizagao --

ASPECTOS POTENCIALIDADES FRAGILIDADES
Elogio aos professores e
Docéncia funcionarios. Discentes -
“altamente satisfeitos”
CONSIDERAGCOES FINAIS
RECOMENDAGOES

Reavaliagdo da infraestrutura, priorizando laboratdrios, internet e
agua potavel.

Melhoria na organizagdo académica, especialmente nos
calendarios de avaliagdes.

Capacitagao continua para docentes, com foco em empatia e
didatica.

Revisao das mensalidades ou oferta de descontos para aumentar
aretengao.

A implementagao dessas melhorias benefi-
ciara nao apenas os discentes, mas também a re-
putagao institucional.



