FUNDAGAO BENEDITO PEREIRA NUNES
CNPJ 28 B64 252/0001-50

FACULDADE DE MEDICINA DE CAMPOS
Av. Alberts Torres, 217 » Centro
Campos dos Goylacares RJ. « CEP 28 035-581
Telefone/Fax (29) 21012828
E- rnail: fme@fme.br
Site: www.fme.br
Reconhecimento pelo Decreto Federal n® 71,814 de 07/02/1973
FACNLIMDE DF MEDICNA DE CANPOS Recredenciamento pela Poriaria n® 707 da 28/05/2012

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1° O presente Regulamento tem por finalidade normatizar o funcionamento
das atividades de extensdo no ambito da Faculdade de Medicina de Campos
(FMC).

CAPITULO II
DA CONCEPCAO

Art. 2° A extensdo, conforme destacado no Plano Nacional de Extensao
Universitaria, interliga a IES nas suas atividades de ensino e de pesquisa com
as demandas da maioria da populagdo, possibilitando a formagdo do
profissional-cidadao e interage com a sociedade contribuindo para a superagéo

das desigualdades sociais existentes.

Art. 3° A Extensdo deve constituir-se como parte indispensavel do pensar e

fazer dos estudantes, possibilitando o compromisso social da FMC.

Art. 4° A extensao universitaria € um processo educativo, cultural e cientifico,
que se articula ao ensino e a pesquisa de forma indissociavel, e que viabiliza a
relacdo transformadora entre a Instituicdo de Ensino Superior (IES)e a
sociedade priorizando a Responsabilidade Social Universitaria (RSU), que diz
respeito aos deveres que a Instituicdo tem para com a sociedade que a
financia, principalmente na procura de solucdes para os principais problemas
sociais, a necessidade de uma melhor distribuicdo de renda e a criagdo de

mecanismos de promoc¢éo social de setores historicamente marginali?ados.
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Art. 5° Dentro desta concepgao considera-se que a extensao:

I - Representa um trabalho no qual a relagdo ensino-professor-estudante-
sociedade passa a ser de intercambio, de interagdo, de influéncia e de

modificagdo mutua, de desafios e complementaridade.

Il - Constitui um veiculo de comunicagdo permanente com os outros setores da
sociedade e sua problematica, numa perspectiva contextualizada sendo um
meio de formar profissionais-cidadaos capacitados a responder, antecipar e

criar respostas as questbes da sociedade.

lll - E uma alternativa de producdo de conhecimento, de aprendizado mutuo e
de realizagdo de agdes simultaneamente transformadoras entre IES e

sociedade.

IV - Favorece a renovagdo e a ampliagdo do conceito de “sala de aula”, que
deixa de ser o lugar privilegiado para o ato de aprender, adquirindo uma
estrutura agil e dindmica, caracterizada por uma efetiva aprendizagem
reciproca de estudantes, professores e sociedade, ocorrendo em qualquer

espago e momento, dentro e fora da IES.

V-Tem como foco principal a busca de contribuicdo para uma mudanca
significativa da realidade campista e brasileira buscando a formulagdo de

programas e projetos que alcancem parcelas significativas da sociedade

Paragrafo Gnico - Obedecendo ao preceito da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao os planos de atividades de extensdo serdo elaborados

levando em consideragdao uma ou mais das perspectivas acima.

CAPITULO IlI
DA CARACTERIZACAO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 6° As atividades de extensdo terao como referéncia que aFMC, no que diz
respeito as suas atribuicdes especificas relativas a responsabilidade de
promover o desenvolvimento do saber, cabe produzir, sistematizar, criticar,

proteger, integrar, divulgar e difundir o conhecimento. [‘. i
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Art. 7° As atividades de extensao terdo como escopo socializar e compartilhar
com a comunidade o conhecimento ja sistematizado pelo saber humano e o

produzido pela FMC, bem como contribuir para o desenvolvimento desta.

Paragrafo uUnico - Por socializagdo do conhecimento entende-se o processo
de viabilizagdo pratica que interpde a hipotese ou teoria, verificada a sua
utilidade, bem como o compartilhar conhecimento refere-se aos processos de
propagagao de informagdes como forma de acesso da comunidade ao

conhecimento disponivel.

Art. 8° As atividades de extensao deverao ter carater educativo, no sentido de
tornar as pessoas aptas a utilizarem o conhecimento em suas proprias
situagdes de vida, de forma a n&o se transformarem em atividades que
substituam, sem objetivos de educacao formal, aquelas que deveriam ser feitas

por outras agéncias sociais.

Art. 9° A relagdo com a produgdo de conhecimento e o objetivo educacional ou
carater educativo sdo indispensaveis para caracterizar qualquer atividade de

extensao.
CAPITULO IV
ABRANGENCIA DO PROGRAMA DE EXTENSAO

Art. 10. A extensdo constituir-se-a numa pratica permanente de interagdo
universidade-sociedade, em suas atividades de ensino e pesquisa, dando-se
prioridade a iniciativas voltadas para a comunidade extra-campus, devendo
garantir a qualidade, cientifica, tecnolodgica, artistico-cultural e buscar a
interacdo com a sociedade por meio de agbes de promogdo e garantia de

valores democraticos de igualdade e desenvolvimento social.

Art. 11. A extensdo podera alcancar toda a comunidade ou parte dela, as
instituicbes publicas ou privadas, abrangendo cursos e servigos que serao

realizados na execugdo de planos especificos.

Art. 12 As agbes propostas devem atender a uma ampla gama de problemas e
pessoas, € em especial, aquelas parcelas da sociedade que nao tém acesso
aos bens cientificos e culturais, produzidos ou sistematizados pel}i saber

humano.
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CAPITULO V
DEFINICAO DAS ACOES EXTENSIONISTAS

Art. 13. As atividades de extensdao implicam na necessidade de uma
articulagdo permanente entre as Coordenacgdes dos Cursos de Graduagédo
ofertados pela FMC, bem como com as Coordenagdes de Pos-Graduagao e
Pesquisa.

Art. 14. As atividades de extensdo serdo consideradas como parte inerente ou
etapa integrante dos processos de producgéo e socializagdo de conhecimento e

nao como algo a parte desses processos.

Art. 15. Entende-se por extensdo as agbes desenvolvidas sob a forma de
programas, subprogramas, projetos e atividades/cursos, inseridos nas areas
tematicas dos Cursos de Graduagédo oferecidos pela FMC e as estabelecidas
pela Coordenacgédo de Extensdo, em consonancia com as orientagdes do Plano
Nacional de Extensao Universitaria e as Diretrizes Curriculares de cada curso,

visando:

| - Integrar o ensino e a pesquisa com as demandas da sociedade, buscando o
comprometimento da comunidade universitaria com interesses e necessidades
da sociedade, em todos os niveis, estabelecendo mecanismos que relacionem

0 saber académico ao saber popular.

ll- Democratizar o conhecimento académico e a participagdo efetiva da

sociedade na vida da FMC.

lll- Incentivar a pratica académica que contribua para o desenvolvimento da
consciéncia social e politica, formando profissionais-cidaddaos, de modo a
participar criticamente das propostas que objetivem o desenvolvimento

regional, econdémico, social e cultural;

IV - Contribuir para reformulacdes de concepgbes e praticas curriculares da

IES, bem como para a sistematizagdo do conhecimento produzido.

Art. 16. Os Programas de extensdo devem ser entendidos como um conjunto
de projetos de carater organico-institucionais gerenciados com a rqesma

diretriz e voltados a um objetivo comum. N



Art. 17. Os Projetos devem ser entendidos como agdes processuais continuas

ou periddicas de carater educativo, cultural, cientifico e tecnolégico.

Art. 18. As demais atividades devem ser entendidas como agdes episodicas,
de carater educativo, cultural, cientifico ou tecnolégico, a exemplo de cursos,
eventos, prestacdes de servigos, produgbes e publicagdes, podendo ser

incorporadas aos projetos.

Art. 19. As atividades de extensdo devem ser desenvolvidas preferencialmente

de forma multidisciplinar.

Art. 20. A extensdo deve propiciar a participagdo da comunidade universitaria,
privilegiando agdes integradas com as administragdes publicas, em suas varias

instancias, e com as entidades da sociedade civil.

Art. 21. As atividades de extensdo devem, preferencialmente, atender as
questdes prioritarias da sociedade para o desenvolvimento da cidadania plena
e ser submetidas a avaliagao sistematica, cujas formas devem ser previstas em
cada programa e/ou projeto.

Art. 22. As agdes extensionistas da FMC devem propiciar o desenvolvimento
profissional de docentes, discentes e funcionarios envolvidos nos programas,
projetos e atividades, visando a melhoria da qualidade do ensino, a integracao
com a comunidade e o fortalecimento do principio da cidadania, bem como o

intercambio artistico-cultural e a melhoria da qualidade de vida da comunidade.

CAPITULO VI
COORDENAGAO INSTITUCIONAL DAS AGCOES EXTENSIONISTAS

Art. 23. As atividades de extensdo serdo coordenadas por um coordenador

designado pela Dire¢do Geral da FMC.
Art. 24 Compete a Coordenacéo de Extenséo:
| - Propor a Diregdo Geral as politicas de Extensdo da FMC.

Il -Elaborar a previsdo orcamentaria da Extensdo, submetendo-a a direcdo

académica para aprovagao, zelando pelo seu acompanhamento e execugéo. [\

BN
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lll -Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de seus setores/

de apoio. /, \




IV -Prestar assessoria ao Coordenador de Curso e ao Diretor Geral, sobre

quaisquer assuntos relacionados a Extensao.
V - Fomentar parcerias empresariais entre a FMC e instituicoes.

VI - Articular contatos com fontes financiadoras e instituicbes parceiras para

promogao de cursos e projetos de Extenséao.

VIl - Promover e coordenar intercAmbio cientifico, artistico e cultural com

instituicdes congéneres.

VIl - Zelar pelo cumprimento das normas e regulamentos que norteiam as

atividades de seus programas, atividades/cursos e projetos.

IX - Estruturar, coordenar e supervisionar para que 0s programas, Cursos e
projetos de Extensdo da Faculdade de Medicina de Campos atendam as
necessidades institucionais e regionais, mantendo a interface com e o ensino e

a pesquisa;

X - Promover, supervisionar e zelar pelo desenvolvimento de ag6es afirmativas

de inclusédo social.

Xl - Criar estratégias para viabilizar a realizagdo de agdes de extensdo na

Instituigao.

Xl - Incentivar e promover a integragio das atividades das areas de ensino de

graduagdo e extensdo com a pesquisa e Pés-Graduagao;

XIll - Estabelecer instrumentos necessarios ao gerenciamento de agbes que

visem o bem-estar social.

XIV- Desenvolver mecanismos que permitam sensibilizar e conscientizar a
comunidade académica sobre o papel e a importancia da extensdo
universitaria, quer como atividade formadora quer como fonte de pesquisa e de

transformacgao social.

XV - Auxiliar os Colegiados dos Cursos de Graduagdo na elaboragdo de

propostas de criagdo, desenvolvimento e transformagao de programas e ou

N

XVI - Analisar e emitir pareceres nos processos de instalagdo de programas e
f

projetos de extensao.

projetos de extensdo universitaria de amplitude geral e institucional. ;’

f

XVII - Desenvolver e aplicar mecanismos de acompanhamento e avaliagdo |

/



institucional dos programas e projetos de extensdo universitaria tendo como
diretriz a relevancia dos resultados, explicitados ou subentendidos,

comprometidos com o beneficio social.

XVIII - Apoiar e estimular as atividades de intercAmbio e cooperacdo da IES
com entidades representativas dos diversos segmentos da sociedade visando
a atualizagdo dos recursos humanos ao desenvolvimento e aplicagdo das

pesquisas e a geragao e transferéncia de tecnologia.

XIX- Assinar com a Direcao da IES os Certificados de participagdo nos eventos

de extenséio.

XX- Exercer outras competéncias, que lhe sejam inerentes, quando delegadas
pelo Diretor Geral.

CAPITULO VII
DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 25. As propostas de desenvolvimento das atividades de extensdo poderao
originar-senos Colegiados de Curso, na comunidade, nas instituicdes
governamentais e ndo governamentais, nas Prefeituras e outros setores
organizados, devendo as mesmas serem formuladas através de projetos
seguindo a regulamentagao estabelecida pela Coordenagédo de Extensao, de

acordo com a especificidade de cada atividade.

Art. 26. Os Projetos, para desenvolvimento das atividades de extensdo, devem
ser elaborados pelos proponentes, dos quais deve conter, no minimo:

| -Tema/assunto.

Il —Justificativa.

lll - Objetivos e metas.

IV- Clientela a ser atendida.

V - Total de vagas por clientela interna/externa.
VI - Cronograma de execugao.

VIl - Estimativa financeira por elemento de despesas e formas de participagao

de parceiros externos, quando for o caso. r L/



Art. 27. A participacdo discente nas atividades de extensdo, sob supervisdo

docente, deve ser estimulada em todas as atividades extensionistas.

CAPITULO VIII
PROJETOS DE EXTENSAO

Art. 28.E considerado projeto de extensdo o conjunto de atividades de carater
educativo, cultural, artistico, cientifico e tecnolégico, que envolva docentes,
pesquisadores, discentes (bolsistas ou voluntarios) e funcionarios
administrativos, desenvolvidas junto a comunidade, mediante acgdes
sistematizadas.

Art. 29. Os projetos de extensédo deverdo ser encaminhados a Coordenacao de
Extensdo, em formulario proprio, para andlise e aprovacdo, podendo seus
executores serem remunerados ou nao, de acordo com a previsdo
orcamentaria anual, aprovada pelo CONSUP, bem como destes poderéo

participar estudantes voluntarios ou bolsistas.

CAPITULO IX
CURSOS DE EXTENSAO

Art. 30. Sao considerados cursos de extensdo aqueles que, ofertados a
comunidade, objetivem a socializagdo do conhecimento académico,
potencializando o processo de interagao FMC-Sociedade, através da execugéo
de calendario proprio e conteudo programatico.

Art. 31. Os Cursos de Extensao devem articular a comunidade académica com
as necessidades concretas da sociedade, num confronto permanente entre a
teoria e a pratica, como pré-requisito e consequéncia dos diversos programas

de extensao.

Art.32. Os Cursos de Extensao serdo executados sob a forma de Cursos
Tematicos de Curta Duragdo, de Cursos de Atualizagéo e de Difusao Cultural,
sem,contudo se qualificarem como de graduagdo ou de pés-graduacgao e‘\f
estarao abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos para .f; \
cada caso. /
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Art. 33. A expedicdo de certificados aos inscritos nos respectivos Cursos que
comprovem a frequéncia minima exigida nas atividades programadas e
aproveitamento conforme a avaliagdo estabelecida no plano de curso é de

responsabilidade da Coordenagédo de Extensao.

Art. 34. A expedicdo de certiddes aos docentes extensionistas, pelo exercicio
da coordenacao do curso de extensdo, devera especificar titulo de curso, carga

horaria e periodo de realizag3o.

CAPITULO X
EVENTOS DE EXTENSAO

Art. 35. Sdo considerados eventos de extensdo as atividades realizadas, no
cumprimento de programas especificos, oferecidos com o propésito de
produzir, sistematizar e divulgar conhecimentos, tecnologias e bens culturais,
podendo desenvolver-se em nivel académico ou ndo, de acordo com a

finalidade visada e a devida aprovacgao.

Art. 36. Os eventos de extensdo podem ser realizados sob a forma de Mostras,
Encontros, Simpdsios, Oficinas, Congressos, Jornadas, Cursos, Conferéncias
ou Ciclos de Conferéncias, Seminarios, Féruns, Debates ou Ciclo de Debates,
Reunides Técnicas, Concertos, Festivais, Manifestacdes Artisticas e Culturais,
Espetaculos, Ateliés, Exposigdes e similares, dirigidos a publicos especificos,

consequentemente com especificidades proprias.

Art. 37. Os certificados serdo expedidos, pela Coordenacgdo de Extenséo, aos
inscritos que comprovem a frequéncia minima exigida nas atividades

programadas.
CAPITULO XI
PROGRAMAS DE EXTENSAO

Art.38. Considera-se Programa de Extensdo o conjunto de trabalhos e
atividades que articulam ensino, pesquisa e extensdo de carater orgénico-\\_‘

institucional, integrados a programas institucionais direcionados as questdes ||
!
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Art. 39. Os Programas de Extensdo devem coordenar as atividades que

abrangem experiéncias politico-pedagoégicas que viabilizem:
| - A troca entre o conhecimento académico e o saber popular.

Il - A participagéo junto a diferentes segmentos da sociedade, integrando
acoes, articulando ensino, pesquisa e extensdo e divulgando as experiéncias
resultantes dessas acgdes em beneficio da comunidade, na realizagdo do

compromisso social da FMC.

Art. 40. A articulagédo, coordenagao e supervisdo dos programas de extensao

serdao de competéncia da Coordenagao de Extensao.

Art. 41. As atividades dos Programas de Extensdo serdo executadas através
de programagdes conjuntos entre os Colegiados dos Cursos de Graduacgao,
ndcleos tematicos, organizagdes estudantis, docentes e funcionarios, grupos e
organizagbes populares, bem como através de convénios entre a FMC e
Instituicbes Publicas, Privadas e Organizacdes Sociais.

CAPITULO XII
PRESTAGAO DE SERVICOS

Art. 42. A Prestacdo de Servicos deve ser produto de interesse académico,
cientifico, filosofico, tecnolégico e artistico do Ensino, Pesquisa e Extensao,
devendo ser considerada como um trabalho social, ou seja, a¢do deliberada
que se constitui a partir da realidade e sobre esta realidade objetiva,

produzindo conhecimentos que visam a transformacéo social.

CAPITULO Xl
RECURSOS FINANCEIROS
Art. 43. As atividades de extensao buscardo ser autofinanciaveis podendo a
FMC, quando necessario, atuar de forma subsidiaria ou complementar, dentro
de suas disponibilidades orgcamentarias. a ‘;’



Art. 44. A Coordenagdo de Extenséo buscara apoio em programas de fomento
e anualmente estimara recursos orgamentarios junto a mantenedora da FMC

para as atividades de extensao.

Art. 45. Para efeito de consideracdes e possivel apoio financeiro e material por
parte da FMC, a analise das propostas apresentadas levara em conta os

seguintes aspectos:
| - Carater interdisciplinar da proposta.
Il - Adequacéo a area de atuagao da FMC;

lll - Participagdo efetiva de docentes, ou pesquisadores/professores

extensionistas e estudantes.

IV - Articulagdo concreta com o ensino e a pesquisa, possibilitando, em sua
execucgao, retroalimentagdo ao respectivo Curso de Graduagdo ou campo do
conhecimento;

V - Articulagdo concreta com a comunidade e seus segmentos significativos,

inclusive érgéos publicos;

VI - Indicagdo de subsidios a transformagdo qualitativa da realidade social
abordada.
VII - Participagao financeira de fontes externas.

Art. 46. Além dos recursos or¢gamentarios oriundos de convénios ou de
repasses especificos de agéncias, instituigbes financiadoras publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, a IES alocara, em seu orgamento anual,

recursos para financiamento das atividades de extenséao.

Art.47. Estima-se que sejam alocados, mensalmente, recursos para
pagamento do professor responsavel por projeto de extensado, por ate 12

meses consecutivos.

Art. 48. Cabera ao professor responsavel participar das reunides trimestrais,
convocadas pela Coordenacdo de Extensdo, bem como elaborar e entregar
Relatorios Parcial e Final de seu projeto,em julho e fevereiro, em conformidade
com formularios especificos, de forma que o projeto possa ser continuameBteﬂ
| R

avaliado e realinhado, quando necessario.



Art. 49. Os professores extensionistas, juntamente com os estudantes, devem
inscrever, participar e apresentar seu projeto em eventos cientificos, bem como
€ desejavel a publicagcado dos resultados do mesmo em periddicos cientificos,

sempre entregando copia dos trabalhos a Coordenacédo de Extenséo.

CAPITULO XIIl
AVALIACAO DA EXTENSAO

Art. 50. A avaliacdo da extensado deve estar inserida na avaliagao institucional

da IES e integrada com as demais areas da IES.

Art. 51. A avaliacdo da extensdo deve ser continua, qualitativa e quantitativa,
abrangendo todas as agbes de extensdo, de forma a garantir a qualidade e a
credibilidade do que é produzido durante as mesmas e ter seus resultados
considerados no planejamento e na tomada de decisdo da FMC, nas areas de

ensino, pesquisa e extensao.

Art. 52. Consideram-se indicadores do compromisso institucional da FMC com

relagdo as atividades extensionistas:

I - O grau de formalizacdo da extensdo na estrutura da IES;
a definicdo clara das politicas institucionais com explicacdo de metas e

prioridades.

I - A conceituagdo e tipologia das atividades de extenséo.

lll - A existéncia de sistemas de informag6es sobre atividades desenvolvidas.

IV- A existéncia de programas institucionais de fomento as atividades de

extensao.

V — O envolvimento de docentes, pesquisadores e servidores e funcionarios

nas atividades.

CAPITULO XIV
IMPACTOS SOCIAIS

M

Art. 53. Os impactos sociais das atividades de extensdo verificam-se pelos

seguintes indicadores:

/



I -Relevancia social, relevancia econdmica e politica dos problemas abordados

nas instituicbes e na sociedade em geral.
Il - Segmentos sociais envolvidos.

lll - Interagdo com orgdos publicos e privados e segmentos organizados;

objetivos e resultados alcangados.

IV - Apropriagdo, utilizacdo e socializacdo do conhecimento envolvido na

atividade de extensao pelos parceiros.

V - Efeito na interacdo resultante da agcdo da extensdao nas atividades

académicas.

CAPITULO XV
METODOS, PROCESSOS E INSTRUMENTOS

Art. 54. Os métodos, processos e instrumentos de formalizacédo das atividades
de extensdo sao entendidos como aspectos especificos, que contribuem para

verificar o grau de organizagao interna da extensao.

Art. 55. Sao considerados como indicadores quantitativos do desenvolvimento

das atividades de extensdo na FMC:
| - NUmero de projetos desenvolvidos;

Il - Numero de eventos realizados, cursos de extenséo, de atualizacdo, de

difusao cultural e tematicos de curta duragao realizados;

IIl - NUmero de beneficiados/estimados em cada uma das atividades;

CAPITULO XVI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 56. A Coordenacdo de Extensao, elaborara normas especificas quanto a

operacionalizagao das atividades extensionistas.

Art. 57. A Coordenagao de Extensdo mantera organizado um sistema proprio \\
de registro das atividades de extensdo executadas e relacdo nominal dos

participantes.




Art. 58. Cabe a Coordenacdo de Extensdo encaminhar os relatérios de

programas e projetos de extensdo aos orgdos competentes da IES para
conhecimento.

Art. 59. Os casos omissos serao resolvidos pela Diregdo Geral e/ou Conselho
Diretor da FMC.

Art.60. Esse regulamento entra em vigor na data de sua aprovacgao,
revogando-se as disposi¢gdes em contrario.

Campos dos Goytacazes, 28 de dezembro de 2018.

- Prof, Eilbert ellegrini Nahn Junio
Diretor Geral da FMC

Prof. Edilbert Pellég’in’i'llilahn Junior
Diretor Geral da FMC




